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Brief des
Vorstandsvorsitzenden

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionére,

2005 war ein hervorragendes Jahr fur die Wire Card AG. Als eines der weltweit
fuhrenden Unternehmen flr Echtzeit-Zahlungsverfahren und Risikomanage-
ment erzielte die Wire Card AG im Jahr 2005 einen Pro-forma-Gesamtum-
satz inklusive Bestandsverdnderungen in Héhe von 55,5 Millionen Euro und
ein operatives Ergebnis von 9,8 Millionen Euro. Dies entspricht einer Umsatz-
steigerung von 62 Prozent und einem Anstieg des EBIT um 63 Prozent. Bei
Vergleichen mit dem Vorjahr 2004 ist zu beachten, dass hierzu seither sowohl
Veranderungen in der Konzernstruktur (insbesondere durch die Sacheinlage
der Wire Card Technologies AG) als auch Ande-
rungen in den Geschéftsfeldern zu bertcksich-
tigen sind. Vor dem Hintergrund dieser Effekte
belief sich der vergleichbare Pro-forma-Umsatz
2004 auf 40,5 Millionen Euro; der vergleichbare
Umsatz 2004 unter Beriicksichtigung der Ande-
rungen in den Geschaftsfeldern belief sich 34,3
Millionen Euro.

Die erfolgreiche Entwicklung unseres Unterneh-
mens spiegelt auch der Aktienkurs wider: In den
letzten zwdlf Monaten hat sich der Bérsenwert
der Wire Card AG mehr als verdoppelt.

Die positive Unternehmensentwicklung hat eine
Reihe von Grinden. Wir méchten nur einen Er-
folgsfaktor hervorheben: Mitarbeiter und Markt-
partner waren 2005 mit groBem Engagement
tatig, um die strategische Vision der Wire Card
AG als starkstem europaischen Komplett-Anbie-
ter im Bereich der elektronischen Zahlungsabwicklung Wirklichkeit werden zu
lassen. Fir diesen Einsatz mdchten wir uns an dieser Stelle bedanken.

Wir sind unseren Zielen zum 1.1.2006 durch die Akquisition der XCOM Bank,
der heutigen Wire Card Bank AG, einen entscheidenden Schritt ndher gekom-
men. Die Wire Card AG verfugt heute als einziges unabhéngiges Unternehmen
fur elektronische Zahlungsabwicklung Uber eine Vollbanklizenz. Mit der Wire
Card Bank AG komplettieren wir unser Leistungsportfolio entlang der Wert-
schopfungskette. Etwa durch das Fuhren von Kundenkonten, die Vergabe von
Akzeptanzvertrdgen und die Herausgabe von Kreditkarten. Mit der Wire Card
Bank AG verbessern wir in Zukunft die Bruttomarge der Wire Card AG und
erhdhen die Profitabilitdt unseres Unternehmens.

Durch die Wire Card Bank AG erschlieBen wir neue Geschéftsfelder — wir bau-
en unsere Stédrken im Produktportfolio zudem konsequent aus. Ein hervorra-
gendes Beispiel fur diese Entwicklung liefert CLICK2PAY als eigensténdige
Internet-Bezahllésung der Wire Card AG. Mit dem Issuing von Prepaid-Karten

wird im Verbund mit CLICK2PAY eine Ubergangslose Verbindung zwischen
der Online- und Offline-Welt geschaffen. Ahnliche Entwicklungen kdnnen Sie
von der Wire Card AG in Zukunft in zahlreichen weiteren Leistungsbereichen
erwarten.

Im Jahr 2005 haben wir auch nach innen neue Impulse gesetzt. Diese Ent-
wicklung manifestiert sich in der Erweiterung des Vorstands. Im November
des Jahres 2005 wurde Rudiger Trautmann zum Vorstand fir die Bereiche Ver-
trieb und Marketing bestellt. Zum 1. Januar 2006 verstérkt Burkhard Ley das
Vorstandsgremium fur den Bereich Finanzen. Mit Burkhard Ley und Rudiger
Trautmann ist der Vorstand der Wire Card AG hervorragend besetzt, um die vor
uns liegenden Herausforderungen zu bewéltigen.

Zu den Herausforderungen fur das Jahr 2006 gehdrt einerseits die vollstéan-
dige Integration der Wire Card Bank AG. Andererseits ist die konsequente
Fortsetzung unserer Internationalisierungsstrategie eines unser Kernziele. Wir
werden unsere Flhrungsrolle in den europdischen Mérkten flr Zahlungsab-
wicklung und Risikomanagement ausbauen. Dariiber hinaus werden wir unser
Engagement im auBereuropédischen Markt verstéarken. Die Wire Card AG tragt
den individuellen Anforderungen der Kunden durch die Entwicklung branchen-
spezifischer und globaler Lésungspakete Rechnung. Somit sind wir optimal
aufgestellt, um vom weltweiten Wachstum des elektronischen Handels zu pro-
fitieren.

Darlber hinaus ist die positive Entwicklung der Wire Card Aktie ein Kernziel
unseres Handelns. Hier sind wir im Jahr 2005 mit der am 14. September be-
kannt gegebenen Kapitalerh6hung einen entscheidenden Schritt gegangen.
Nach Abzug der gesetzlichen Bezugsrechte war die Kapitalerhéhung mehr als
25-fach Uberzeichnet. In dem groBen Interesse vieler Investoren sehen wir eine
Bestéatigung der strategischen Ausrichtung der Wire Card AG.

Das vergangene Jahr hat gezeigt, dass wir uns nicht auf unseren Erfolgen
ausruhen. Im Gegenteil: Wir nutzen unsere Chancen und bauen unseren Vor-
sprung gegenliber dem Wettbewerb konsequent weiter aus. Wir sind davon
Uberzeugt, dass unser Wachstum weiter anhélt und dass wir unsere heutigen
Bestmarken im Jahr 2006 Ubertreffen werden. So rechnen wir fir das laufende
Geschéftsjahr mit einer Steigerung des operativen Gewinns um mehr als 40
Prozent.

Wir freuen uns, wenn Sie uns weiter auf unserem Weg begleiten.

Grasbrunn, den 17. Mérz 2006
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Wire Card AG

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der Wire Card AG
hat im Berichtsjahr 2005 die ihm
nach Gesetz und Satzung oblie-
genden Aufgaben wahrgenommen
und die Geschéaftsfihrung der Ge-
sellschaft beraten und Uberwacht.
Der Aufsichtsrat informierte sich im
abgelaufenen Geschéftsjahr in finf
Sitzungen und anhand detaillierter
schriftlicher und miindlicher Berich-
te des Vorstandes Uber die Lage und
Entwicklung des Unternehmens,
wichtige Geschéftsvorfalle sowie
das Risikomanagement.

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat
auch zwischen den Sitzungen zu 25
Einzelvorgédngen konsultiert, an de-
nen aufgrund Gesetz, Satzung oder
Geschéftsordnung des Vorstandes der Aufsichtsrat zur Genehmigung mitzu-
wirken hat. Darlber hinaus haben die Aufsichtsratsmitglieder in diversen per-
sonlichen Gesprachen und Telefonaten den Vorstand informiert und konsultiert
und zur Renditeverbesserung beigetragen.

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern, er hat keine Ausschisse gebil-
det und war in allen Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fir das
Unternehmen unmittelbar eingebunden. Kein Aufsichtsratsmitglied hat an we-
niger als der Hélfte der Sitzungen teilgenommen. Interessenskonflikte eines
Aufsichtsratsmitgliedes sind dem Aufsichtsrat im Berichtsjahr nicht bekannt
geworden. Schwerpunkte der Beratung des Aufsichtsrats bildeten im Ge-
schaftsjahr 2005 Kapitalerhdhungen und damit verbundene Administrations-
aufgaben, MaBnahmen zur Verbesserung der Rentabilitdt durch Ausbau der
Wettbewerbsféhigkeit der IT-Systeme und Dienstleistungspalette und die kiinf-
tige Verlangerung der Wertschépfungskette durch Akquisition einer Vollbank.

Der Aufsichtsrat befasste sich satzungsgemé&B mit den grundsétzlichen Bud-
get- und Investitionsplanungen, mit dem Jahres- und Konzernabschluss zum
31. Dezember, mit der Einberufung und Durchflihrung der ordentlichen Haupt-
versammlung am 30. August 2005, mit dem Mitarbeiter-Beteiligungsprogramm
sowie der Umsetzung der Empfehlung des Deutschen Corporate Governance
Kodex. Die Marktmissbrauchs-Richtlinien im Rahmen des Anlegerverbesse-
rungsschutzes und die Anderungen der Regelungen fiir Directors Dealings
wurden dem Aufsichtsrat vorgetragen und deren Umsetzung diskutiert.

Zur Effizienzpriifung des Aufsichtsrats wurde von den Mitgliedern des Auf-
sichtsrats ein Fragebogen verabschiedet und eine Befragung durchgefiihrt.

KapitalmaBnahmen

Bei einem auBergerichtlichen Vergleich mit sechs Anfechtungsklagen einschlé-
giger Aktionarsvertreter zur Kapitalerhéhung durch Sacheinlage der Wire Card
Technologies AG gegen Aktien mit Bezugsrechtsausschluss im Dezember
2004 wurde am 17. Mérz 2005 durch Beschluss von Vorstand und Aufsichtsrat
eine Barkapitalerhhung um bis zu 3.931.951 EUR unter teilweiser Ausnutzung
des genehmigten Kapitals mit Bezugsrechtausschluss des Hauptaktionérs ebs
Holding AG in die Wege geleitet.

Als Folge der Zeichnungen wurde am 10. Juni 2005 die Erhdhung des Grund-
kapitals der Gesellschaft um 2.738.493,00 EUR auf 55.408.228,00 EUR durch
Ausgabe von 2.738.493 Stiuck neue Aktien zum Bezugspreis von 2,09 EUR je
Aktie aus dem genehmigten Kapital beschlossen.

Als weitere Kapitalerhdhung zur Finanzierung des Erwerbs der XCOM Bank
AG, heute Wire Card Bank AG, hat der Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats am 12. September 2005 eine Kapitalerhdhung von 6.694.457 EUR
auf 62.102.685,00 EUR unter teilweiser Ausnutzung des genehmigten Kapitals
mit Bezugsrecht im Verhaltnis 14 : 10 gegen Zahlung von 3,30 EUR je neue
Aktie durchgefihrt.

In 2005 wurden im Rahmen des Optionsprogramms 438.250 Wandelschuld-
verschreibungen von Mitarbeitern gezeichnet und bereits 158.762 gewandelt,
so dass sich aus dem bedingten Kapital 2004/l das Grundkapital um 158.762
EUR auf 62.261.447 EUR erhéht

Borsenzulassung

Samtliche Aktien aus der Sachkapitalerhdhung im Dezember 2004 und den
beiden Barkapitalerhéhungen aus 2005 in Héhe von 52.618.738 Stlick wurden
durch die Billigung des Wertpapierprospektes durch die BaFin am 21.0Okto-
ber 2005 sowie durch Zulassungsbeschluss der Frankfurter Wertpapierbérse
vom 26. Oktober 2005 zum Handel an der Frankfurter Wertpapierbdrse (Prime
Standard) zugelassen. Die Aktien aus der Sachkapitalerhdhung mit insgesamt
41.633.992 Stlick unterliegen bis 28. April 2006 einer Haltevereinbarung.

Jahres- und Konzernabschluss

Der Aufsichtsrat hat vor der Unterbreitung des Wahlvorschlages fiir den Ab-
schlussprufer auf der Hauptversammlung am 30. August 2005 eine Unabhén-
gigkeitserklarung des Abschlussprifers nach Ziffer 7.2.1 des Deutschen Cor-
porate Governance Kodex eingeholt.
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In der Aufsichtsratssitzung vom 17. Mé&rz 2006 standen die Vorstandsvorlage
und die Diskussion des Jahresabschlusses, des Konzernabschlusses 2005
der Wire Card AG und des Lageberichts fir das Geschéftsjahr sowie die Pri-
fungsberichte und die Berichterstattung der Abschlussprifer im Vordergrund.
Die genannten Abschlussunterlagen und der Gewinnverwendungsvorschlag
des Vorstands sowie die Priifungsberichte des Abschlusspriifers haben allen
Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig zur Einsicht vor der Bilanzsitzung vorge-
legen.

Der Abschlussprtifer berichtet dem Aufsichtsrat Uber die wesentlichen Ergeb-
nisse seiner Prifung und stand fur ergdnzende Auskilnfte zur Verfiigung. In
Anwesenheit des bestellten Abschlussprtfers, der Control5H Wirtschaftspru-
fungsgesellschaft, wurde der geprifte Jahresabschluss 2005 der Wire Card
AG festgestellt und der ebenfalls geprifte Konzernabschluss (IAS/IFRS) mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers verse-
hen gebilligt.

Neuwahl des Aufsichtsrats

Die Hauptversammlung wahlte am 30. August 2005 nach Niederlegung des
Aufsichtsratsmandats von Herrn Ralf Stark, dem das Gremium fir seine lang-
jahrige Mitarbeit dankt, Herrn Paul Bauer-Schlichtegroll fir die Dauer der ver-
bleibenden Amtszeit der Gibrigen Mitglieder des Aufsichtsrats zum Mitglied des
Aufsichtsrats der Gesellschaft.

Weiterhin wurde Herr Klaus Rehnig fur die Dauer der verbleibenden Amtszeit
der Ubrigen Mitglieder des Aufsichtsrats zum Mitglied des Aufsichtsrats der
Gesellschaft gewahlt. Der Aufsichtsrat wéhlte anschlieBend erneut Herrn Klaus
Rehnig zum Aufsichtsratsvorsitzenden und Herrn Alfons Henseler zu dessen
Stellvertreter.

Vorstandsberufungen

In der Zusammensetzung des Vorstands ergaben sich im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr folgende Anderungen: InterimsmaBig wurde Herr Paul Bauer-
Schlichtegroll per 01. April 2005 geméaB § 84 AktG zum Vorstand bestellt und
per 25. Juni 2005 abberufen. Als Nachfolger wurde Herr Rudiger Trautmann
zum 01. November 2005 als Vorstand Marketing/Vertrieb fur drei Jahre Amts-
zeit berufen.

Als Vorstand fiir den Bereich Finanzen wurde Herr Burkhard Ley ab 01. Januar
2006 fur drei Jahre Amtszeit berufen. Der Aufsichtsrat ist sich der Bedeutung
der fachkundigen Erweiterung der Unternehmensfihrung sowie der neuen Im-
pulse des erweiterten Vorstandgremiums fir die zukiinftige Entwicklung des
Konzerns bewusst.

Ausblick

Der konsequenten Weiterentwicklung der Payment-Processing und Risk Ma-
nagement-Plattform der Wire Card AG sowie der Internationalisierung und
Optimierung der Geschéftsprozesse bei der alternativen Zahlungslésung
CLICK2PAY verdankt das Unternehmen den erfolgreichen Wachstumskurs im
abgelaufenen Geschéftsjahr. Unter derzeit glinstigen Rahmenbedingungen hélt
die Uberdurchschnittliche positive Entwicklung auch im 1. Quartal des neuen
Geschéftsjahres an. Mit der Bankakquisition erdffnen sich neue Geschéftsfel-
der, und interne Prozesse kénnen optimiert und kostengunstiger dargestellt
werden.

Der Aufsichtsrat spricht dem Management und der Belegschaft fur die zielstre-

bige erfolgreiche Realisierung der Unternehmensziele im Geschaftsjahr 2005
seinen Dank und seine Anerkennung aus.

Berlin, den 17. Marz 2006

Klaus Rehnig
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Entsprechenserklarung nach § 161 AktG zur Beachtung des Deutschen
Corporate Governance Kodex bei der Wire Card AG.

Vorstand und Aufsichtsrat erkléren, dass die Gesellschaft seit Abgabe der letz-
ten Entsprechenserklarung vom 25. Marz 2005, die sich auf den Deutschen
Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 21. Mai 2003 bezog, den
Empfehlungen der ,,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex” in der Fassung vom 21. Mai 2003 und in der neuen Fassung vom
02. Juni 2005 entsprochen hat und dass die Gesellschaft den Empfehlungen
der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex“ in der
neuen Fassung vom 02. Juni 2005 entsprechen wird. Davon gelten folgende
Ausnahmen:

Ziff. 2.3.1 sieht vor, dass der Vorstand die vom Gesetz fir die Hauptversamm-
lung verlangten Berichte und Unterlagen einschlieBlich des Geschéftsberichts
nicht nur auslegen und den Aktiondren auf Verlangen Ubermitteln, sondern
auch auf der Internetseite der Gesellschaft zusammen mit der Tagesordnung
verdffentlichen soll.

Aus Grinden des Wettbewerbs und der zunehmenden Konkurrenzpiraterie
sieht der Vorstand davon ab, strategische Firmenunterlagen im Internet zu ver-
offentlichen.

Ziff. 4.2.3 Abs. 1 sieht vor, dass die Gesamtvergitung der Vorstandsmitglieder
fixe und variable Bestandteile umfassen soll. Des Weiteren sieht Ziff. 4.2.3.
Abs. 3 vor, dass die Grundzlge des Vergltungssystems sowie die konkrete
Ausgestaltung eines Aktienoptionsplans oder vergleichbarer Gestaltungen fr
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung und Risikocharakter auf der In-
ternetseite der Gesellschaft in allgemein verstandlicher Form bekannt gemacht
und im Geschéftsbericht erldutert werden sollen. Hierzu sollen auch Angaben
zum Wert von Aktienoptionen gehéren.

Die Hauptversammlung der Wire Card AG hat unter TOP 8 auf der Haupt-
versammlung vom 30.08.2005 aufgrund § 286, Abs. 5 HGB iVm § 314, Abs.
2 HGB den Verzicht der Offenlegung der Vorstandsgehélter bis zum Ge-
schéftsjahr 2009 beschlossen.

Die Gesamtvergitung des bis November 2005 einzigen Vorstandsmitgliedes
umfasste wéhrend des Geschéftsjahres 2005 lediglich fixe Bestandteile. Ab
dem Geschéftsjahr 2006 werden jedoch samtlichen Vorstandsmitgliedern fixe
und variable Bestandteile entsprechend den Empfehlungen in Ziff. 4.2.3., Abs.
1 und Abs. 2 gewéhrt. Als variable Vergitungskomponenten sind bislang Tan-
tiemen in Abhéngigkeit vom Geschéftsergebnis sowie von der Eigenkapital-
rendite und Aktienoptionen auf Basis von Wandelschuldverschreibungen vor-
gesehen. Davon abgesehen werden die Grundzige des Vergitungssystems
bzw. die Modalitaten und Auswirkungen des Aktienoptionsplans zwar nicht im
Internet, jedoch im Geschéftsbericht verdffentlicht.

Ziff. 4.2.4 sieht vor, dass die Vergitung der Vorstandsmitglieder im Anhang des
Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten
und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen werden soll.
Die Angaben sollen individualisiert erfolgen.

Die Verguitungen der Vorstandsmitglieder werden, um dem individuellen Per-
sonlichkeitsschutz Rechnung zu tragen, nicht individualisiert ausgewiesen.

Ziff. 5.3 sieht vor, dass Ausschiisse gebildet werden sollen.

Der derzeitige Aufsichtsrat mit drei Mitgliedern hat keine Ausschiisse benannt.
Der Gesamtaufsichtsrat behandelt alle zustimmungspflichtigen Geschéfte.

Ziff. 7.1.2 sieht vor, dass der Konzernabschluss binnen 90 Tagen nach Ge-
schéftsjahresende und die Zwischenberichte binnen 45 Tagen nach Ende des
Berichtszeitraums 6ffentlich zuganglich sein sollen.

Die Richtlinien zur Berichterstattung des Prime Standards der Deutschen Bér-
se sehen bislang eine Frist von vier Monaten vor. Deshalb wird die Gesellschaft
im Rahmen dieser Fristen den Konzernabschluss publizieren. Nach den Richt-
linien der Berichterstattung des Prime Standards der Deutschen Bérse werden
die Zwischenberichte binnen zwei Monaten publiziert. Die Gesellschaft wird
sich an die Zweimonatsfrist halten und, wenn es die internen Ablaufe erlauben,
ggf. auch friher veréffentlichen.

Grasbrunn, 17. Marz 2006
Wire Card AG

fir den Vorstand fUr den Aufsichtsrat

Dr. Markus Br.

7 Klaus Rehnig

i’ -\

Burkhard Ley
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Séamtliche Kursdaten
XTRA, FSE

Die Aktie

Seit dem 14. Marz 2005 notiert die Aktie unter neuem Namen als ,,Wire Card
AG“ im Prime Standard der Borse in Frankfurt.

An den deutschen Aktienmarkten verlief das erste Halbjahr 2005 weniger zu-
friedenstellend. Erst im Mai/Juni zogen sowohl der DAX als auch der TecDAX
an. Zum Jahresende verzeichnete der TecDAX immerhin eine Steigerung von
15 % (Vorjahr -4 %).
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Der Kurs der Wire Card AG Aktie stand zu Jahresbeginn 2005 bei EUR 2,24
und schloss am Jahresende mit EUR 3,74. Der erfreulichen Kursentwicklung
folgte ein Kurssprung um 68 % zu Beginn des Jahres 2006. Denn im Zeitraum
vom 1. Januar 2006 bis zum 20. Méarz 2006 (EUR 6,68) erzielte die Aktie bereits
eine Performance von 78 %.
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In den ersten Monaten des Jahres 2005 bewegte sich der Kurs zunéchst leicht
seitwarts, mit leichter Tendenz nach oben.

Nach Eintragung der Sachkapitaleinlage am 14. Marz 2005 und Umfirmierung
in ,Wire Card AG“ entstand durch den gelungenen Reverse IPO ein Konzern
mit einem eingetragenen Kapital von tber 52 Millionen Euro.

Ende Juni 2005 wurde mit EUR 2,85 der héchste Kurs im ersten Halbjahr notiert.
Am 10. August wurde erstmalig die 3-Euro-Hirde genommen. Der Aktienkurs
stieg, von leichten Rilcksetzern abgesehen, kontinuierlich an und erreichte
am 27. September das Jahreshoch mit EUR 4,25. Ende Oktober spiegelte
sich anlésslich der Bérsenzulassung von 6.694.457 Stiick neuer Aktien, zum
Emissionspreis von EUR 3,30 aus der Barkapitalerh6hung vom 12. September
2005, die leichte Konsolidierung in einem Kursriickgang auf EUR 3,33 wider.

Bis Ende Oktober hielt die ebs Holding AG Uber 74,1 % der Anteile. Der Anteil
verringerte sich bis zum 31.Dezember 2005 auf unter 25 % und bis Ende Méarz
2006 auf unter 10 %. Daher liegt das Handelsvolumen der Aktie auch erst in der
zweiten Jahreshalfte deutlich héher. Mittlerweile betréagt das durchschnittliche
Handelsvolumen pro Tag in den vergangenen 52 Wochen 100.000 Stiick. Der
Freefloat am Jahresende betrug 25,87 % und wurde erst Anfang des Jahres
2006 auf mittlerweile 82,37 % signifikant erhdht.

Kapitalerhbhungen im Berichtsjahr

Am 17. Mai 2005 wurde die Durchfiihrung der am 11. April beschlossenen
Bezugsrechts-Kapitalerhéhung im Umfang von nominal EUR 2.738.493,00 auf
55,4 Mio. Euro in das zusténdige Handelsregister eingetragen.

Am 18. Oktober 2005 wurde die Durchfiihrung der am 12. September 2005
beschlossenen Bezugsrechts-Kapitalerhdhung im Umfang von nominal EUR
6.694.457,00 auf 62,1 Mio. Euro in das zustédndige Handelsregister eingetra-
gen.

Das verbleibende genehmigte Kapital betrédgt zum 31. Dezember 2005 EUR
16.901.917,00.

Mit dem Wertpapierprospekt vom 21. Oktober 2005 wurden insgesamt
52.618.738 auf den Inhaber lautende neue Stammaktien ohne Nennbetrag
(Stlckaktien) mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von EUR 1,00 je
Aktie und mit voller Gewinnberechtigung fur das Geschéftsjahr, beginnend
ab dem 1. Januar 2005, am 26. Oktober 2005 zum Handel zugelassen. Die
Zulassung umfasste sdmtliche in den Jahren 2004 sowie 2005 vorgenomme-
nen Kapitalerhéhungen.

Eine weitere Erhéhung des Grundkapitals auf EUR 62.261.447 aus beding-
tem Kapital 2004/1 wurde im Umfang von EUR 158.762,00 durch teilweise
Wandlung von 438.250 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen aus
dem Mitarbeiteroptionsprogramm vorgenommen. Sie wird jedoch erst in 2006
eingetragen.

IM UBERBLICK
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Kennzahlen zur Wire Card-Aktie

in Euro: 2005 2004
Ergebnis je Aktie nach IFRS 0,17 0,01
Bérsenkurs (31.12.) 3,74 2,25
Hoéchster Bérsenkurs 4,25 2,91
Niedrigster Bérsenkurs 2,12 2,11
Anzahl der Aktien (31.12.) 62.261.447 10.533.947
Dividende 0 0
Marktkapitalisierung in Mio. Euro (31.12.) 233 Mio. 23,70 Mio.

Aktie im Fokus

Die Wire Card AG hat im vergangenen Jahr den Dialog mit Aktion&dren und
Analysten wesentlich intensiviert. Im Rahmen zahlreicher Prasentationen wur-
de institutionellen Investoren die Equity Story der Wire Card vorgestellt, die
auf ein reges Interesse traf. Infolge einer kontinuierlichen Kommunikation mit
Finanzmedien gelang es, den Bekanntheitsgrad der Aktie im Verlauf des zwei-
ten Halbjahres weiter zu steigern.

Mit Jahresbeginn 2006 wurden weitere wesentliche Schritte unternommen,
um Wire Card als eines der interessantesten Wachstumsunternehmen an der
deutschen Borse zu etablieren.

Vorstand und Aufsichtsrat der Wire Card AG verpflichten sich den Grundséatzen
des Deutschen Corporate Governance Kodex und férdern die Prinzipien einer
transparenten und nachhaltigen Unternehmensfihrung. Spezielle MaBnahmen
hierzu sind das Listing im Prime Standard und die Rechnungslegung nach
IAS/IFRS.

Privatanleger erhalten alle relevanten Informationen im Internet unter
www.wirecard.de im Bereich ,Investor Relations“. Eine Erweiterung der
Informationsmodule auf der Investor-Relations-Webseite wird kontinuierlich
umgesetzt, um auch privaten Investoren eine Vielzahl von Informationen Utber
die Wire Card AG zu vermitteln.

IM UBERBLICK

Die Aktie
Basisinformationen zur Wire Card Aktie
Grundungsjahr: 1999
Marktsegment: Prime Standard
Indices: CDAX, Prime All Share
Aktienart: Nennwertlose Inhaber-Stammaktien
Borsenkirzel: Reuters IGPG.DE, Bloomberg IG
WKN: 747206
ISIN: DE0007472060
ISIN: DEOOOAOE96B8
(41.633.992 Stk. Aktien
Sperrfrist bis 28.04.2006)
Zugelassenes Kapital in Sttck: 62.261.447
Konzern Rechnungslegungsart: Befreiender Konzernabschluss
gem. IAS/IFRS
Ende des Geschéftsjahres: 31.12.
Gesamtes Grundkapital
per 31. Dezember 2005: EUR 62.261.447,00
Beginn der Bérsennotierung: 25. Oktober 2000
Vorstand: Dr. Markus Braun
Vorsitzender des Vorstands
Rudiger Trautmann
Vertrieb/Marketing (seit 11/2005)
Burkhard Ley
Finanzen (seit 01/2006)
Aufsichtsrat: Paul Bauer-Schlichtegroll
Alfons Henseler
Klaus Rehnig (Vorsitzender)
Aktionarsstruktur am 31.12.2005: 24,50 %
ebs Holding GmbH
8,01 %
MB Beteiligungsgesellschaft mbH
67,49 %
Freefloat (inkl. 7,83 % AVENUE
Luxembourg S.A.R.L.)
Aktionarsstruktur am 20.03.2006: 9,62 %
ebs Holding GmbH
8,01%
MB Beteiligungsgesellschaft mbH
82,37 %
Freefloat (inkl. 7,83 % AVENUE
Luxembourg S.A.R.L.)
15.
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Zahlungsprozesse sind mehr

als reine Transaktionen.

Payment steht fur

Kommunikation, Sicherheit,
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Vertrauen. Es ist ein
Instrument der
Kundenbindung und ein

Effizienzfaktor.

The power of payment

Die Wire Card AG gehért zu den filhrenden Unternehmen fiir elektronische
Zahlungssysteme und Risikomanagement. Durch das Outsourcing und die
Optimierung von Finanzprozessen erzielen die Kunden der Wire Card AG
Prozessvorteile. Mit ihrer Tochter, der Wire Card Bank AG, baut die Wire
Card AG das eigene Leistungsportfolio entlang der Wertschépfungskette
aus. Mit diesem strategischen Kurs legt die Wire Card AG die Grundlage
dafir, dass sich das tiberdurchschnittliche Wachstum und die dynamische
Entwicklung des Unternehmens auch zukiinftig fortsetzen.

Die Geschichte der Zahlungsprozesse ist zentraler Teil der menschlichen Kul-
turgeschichte - vom Tauschhandel Uber das Stein- und Muschelgeld bis zur
Entwicklung der ersten bekannten Minzen im 7. Jahrhundert.

Die Entwicklung der Zahlungsprozesse ist eine Historie fortlaufender Revo-
lutionen. Von der Einfihrung des Papiergeldes Uber die Zentralisierung des
Geldwesens bis zur Entwicklung des bargeldlosen Zahlungsverkehrs.

Die Geschichte der Zahlungsprozesse ist eine Geschichte mit Zukunft. Flr die-
se Zukunft steht die Wire Card AG als eines der weltweit flihrenden Unterneh-
men fur Zahlungsabwicklung und Risikomanagement. Die Wire Card AG bietet
innovative Technologien und transaktionsorientierte Services fir alle Ebenen
des Zahlungsmanagements.

Denn das Payment moderner Pragung wird immer komplexer, immer dynami-
scher und immer risikoreicher. Die zunehmende Globalisierung von Geld- und
Finanzstrémen, die Entpersonalisierung von Zahlungsabldufen und die stei-
gende Zahl von eCommerce-Transaktionen erfordern neue, innovative Zah-
lungsverkehrslésungen, die in Sachen Geschwindigkeit, Quality of Service,
Effizienz und Risikomanagement MaBstébe setzen. In der Entwicklung von
Technologien und Dienstleistungen, die den Herausforderungen des moder-
nen Zahlungsverkehrs Losungen entgegensetzen, liegt die Kernkompetenz
der Wire Card AG.

Die Wire Card AG erzielt durch die Auslagerung von Finanzprozessen fur ihre
Kunden Mehrwerte. Im Mittelpunkt steht dabei eine Software-Plattform, die
séamtliche Bezahlprozesse abbildet und biindelt. Diese Plattform bildet das
Herzstuck des Unternehmenswertes. Dartiber hinaus tberzeugt die Wire Card
AG durch das alternative Bezahlsystem CLICK2PAY, das mit Echtzeit-Abwick-
lung, Zahlungsgarantie und internationaler Standardisierung eine Alleinstellung
einnimmt.

Mit der Wire Card Bank AG setzt die Wire Card AG im Jahr 2006 ihren dynami-
schen Wachstumskurs fort. Denn die Bank stellt die Grundlage fiir den Ausbau
des Leistungsportfolios entlang der eigenen Wertschépfungskette dar. Damit
entwickelt sich die Wire Card AG strategisch zu einem Anbieter von Kom-
plettldsungen im Bereich elektronischer Zahlungsabwicklung. In Zukunft bietet
das Unternehmen seinen Kunden, vom Mittelstand bis zum GroBunternehmen,

ein innovatives Paket an Corporate-Banking-Leistungen. Dies reicht vom Ge-
schéftskonto Uber die Vergabe von Akzeptanzvertragen etwa fir VISA und fiir
MasterCard bis zur Ausgabe von Kreditkarten im Rahmen von Kundenbindungs-
projekten.

Marktentwicklung:
Die Potenziale einer Wachstumsbranche

Die Wire Card AG steht fur Wachstum. Mit ihren Steigerungsraten Ubertrifft
die Wire Card AG deutlich die dynamische Entwicklung des Gesamtmarktes.
So verzeichnet der Markt fir Electronic Payment/Riskmanagement-Services
(EPRM) jahrliche Wachstumsraten von 15 bis 20 Prozent. Verantwortlich daflr
sind vor allem Uberdurchschnittliche Steigerungsraten bei Versandhandel und
eCommerce sowie Touristik.

Das Jahr 2005 brachte etwa dem elektronischen Versandhandel in Deutsch-
land Rekordumsatze. Laut einer Untersuchung des Bundesverbands des
Deutschen Versandhandels setzten elektronische Webshops hierzulande im
Jahr 2005 Waren im Wert von 8,6 Milliarden Euro um. Das entspricht einer
Steigerung um 24 Prozent gegentiber dem Vorjahr.

Die positive Entwicklung des eCommerce-Sektors unterstreicht auch Jupiter
Research in der Untersuchung ,European Commerce“ vom Dezember des
Jahres 2005. Die Studie zeigt auf: Analog zu der Zahl der Online-User steigt
die Akzeptanz des elektronischen Handels. Im Jahr 2005 haben bereits 50
Prozent der Internet-User im Netz Waren eingekauft — bis zum Jahr 2010 wird
sich dieser Wert auf 61 Prozent steigern. Dabei wird — laut einer Studie der
European Interactive Advertising Association (EIAA) — schon heute im Netz ein
erhebliches Umsatzpotenzial realisiert. In den sechs Monaten des Untersu-
chungszeitraumes gaben die Europder im Internet durchschnittlich 664 Euro
aus. Schwerpunkte bilden dabei die eCommerce-Segmente Touristik, Unter-
haltungselektronik und Online-Gaming.

Das Wachstum ist jedoch nicht allein auf Europa konzentriert. So zeigt eine
Untersuchung des China Internet Development Research Center (CIDRC)
auf, dass das Geschéft mit dem elektronischen Handel auf dem chinesischen
Markt im Jahr 2005 einen starken Aufwartstrend erlebte. Der Anteil der Inter-
net-Besucher, die 2005 Online-Geschéfte abschlossen, lag bei 71,3 Prozent
und damit erstmals Uber dem Durchschnitt in der Asien-Pazifik-Region, der
bei 70 Prozent liegt. Das gesamte Handelsvolumen des eCommerce in China
erreichte im letzten Jahr 13,5 Milliarden Yuan — rund 1,4 Milliarden Euro. Das
entspricht einer Steigerung um 280 Prozent im Vergleich zum Vorjahr.

In dem MaBe, in dem das Volumen des elektronischen Commerce weltweit
wachst, erhéhen sich auch die Anforderungen an den Handel. Kundenanfra-
gen mussen beantwortet werden, Rickzahlungen geleistet werden. Es gilt dif-
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Webshops
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und jederzeit auf die
Bedurfnisse des

Handels erweiterbar.

ferenzierte SicherheitsmaBnahmen zu etablieren, Kundenbindungsprogramme
zu optimieren und neue Produkte zu positionieren. Kurz: Der Bedarf nach pro-
fessionellen, branchenspezifischen, transaktionsorientierten und frei skalierba-
ren L&ésungen wéchst.

Uber den anhaltenden Boom des weltweiten eCommerce hinaus hat jedoch
noch eine weitere Entwicklung positive Auswirkungen auf die Wachstumsaus-
sichten der Wire Card AG: Die Rede ist vom anhaltenden Boom des Business
Process Outsourcing (BPO). So ist der BPO-Markt laut einer Untersuchung
von Pierre Audoin Consultants (PAC) im Jahr 2005 um 17 Prozent gewachsen.
Auch in den Folgejahren ist — so Pierre Audoin Consultants — mit zweistelligen
Wachstumsraten zu rechnen.

Tatsachlich gehéren in den européischen Unternehmen Schlagworte wie die
»,Konzentration auf das Kerngeschaft® und ,Kostenreduzierung“ nach wie
vor zu den wichtigsten Leitbegriffen. Geschéftsprozesse, die nicht als wett-
bewerbsdifferenzierend eingestuft werden, stehen auf dem Prufstand. Immer
h&ufiger wird die Auslagerung an einen externen Dienstleister in Erwagung ge-
zogen. Der Hauptgrund: Da sich mit einem BPO-Dienstleister Skaleneffekte
realisieren und Ressourcen besser einsetzen lassen, ist BPO ein potenzieller
Kostensenker. Laut einer Umfrage von Pierre Audoin Consultants unter 120
Anwenderunternehmen ist dieser Sachverhalt fir Uber 60 Prozent ein sehr
wichtiges Kriterium, wenn es um eine Auslagerung geht.

Gelingt es den Dienstleistern zudem, Geschéftsprozesse an ihrer Wurzel zu
packen und nachhaltig zu verbessern, kommt ein weiterer guter Grund fir
BPO zum Tragen: die qualitative Aufwertung und Optimierung des Geschéfts-
prozesses. Jeder zweite Teilnehmer der Umfrage nannte dies als wichtiges
Argument fir eine BPO-Entscheidung. Doch es gibt noch mehr: Gut 60 Pro-
zent der Befragten erhoffen sich durch BPO eine schnellere und bessere An-
passung an technologischen und sogar strategischen Wandel. Uberzeugt der
BPO-Dienstleister durch hohe Innovationskraft, l&sst sich ein potenzieller Kun-
de gerne zeigen, wie Innovationszyklen auf IT- und Geschéftsprozess-Ebene
schneller, effizienter und besser gestaltet werden kénnen.

Vor dem Hintergrund der Wachstumsentwicklung im BPO-Geschéft sind die
Aussichten im Bereich fur Echtzeit-Zahlungsabwicklung und Risikomanage-
ment flr das Jahr 2006 hervorragend. Die Dynamik des Marktes wird sich
auch in den kommenden Jahren fortsetzen. Von dieser Entwicklung profitieren
jedoch vor allem jene Unternehmen, die eine umfassende Wertschdpfungstie-
fe entlang der Financial Supply Chain bieten. Gerade in diesem Kompetenzfeld
hat die Wire Card AG ihre Stérken.

Kernkompetenz:
Das Outsourcing und die Optimierung von
Finanzprozessen

Das Geschéaftsmodell der Wire Card AG umfasst elektronische Zahlungsverfah-
ren mit integriertem Risikomanagement sowie Kommunikationslésungen. Das
Leistungsportfolio der Wire Card AG reicht von Standardldsungen flr elektro-
nische Zahlungssysteme bis zur branchenspezifischen Financial Supply Chain
Management Solution fuir GroBunternehmen. Die Wire Card AG bietet Unter-
nehmen eine einzigartige Auswahl lokaler und globaler Zahlungsmethoden:
von Card Processing Uber Wire Transfer und EFT bis zum Cash-in-Advance.

Neben der Zahlungsabwicklung Utber das Internet integriert die Technologie-
plattform der Wire Card AG s@mtliche Vertriebskanéle wie etwa Call Center
und Point-of-Sale. Der Geschéftsbereich Kommunikationslésungen stellt dar-
Uber hinaus Module zur Verfligung, die das gesamte Spektrum von virtuellen
und stationéren Call Center-Services abbilden und den Bereich des Zahlungs-
managements um professionelle Endkundenkommunikation ergénzen. Die
zentrale Software-Plattform der Wire Card AG ermdglicht den Kunden ein
umfassendes Outsourcing der Finanzprozesse. Dies umfasst — neben der Ab-
wicklung elektronischer Zahlungen - auch Themen wie Bonitétspriifung und
Rechnungsstellung, Reklamations- und Mahnwesen.

Das Internet-Bezahlsystem CLICK2PAY Uberzeugt im Leistungsportfolio der
Wire Card AG aufgrund seiner internationalen Ausrichtung, seiner Integrations-
féhigkeit und seiner Ubergreifenden Branchenorientierung. CLICK2PAY basiert
auf der Plattform-Technologie der Wire Card AG und bietet eine Alternative
zu klassischen Bezahllésungen. So eignet sich CLICK2PAY zum Beispiel vor
allem flr solche Unternehmen, die eine Kundenregistrierung fir den Download
von Inhalten wie Bilder, Musik, Online-Spiele, aber auch den Kauf von physi-
schen Gutern vorsehen.

CLICK2PAY bietet ein umfangreiches Reporting-System und passt sich mit
seiner Nutzerflihrung perfekt in die Website unterschiedlichster Unternehmen
ein. Der Zahlungsprozess wird somit nicht als externer Vorgang empfunden,
sondern fligt sich organisch in unterschiedlichste Infrastrukturen ein. Dazu
kommt: Die Wire Card AG hat CLICK2PAY im Jahr 2005 Uber eine Reihe von
nationalen Umsetzungen neue Perspektiven erdffnet. Mit groBem Erfolg ist
CLICK2PAY etwa im spanischen, italienischen und franzdsischen Sprachraum
présent. Auch in der Turkei ist CLICK2PAY lokalisiert. Das bedeutet: Angefan-
gen vom Sign-Up bis zum Support ist die Kommunikation in der Landesspra-
che gehalten. Dartiber hinaus kénnen CLICK2PAY-User ihre Transaktionen in
ihren Landeswahrungen darstellen — was die Kostenkontrolle deutlich einfa-
cher macht.
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Mit Echtzeit-Abwicklung, Zahlungsgarantie, internationaler Standardisierung
und hoher Zahlungssicherheit ist CLICK2PAY ein Motor des starken Wachs-
tums der Wire Card AG.

Schon heute nutzen Uber 5.000 Unternehmen aus Europa, Nordamerika, China
und Japan das alternative Zahlungssystem der Wire Card AG. Insbesondere
durch die Zusammenarbeit mit groBen Multiplikatoren wie Medienh&usern aus
Print und TV wird sich das Wachstum von CLICK2PAY in den kommenden
Monaten weiter beschleunigen.

Branchen:
Wachstum in allen Marktsegmenten

Derzeit nutzen bereits Uber 2.000 Unternehmen weltweit die Technologie-
Plattform der Wire Card AG. Die Wire Card AG unterstutzt diese Kunden mit
Uber 85 globalen und lokalen Zahlungs- und Risikomanagementverfahren in
Uber 180 Wahrungen.

Auf der Basis der Technologie der Wire Card AG konnten die Unternehmen
substantielle Verbesserungen im Geld- und Warenverkehr mit Kunden, Part-
nern und Zulieferern erzielen. Externe und interne Zahlungsstréme wurden
schneller, zuverlassiger und kostenglnstiger. Gleichzeitig erzielte die Wire Card
erhebliche Kosteneinsparungen fiir ihre Kunden durch reduzierten Zahlungs-
ausfall, minimierten Personalbedarf und niedrigere ForderungsauBenstande.

Im Jahr 2005 konnte die Wire Card AG eine ganze Reihe namhafter Kunden
gewinnen. Zahlreiche Unternehmen stammen dabei aus dem boomenden Rei-
sesektor. Immer mehr Online-Reiseanbieter entscheiden sich fiir Wire Card,
aufgrund der besonderen Flexibilitét, die die Wire Card AG dem wachstums-
starken Touristikmarkt bietet.

Zu den Neukunden und Multiplikatoren gehéren unter anderem: Air Kiosk
(Internet-Buchungsmaschine), BluExpress, IXEO S.A. (B2B-Reiseportal), M6-
venpick Hotels & Resorts, Olotels.com (B2C-Hotelportal), L'TUR, GTI Travel,
Lastminute.de und Gulf Air.

Darliber hinaus setzte die Wire Card AG auch im dynamischen Marktsegment
Gaming und Gambling auf Wachstum. Zum 1. Januar 2006 konnte das Unter-
nehmen etwa die BETandWIN.com Interactive Entertainment AG als Kunden
fur das international einsatzfahige Bezahlsystem CLICK2PAY gewinnen.

BETandWIN.com, der européische Marktflhrer fir Online-Unterhaltungspro-
dukte wie Sportwetten, Casinospiele, Soft Games oder Person-to-Person-Ap-
plikationen wird seinen Kunden mit der Einfihrung von CLICK2PAY im ersten
Quartal 2006 ein weiteres attraktives Bezahlsystem anbieten kénnen. Weitere,
namhafte neue Kunden der Wire Card AG stammen aus den Bereichen Handel

und Media. Dazu gehéren etwa die ProMarkt-Kette und das gréBte Schweizer
Verlagshaus, die Ringier AG.

Zukunftsstrategie:
Ein Meilenstein in der strategischen Entwicklung
des Konzerns

Im September des Jahres 2005 gab die Wire Card AG den geplanten Erwerb
der XCOM Bank AG bekannt. Die XCOM Bank AG ist eine Vollbank und ver-
fugt Uber die fir die Herausgabe und Akzeptanz von Kreditkarten erforder-
lichen Lizenzen. Am 1. Januar des Jahres 2006 firmiert die XCOM Bank AG
zur Wire Card Bank AG um, die als Tochtergesellschaft der Wire Card AG ihre
Geschéftstatigkeit aufnimmt.

Fir die Wire Card AG stellt der Start der Wire Card Bank AG einen Meilenstein
der strategischen Entwicklung des Unternehmens dar. Denn die Bank sorgt fiir
neue Impulse fiir das Geschaftsmodell der Wire Card AG.

So nimmt das Unternehmen heute als der einzige Anbieter von Bezahlverfah-
ren mit einer Vollbanklizenz der Tochtergesellschaft Wire Card Bank AG eine
klare Alleinstellung ein. Die Wire Card Bank AG ermdglicht im Wire Card Ge-
schaftsmodell bessere Margen und bietet zusétzliches Wachstumspotenzial
entlang der gesamten Wertschépfungskette.

Im Mittelpunkt des Bank-Engagements steht zunachst die weitere Optimierung
der Profitabilitdt des Unternehmens der Wire Card AG. Andererseits etabliert
die Wire Card AG mit der Wire Card Bank AG fur Handler und Endkunden neue
Angebote. Hier steht insbesondere der Einstieg in das Issuing-Geschéft — die
Herausgabe von Kredit- und Debit-Karten — im Vordergrund.

Wire Card wird sich in diesem neuen Geschaftsfeld auf den Vertrieb innovativer
Kartenprodukte der Kreditkartenorganisationen konzentrieren, die sich insbe-
sondere fir den Einsatz im Online-Bereich eignen.

Als einziger unabh&ngiger européischer Anbieter, der Uber eine Vollbanklizenz
verfugt, wird die Wire Card AG ihren Vorsprung gegentber dem Wettbewerb
weiter ausbauen. Durch die Wire Card Bank AG und die ErschlieBung neu-
er Geschéftsfelder wird sich mittel- bis langfristig die Bruttomarge wesentlich
verbessern und damit die Profitabilitdt deutlich erhéhen.

So ist der Start der Wire Card Bank AG ein wesentlicher Schritt zur Umsetzung
der strategischen Vision des Wire Card Konzerns, weltweit stérkstes Unter-
nehmen im Bereich Online-Zahlungsabwicklung zu werden.
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Die Kerngeschéftsfelder der Wire Card AG
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Die Wire Card AG ist ein fuhrender Anbieter von Electronic Payment und Risk
Management-(EPRM)-Applikationen. Zu den Kunden der Wire Card gehdren
GroBunternehmen, die vorwiegend Uber das Internet ihre Endkunden in glo-
balen Zielmérkten erreichen wollen. Diese L&sung ist ein transaktionsbasieren-
des Outsourcing-Geschaftsmodell, das sich in jede IT-Infrastruktur integrieren
lasst. Jahrelange Erfahrung kommt auch Kunden mit kleineren und mittleren
Unternehmen zugute, die anhand standardisierter Lésungspakete von Kosten-
vorteilen profitieren.

Zusatzlich ist die von Wire Card entwickelte Finanzplattform in der Lage,
Vertriebskandle entlang der Financial Supply Chain

= am Point-of-Sale/Counter,
m im Call Center Uber alle modernen Kommunikationswege,
m sowie Uber das Internet

zu integrieren. Ubersichtliche Analyse- und Reporting-Anwendungen sind tiber
diese Plattform internetbasierend von Uberall auf der Welt zuganglich.

Grundsétzlich ist die Wire Card AG mit branchenspezifischen Lésungen und
Services in sieben Kerngeschaftsfeldern tétig: Travel, MoTo (Mail Order/Tele-
phone Order), Auctioning, eCommerce, Retail, eGaming und Media.

Im Jahr 2005 hat die Wire Card AG in allen Branchensegmenten ein
Uberdurchschnittliches Wachstum erzielt. Gleichzeitig hat das Unternehmen
viele Neukunden sowohl fur die Wire Card E-Payment-Plattform als auch
fir CLICK2PAY gewonnen, darunter namhafte Unternehmen wie L'TUR, GTI
Travel, Lastminute.de, die Schweizer Ringier Gruppe und Victor Chandler.

Die neue Corporate Identity der Wire Card AG

(Y B Cud AL | Hen
I G Bpng; e e raga rom nde -]

wirecard
Ihe power of payment.

DA R MO B

T D TR

PR LRI TI
wirecard bank KN
T T hanking. i py v, Lo

R (L a2 o]

Hoak Raia mimiesT L e B
[ e LT G = L LN BN TR TR
it B wa Ml g eed e by e D

Technologien, Services und Angebote der Wire Card AG verandern sich mit ra-
santer Geschwindigkeit. Die Identitat des Unternehmens muss mit dieser Ent-
wicklung Schritt halten. Anfang des Jahres 2006 leitete das Management des
Unternehmens daher einen umfassenden Relaunch der Marke ein. Ziel war es,
die Wire Card AG auf allen Ebenen zukunftsorientierter darzustellen und das
auf Vernetzung basierende Geschaftsmodell der Marke starker zu profilieren.
Das Logo der Wire Card AG setzt jetzt auf klare Formensprache und hohe
Wiedererkennung.

Auch die Website der Wire Card AG wurde einem Relaunch unterzogen. Eine
neue Struktur, neue Bildwelten und ein neuer textlicher Stil unterstreichen den
Fihrungsanspruch der Wire Card AG auch im Internet.
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Rudiger Trautmann
Vorstand, Wire Card AG

Rudiger Trautmann und Burkhard Ley ergéanzen den Vorstand der Wire Card
AG in den Kompetenzfeldern Vertrieb und Marketing sowie Finanzen. Im
Round-Table-Gesprach erlautern beide Vorstédnde die Zielsetzungen und
Perspektiven der Wire Card AG fiir das Geschéftsjahr 2006.

Herr Trautmann, Sie wurden mit Wirkung zum 1.
November 2005 zum Vorstand flir die Bereiche
Vertrieb und Marketing bestellt. Wie stellt sich die
unternehmerische Positionierung der Wire Card
AG aus lhrer Sicht dar?

Trautmann: Die Wire Card AG ist ein Uberaus
dynamisches  Unternehmen  fiir  elektroni-
sche Zahlungsabwicklung und Risikoma-
nagement. Mit einer transaktionsorientierten
und skalierbaren Finanzplattform haben wir
einen echten Wettbewerbsvorteil etabliert. Unse-
re Zielsetzung ist es, mit der Wire Card AG auch
auf globaler Ebene zu den flihrenden Anbietern
zu gehdren. Die Voraussetzungen dafir sind
gunstig.

Neben der Wire Card AG beherrschen im

Moment vor allem US-amerikanische Unterneh-
men das Segment des ePayment. Wie stellt sich die Internationalisierungsstra-
tegie der Wire Card AG vor diesem Hintergrund dar, Herr Trautmann?

Trautmann: Unser strategischer Ansatz basiert auf der Kernaussage , Think
Global — Act Local®. Die weitere Durchdringung des européischen, asiatischen
und nordamerikanischen Marktes durch organisches Wachstum gehért zu un-
seren zentralen Zielsetzungen. Gegenuber der amerikanischen Konkurrenz se-
hen wir uns dabei im Vorteil. Denn die Payment-Plattform der Wire Card AG ist
fur die differenzierten Gegebenheiten in unterschiedlichen Landern optimiert.
Das ist der Vorteil eines Unternehmens, das seine Wurzeln in Europa hat: Un-
sere Lésungen Uberzeugen durch Individualisierbarkeit und Flexibilitat.

Herr Ley, Sie sind seit dem Januar 2006 als Vorstand der Wire Card AG flir den
Bereich Finanzen verantwortlich. Wo sehen Sie die zentralen Herausforderun-
gen fUr das Jahr 20067

Ley: Zunachst einmal steht fir mich die Entwicklung der Aktie der Wire Card
AG am Kapitalmarkt im Vordergrund. Wir intensivieren in den nachsten Mo-
naten die Kontaktpflege zu Analysten und Finanzinstituten. Unser Ziel ist es
dabei, die institutionelle Basis flir die Aktie der Wire Card AG zu erweitern.

Welche Potenziale ergeben sich durch den Start der Wire Card Bank AG aus
Ihrer Sicht fur das Geschéaftsmodell der Wire Card AG?

Ley: Die Wire Card Bank AG ergénzt das Geschéaftsmodell der Wire Card AG:
Mit der Banklizenz ist die Wire Card heute einer der wenigen Anbieter von voll
integrierten Echtzeit-Bezahlverfahren mit Acquiring- beziehungsweise Issuer-
Dienstleistungen. Die Wire Card Bank AG ermdglicht im Geschaftsmodell der
Wire Card AG bessere Margen und bietet zusétzliches Wachstumspotenzial
entlang der gesamten Wertschépfungskette.

Herr Trautmann, CLICK2PAY ist das erfolgreiche alternative Bezahlsystem der
Wire Card AG. Inwiefern profitiert auch CLICK2PAY von der Wire Card Bank
AG?

Trautmann: Als ein unabhangiger europaischer
Anbieter, der Uber eine Vollbanklizenz verfligt,
wird der Wire Card Konzern den Vorsprung ge-
geniiber dem Wettbewerb auf allen Ebenen weiter
ausbauen. Das betrifft nattirlich auch CLICK2PAY.
Mit der Wire Card Bank AG kdnnen wir fir unsere
Kunden zahlreiche Services als Inhouse-Dienst-
leistungen anbieten. Ich denke hier vor allem an
die Kreditkartenakzeptanz.

Die abschlieBende Frage geht an Burkhard Ley:
Wie stellen sich lhre Zielsetzungen in Bezug auf
die Geschéaftsentwicklung dar?

Ley: Wir gehen davon aus, dass sich das dyna-
mische Wachstum des Gesamtmarktes auch im
Jahr 2006 fortsetzt. Unser Unternehmen wird
durch den Ausbau von Leistungen und die In-
tegration der Wire Card Bank AG seinen Wachstumskurs fortsetzen. Wir er-
warten vor diesem Hintergrund fiir 2006 ein EBIT-Ergebnis, das mehr als 40
Prozent Uber den Werten des Vorjahres liegt.

Biografien

Rudiger Trautmann bringt sein umfassendes IT-Branchenwissen im Bereich Vertrieb und Marketing
internetbasierter Zahlungssysteme in die Wire Card AG ein. Seine Karrierestationen fiihrten ihn von

der IBM uber die Deutsche Telekom bis zur Pago eTransaction Services GmbH.

Die Karriere von Burkhard Ley flihrte den Diplom-Betriebswirt durch Leitungsfunktionen im Bereich
Corporate Finance. Burkhard Ley wird den Ausbau des Finanzdienstleistungsbereichs der Wire Card

AG steuern und samtliche Stabsabteilungen im Finanzbereich und in der Verwaltung leiten.

Burkhard Ley
Vorstand, Wire Card AG
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Pro-forma-Gewinn-
und Verlustrechnung*

01.01.2005 - 31.12.2005

01.01.2004 - 31.12.2004

EUR EUR EUR EUR
I.  Umsatzerlose 54.303.888,46 40.465.135,75
Il. Bestandsverdnderung und andere aktivierte Eigenleistungen 1.213.362,00 180.000,00
1. Aktivierte Eigenleistungen 0,00 180.000,00
2. Bestandsveréanderungen 1.213.362,00 0,00
lll.  Spezielle betriebliche Aufwendungen 40.480.459,23 27.338.667,78
1. Materialaufwand 30.207.132,83 20.419.347,70
2. Personalaufwand 9.384.903,39 5.832.598,48
3. Abschreibungen 888.423,01 1.086.721,60
IV. Sonstige betriebliche Ertrdge/Aufwendungen 5.285.435,92 7.256.859,89
1. Sonstige betriebliche Ertréage 1.931.006,00 1.711.360,11
2. Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.216.441,92 8.968.220,00
Betriebsergebnis 9.751.355,31 6.049.608,08
V.  Finanzergebnis -823.209,70 - 21.698,96
1. Finanzaufwand 1.022.991,35 192.341,82
2. Sonstige Finanzertrage 199.781,65 170.642,86
VI. Verluste aus Geschéftsbereichen, die eingestellt werden sollen 0,00 2.129.953,76
VII. Ergebnis vor Steuern 8.928.145,61 3.897.955,36
VIIl. Ertragssteueraufwand 718.736,47 351.246,88
IX. Ergebnis nach Steuern 8.209.409,14 3.546.708,48
X. Aufwand aus der Gewinnabflihrung 0,00 3.197.323,77
XI. Konzerniberschuss 8.209.409,14 349.384,71
Ergebnis je Aktie
» unverwassertes Ergebnis je Aktie 0,17 0,34
» verwassertes Ergebnis je Aktie (Vorjahr: Grundkapital jeweils zum 31. Dezember 2004) 0,17 0,34
» unverwassertes Ergebnis je Aktie 0,17 0,07
» verwassertes Ergebnis je Aktie (Vorjahr: Grundkapital nach erfolgter Eintragung der Sachkapitalerhéhung) 0,17 0,07

Pro-forma-Gewinn- und
Verlustrechnung
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Konzern-Lagebericht

1. Wirtschaftliche Rahmenbedingungen, Markt
und Branchenentwicklung

A. Der Markt fur elektronische Online-Zahlungssysteme: EPRM

Unabhangig von gesamtwirtschaftlichen Faktoren verzeichnete der Markt fur
elektronische Zahlungssysteme die vorhergesagten Wachstumsraten auch im
Jahr 2005. Im Bereich Internet-Zahlungssysteme haben sich als besonders
nachhaltige Wachstumsmarkte die Branchen Reise und Transport, der Ver-
sand- und Teleshopping-Handel, Online-Musik und Spieleplattformen sowie
Online- Sportwetten und Gaming erwiesen. Der elektronische Versandhandel
stieg 2005 allein in Deutschland um 24 Prozent gegentiber dem Vorjahr an.

Ausgehend von ca. EUR 40 Milliarden Umsatz in 2004 prognostiziert Forrester
Research fur den westeuropdischen Onlinehandel bis 2009 einen Anstieg um
400 Prozent.

Diese Entwicklungen korrespondieren mit dem EPRM-Segment der Wire Card.
Hierbei ist insbesondere zu antizipieren, dass den groBen internetaffinen Nati-
onen Deutschland und GroBbritannien laut Forrester ein Gberaus dynamisches
Wachstum vorhergesagt wird. Lander wie Frankreich, Italien oder Spanien ho-
len jedoch mit groBen Schritten auf. Die Nachfrage nach Online-Zahlungssys-
temen, die fir die fortschreitende Verbreitung des Online-Handels in Europa
gerUstet sind, wird sich zweifelsohne erhdhen. Anbieter wie Wire Card, die frih
auf Wahrungsvielfalt und unterschiedliche internationale Banken- und Risiko-
managementsysteme gesetzt haben, sind klar im Vorteil.

Alternative Internet-Bezahlsysteme wie CLICK2PAY partizipieren an der ra-
santen Expansion, welche die Anbieter von Online-Musik- und Spieleplattfor-
men sowie Online-Sportwetten von England ausgehend auf ganz Westeuro-
pa, die osteuropdischen Lénder bis nach Asien vorantreiben. Wire Card hat
mit CLICK2PAY gute Chancen, als stérkster europédischer Payment Proces-
sing Anbieter mit der breitesten Abdeckung lokal relevanter Bezahlverfahren
Uberproportional zu wachsen. Die Mehrsprachigkeit in der Produktanwendung
sowie im Kundensupport, stellt sich als wesentliches Alleinstellungsmerkmal
gegentiber angloamerikanischen Anbietern dar. Wesentliche Standorte des
EPRM-(Electronic Payment & Risk Management-)Segments sind Grasbrunn
bei Miinchen sowie Gibraltar.

B. Call Center Services : CCS

Der Telekommunikationsmarkt verzeichnete im Berichtsjahr allgemein eine
leichte, konjunkturbedingte Steigerung. Das Outsourcing im Segment Call
Center Services wurde um das Thema Qualitdtsmanagement erweitert. Die
Kombination von virtuellen Call Center-Strukturen mit stationaren Call Center-
Dienstleistungen ist hierbei ein wesentlicher Ansatz der Wire Card Communi-
cations-Sparte. Der Spitzenausgleich bzw. die Abdeckung unterschiedlicher

Wissensprofile wird hierbei verstarkt genutzt. Call Center wandeln sich zum
Service-orientierten Kunden-Kontakt-Center. Mitarbeiter managen neben tele-
fonischen Anfragen den Kontakt zum Kunden Uber alle modernen Kommuni-
kationsmittel von Web, E-Mail bis hin zum Fax.

Die Wire Card Communications-Sparte hat 2005 wesentlich mit Produktver-
besserungen sowie erweiterten Serviceleistungen die Wandlung vom Call
Center-Dienstleister zum Mehrwert-Dienstleister vorangetrieben.

Samtliche Prozessabldufe sind in einer IT-Lésung integriert und legen damit
die Grundlage fir den Wechsel von einer technikorientierten zu einer serviceo-
rientierten Informations- und Kommunikationsverarbeitung.

Die technischen Voraussetzungen sind geschaffen, um 2006 erstmalig Kun-
den in einer ,hybriden“ Struktur zu bedienen. Fir die Verwaltung der hybriden
Struktur und die Verbindung zum stationaren Call Center nach Leipzig wurden
neue Intelligent Routings und Backup-Systeme entwickelt. Das Call Center
Segment wird operativ von den Standorten Berlin und Leipzig aus betrieben.

2. Geschéaftsverlauf

Zur besseren Vergleichbarkeit werden nachfolgend zusétzlich zum Berichts-
jahr die Pro-forma-Ergebnisse des Vorjahres sowie des Berichtsjahres ange-
geben.

2.1 Umsatz und operatives Ergebnis

Im Berichtsjahr konnte die Gesellschaft im Konzern ihre Prognosen fir Um-
satz- und EBIT erheblich Ubertreffen. Aufgrund der mit der Sacheinlage er-
folgten Erstkonsolidierung der Wire Card Technologies AG sowie deren Toch-
tergesellschaften United Payment GmbH und United Data GmbH, die auf den
Tag der Handelsregistereintragung (14. Marz 2005) abzustellen war, werden
nachfolgend zur besseren Vergleichbarkeit zuséatzlich die ,,Proforma“- Ergeb-
nisse des Vorjahres und des Berichtsjahres angegeben.

So erzielte die Wire Card AG zum 31. Dezember 2005 Umsatzerlése (inkl. Be-
standsveranderungen) in Hohe von TEUR 50.128 (Vj.: TEUR 6.827). Das ope-
rative Ergebnis (EBIT) im Konzern fir das Jahr 2005 belief sich auf TEUR 9.446
(Vj:. TEUR 651).

Pro-forma-Darstellung:

Bei Vergleichen mit dem Vorjahr 2004 ist zu beachten, dass hierzu seither so-
wohl Veranderungen in der Konzernstruktur (insbesondere durch die Sachein-
lage der WireCard Technologies AG) als auch Anderungen in den Geschéfts-
feldern zu berlcksichtigen sind. Vor dem Hintergrund dieser Effekte belief
sich der vergleichbare Proforma Umsatz 2005 auf 55,5 Millionen Euro, und in
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2004 auf 40,5 Millionen Euro. Der vergleichbare Umsatz 2004 unter Berlck-
sichtigung der Anderungen in den Geschéftsfeldern belief sich auf 34,3 Millio-
nen Euro. Das Pro-forma-EBIT hat sich mit mit TEUR 9.751 im Vergleich zum
Vorjahr (TEUR 6.050) um 61,2 Prozent erhoht.

2.2 Ertragslage

Es wurde 2005 im Konzern ein Rohertrag von TEUR 25.310 erzielt. Dies stellt
im Pro-forma-Vergleich zum Jahr 2004 eine Steigerung von TEUR 5.084 oder
25 Prozent dar.

Die Personalkosten betrugen im Berichtsjahr TEUR 9.385 (Vj.: TEUR 5.833).
Die Steigerung resultiert aus dem Anstieg des Geschaftvolumens. In den sons-
tigen betrieblichen Aufwendungen sind folgende Posten zusammengefasst:
Fremdarbeiten, Raumkosten, Wertberichtigungen auf Forderungen, Verwal-
tungs- und Vertriebskosten und Reisekosten. Sie betrugen insgesamt im Be-
richtsjahr TEUR 5.285. (Vj.: TEUR 7.257).

Der Finanzaufwand zeigt mit TEUR 1.023 (Vj.: TEUR 192) hauptséchlich eine
Barwertabzinsung einer langfristigen Forderung gegenliber einem Vertriebs-
partner von TEUR 612 und eine Abschreibung auf Geschaftswerte von TEUR
158.

2.3 Vermdgens- und Finanzlage
Bilanz und Liquiditat

Das bilanzielle Eigenkapital betragt im Konzernabschluss zum 31. Dezember
2005 TEUR 85.607 Mio. (Vj.: TEUR 8.796 / Pro forma TEUR 50.809). Die Ei-
genkapitalquote betragt 70,4 Prozent. Die Bilanzsumme verédnderte sich von
TEUR 16.613 auf TEUR 121.607.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente konnten von TEUR 673 auf
TEUR 35.587 gesteigert werden. Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten
beliefen sich auf TEUR 6.188 (Vj.: 436). Vor dem Hintergund der enormen Ka-
pitalveranderungen im Wirtschaftsjahr 2005 beschrénkt sich die Darstellung
von Kennzahlen auf das Verhéltnis des Umlaufvermdgens zu den kurzfristigen
Verbindlichkeiten, welches sich von 1.24 auf 1.70 verbessert hat:

2005 kurzfristige Vermdgenswerte TEUR 60.131 =1,70
kurzfristige Schulden TEUR 35.393

2004 kurzfristige Vermdgenswerte TEUR 9.504 =1,24
kurzfristige Schulden TEUR 7.677

Investitionen
In 2005 wurden folgende Investitionen getétigt:

a. Die CardSystems FZ-LLC hat zum 31. August 2005 von der ebs Holding
GmbH (damals: ebs Holding AG) die CLICK2PAY Software-Anwendung zum
Buchwert in Héhe von TEUR 3.998 erworben.

b. Fur die zum 01. Januar 2006 erworbene Wire Card Bank AG (vormals: XCOM
Bank AG) sind bereits 2005 Anschaffungskosten auf die Beteiligung in Hohe
von TEUR 1.845 angefallen.

Aus der Einbringung der Wire Card Technologies AG (nebst der Tochtergesell-
schaften) ergibt sich eine Erhdhung der Geschéftswerte in Hohe von TEUR
43.261.

2.4 Jahrestberschuss und Ergebnis je Aktie

Das Konzernergebnis nach Steuern in Hohe von TEUR 8.003 (Vj: TEUR 53)
fur das Geschéftsjahr 2005 betragt in der Pro-forma-Betrachtung TEUR 8.209
(Vj.: Pro forma TEUR 3.547).

Die Anzahl der ausgegebenen Aktien hat sich im Laufe des Jahres bis zum 31.
Dezember 2005 auf eine Stiickzahl von 62.261.447 erhdht. Die zum Bilanz-
stichtag im Handelsregister eingetragenen Aktien belaufen sich auf 62.102.685.
Diese Differenz liegt darin begriindet, dass im vierten Quartal Aktien aus dem
Mitarbeiterbeteiligungsprogramm ausgegeben wurden, die bis zum Bilanz-
stichtag noch nicht zur Eintragung gelangt sind. Das verwédsserte bzw. unver-
wasserte Ergebnis pro Aktie in Héhe von EUR 0.17 (VJ: EUR 0,01) betrégt in
der Pro-forma-Betrachtung EUR 0,17 (Vj: EUR 0,07, bei einem Grundkapital
nach erfolgter Eintragung der Sachkapitalerhdhung).

3. Entwicklung der Segmente
3.1 Entwicklung EPRM (Electronic Payment & Risk Management)

Das Segment Internet-Bezahlsysteme und Risikomanagement hat die Erwar-
tungen im Geschaftsverlauf Ubertroffen. Sowohl die Wire Card Plattform-Lo-
sung als auch CLICK2PAY konnten wesentliche Neukundengewinne verzeich-
nen. Infolge des Wachstums bestehender Kunden sowie Neukunden erhdhte
sich der transaktionsbedingte Umsatz entsprechend.

Die tatsachliche Anzahl der Handels-Plattformen, die CLICK2PAY integriert ha-
ben, ist um ein Vielfaches hoher, da viele Handler mehrere Portale betreiben.
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Im Geschéftsjahr 2005 wurden Uber 1.000 neue Kunden fir die Wire Card
Plattform-L&sung gewonnen, wie zum Beispiel BluExpress, IXEO Interactive
Travel, Mdvenpick Hotel & Resorts, Olotels Ltd. sowie ProMarkt. Die gesamte
Kundenbasis belauft sich mittlerweile auf Gber 5.000 Handler. Auch CLICK2PAY
war erwartungsgemaB ein wesentlicher Wachstumsmotor dieses Segments.
Die Handlerbasis konnte im Berichtsjahr von 100 auf Gber 300 erhéht werden.

Im Segment EPRM wurde ein Umsatz (inkl. Bestandsverdnderungen) in Hohe
von TEUR 47.742 (Vj.: TEUR 3.698) erzielt. Das EBIT betragt TEUR 10.526 (Vj.:
TEUR 1.779).

In der Pro-forma-Betrachtung ist 2005 ein Umsatz (inkl. Bestandsverdnderun-
gen) in Héhe von TEUR 53.066 (Vj.: TEUR 37.038) und ein EBIT von TEUR
10.826 (Vj.: TEUR 7.364) erreicht worden.

Der Bereich EPRM umfasst alle Dienstleistungen im Bereich Zahlungsab-
wicklung, insbesondere Dienstleistungen, die von der Financial Supply Chain
Management (FSCM) Software-Plattform sowie von CLICK2PAY erbracht wer-
den.

Dienstleistungen und Services im Bereich Electronic Payment & Risk Manage-
ment erbringt maBgeblich die Wire Card Technologies AG, welche die
Plattform entwickelt und betreibt, sowie die Wire Card (Gibralta) Ltd.. Daneben
gehéren zum EPRM Bereich die Click2Pay GmbH mit ihrem alternativen Be-
zahlverfahren und die United Payment GmbH, die ihre Tétigkeit vor allem auf
den Bereich POS-Terminals (Point of Sale) und Virtual Terminals konzentriert.

Gegenstand der Tétigkeit der zum Bereich EPRM gehdrenden CardSystems
FZ-LLC ist der Vertrieb von so genannten Affiliate-Produkten sowie die Erbrin-
gung von Dienstleistungen, die im direkten Zusammenhang mit dem Vertrieb
dieser Produkte stehen.

Die Ubrigen ausléandischen Niederlassungen sind vor allem fiir den Vertrieb der
Produkte der Gesamtgruppe und fur die Lokalisierung von Zahlungslésungen
verantwortlich.

3.2 Entwicklung CCS (Call Center & Communication Services)

Der Geschaftsverlauf des CCS-Segments hat sich im Berichtsjahr um 14 %
des Minutenvolumens vom Vorjahr auf rund 1,7 Mio. gesteigert. Es wurde ein
Umsatz (inkl. Bestandsverdnderungen) in Héhe von TEUR 5.710 (Vj: TEUR
3.207) erzielt.

Das operative Ergebnis (EBIT) ist TEUR ./. 996 (Vj. TEUR ./. 1.246). In der Pro-
forma-Betrachtung stehen dem gegeniiber Umsatzerlése in Héhe von TEUR
6.298 (Vj.: 5.188) sowie ein EBIT von TEUR ./. 991 (Vj: TEUR ./. 1.314).

Im Segment CCS werden neben den fur EPRM benétigten Dienstleistun-
gen, etwa fir CLICK2PAY, auch verteilte (virtuelle) und stationdre Call Cen-
ter-Dienstleistungen fur Drittkunden angeboten. Im Gegensatz zur Nut-
zung einer stationdren Call Center-Infrastruktur (mit einem festen Standort)
beruht das Prinzip der virtuellen Call Center auf der Verteilung von eingehen-
den bzw. ausgehenden Telefonaten Uber eine Software Plattform zu geogra-
fisch unabhéngigen Call Center Agenten und spezialisierten Experten.

Diese kénnen je nach Auslastung bzw. Notwendigkeit fachspezifischen Wis-
sens unabhangig von ihrem jeweiligen Standort dynamisch mit der Beantwor-
tung von Anrufen bzw. elektronischen Anfragen betraut werden.

Das Talk2Experts-Portal wurde am 9. September 2005 eingestellt. Im Bereich
der Expert-Services gelang es insbesondere im 4. Quartal mit neuen sowie
bestehenden Kunden und Kooperationspartnern aussichtsreiche Vertrage zu
schlieBen, bzw. Service-Dienste auszubauen. Diese werden sich erst 2006 um-
satzseitig auswirken.

Zum 31. Dezember 2005 wurden samtliche Mehrwertrufnummern der Expert-
Services auf die neuen 0900-Telefonnummern umgestellt. Virtuelle Call Cen-
ter-Lésungen betreibt Wire Card zum Beispiel fir Map & Guide, einen Anbieter
von Software fir Routenplanung und fir die Lexware-Software aus der Haufe
Verlagsgruppe.

4. Konsolidierungskreis
Im Geschéftsjahr 2005 stellt sich der Konsolidierungskreis wie folgt dar:

m [nfoGenie Ltd., Windsor, Berkshire (GroBbritannien)

= Wire Card (Gibraltar) Ltd., (Gibraltar)

m Click2Pay GmbH, Grasbrunn (Deutschland)

= Wire Card Beteiligungs GmbH, Grasbrunn (Deutschland)
= Wire Card Technologies AG, Grasbrunn (Deutschland)

= United Payment GmbH, Grasbrunn (Deutschland)

= United Data GmbH, Grasbrunn (Deutschland)

m cardSystems FZ-LLC., Dubai (Vereinte Arabische Emirate)

Die vorgenannten 100-%-Tochtergesellschaften wurden im abgelaufenen
Geschéftsjahr zum Bilanzstichtag konsolidiert.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden zur Verschlankung der Konzernstruk-
tur die net sales GmbH, Grasbrunn (Deutschland) und die InfoGenie Global
GmbH, Grasbrunn (Deutschland) auf die Muttergesellschaft verschmolzen und
sind daher im Konsolidierungskreis nicht mehr als Einzelgesellschaft enthal-
ten. Des Weiteren wurde die AWITO GmbH, Grasbrunn (Deutschland) auf die
Wire Card Technologies AG verschmolzen.
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5. Mitarbeiter

Die Anzahl der Mitarbeiter im Gesamtkonzern hat sich im Jahresverlauf sowie
infolge der Konsolidierung der Wire Card Technologies AG in den Konzern mit
Wirkung 14. Mérz 2005 wesentlich erhéht.

Die der Berichtspflicht entsprechende Mitarbeiteranzahl belief sich zum 31.
Dezember 2005 auf 323 (Vj.: 18) Mitarbeiter, davon 154 auf Teilzeitbasis. Zu
Beginn des Jahres waren in der Pro-forma-Betrachtung insgesamt 159 Mitar-
beiter beschéftigt.

Mit Vorstandsbeschluss vom 4. Mai / 26. August 2005 und Aufsichtsratsbe-
schluss vom 26. August 2005 wurden fur das Jahr 2005 bis zu 502.000 Wan-
delschuldverschreibungen ausgegeben. Die Anspruchsberechtigten haben im
Berichtsjahr zusammen 490.500 Wandelschuldverschreibungen gezeichnet.

Die Wandelschuldverschreibungen haben eine Laufzeit von 10 Jahren und
werden nicht verzinst.

GemaB den Beschlussfassungen der Hauptversammlung betrégt der Bezugs-
preis flr je eine Wandelschuldverschreibung EUR 1,00. Der Bezugspreis wurde
von der Gesellschaft dem jeweiligen bezugsberechtigten Mitarbeiter als zinslo-
ses Darlehen mit gleicher Laufzeit wie die Wandelschuldverschreibungen bzw.
bis zur Auslibung des Umtauschrechtes gewéahrt. Die genauen Bezugsbedin-
gungen werden im Anhang erlautert.

GemanB der den Beschlussfassungen zugrunde liegenden Regelungen konnten
seitens der Mitarbeiter bis zum 31. Dezember 2005 bereits 158.762 Aktien
gewandelt werden.

Die Wire Card AG férdert die Qualifikation ihrer Mitarbeiter individuell. Fortbil-
dungsmaBnahmen werden in den einzelnen Abteilungen kontinuierlich umge-
setzt, auf individuelle Wiinsche wird soweit méglich umgehend reagiert.

Die Eigenmotivation seitens der Mitarbeiter ist einer der wesentlichen Erfolgs-
faktoren des gesamten Unternehmens, das sich durch ein hohes MaB an Ver-
antwortungsbewusstsein und hoher Einsatzbereitschaft jedes Einzelnen aus-
zeichnet.

6. Forschung & Entwicklung

Die Ausgaben im Bereich F&E sind teilweise im Personalaufwand der Pro-
grammierer/Entwickler zur kontinuierlichen Anpassung der Plattform-Techno-
logie enthalten. Dazu gehdérte zum Beispiel der kontinuierliche Ausbau der
CLICK2PAY Software-Funktionalitaten, wie zum Beispiel die Umsetzung wei-
terer Sprachenmodule in Tirkisch oder Schwedisch.

Darlber hinaus fielen TEUR 529 fur die Entwicklung einer Issuing- und Aqui-
ring-Softwareanwendung an, um eine Verbindung (technische Schnittstelle)
zur Wire Card Bank AG zu schaffen.

7. Risikobericht

Der Vorstand kommt der Verpflichtung zur Einrichtung eines geeigneten Ri-
sikofriiherkennungssystems dadurch nach, dass fur alle strategischen und
operativen Fuhrungsfunktionen entsprechende Leitlinien fir geeignete Steue-
rungs- und Uberwachungsinstrumente im Einsatz sind.

Diese sichern den Fortbestand des Unternehmens und zeigen ggf. gefdhrden-
de Entwicklungen friihzeitig an, damit mit entsprechenden GegenmaBnahmen
korrigierend Einfluss genommen werden kann. Der Vorstand Uberwacht das
Risikomanagement und berichtet regelmaBig dem Aufsichtsrat.

Der Erfolg der Wire Card Gruppe ist stark von einer erfolgreichen Internatio-
nalisierung und dem weiteren Ausbau des internationalen Kundenportfolios
abhéngig. Aufgrund kultureller Unterschiede stellt die in Zukunft verstérkte in-
ternationale Orientierung des Unternehmens ein erhéhtes Risiko potentieller
Friktionsverluste und erhdhter Ressourcenbindung dar.

Insbesondere innerhalb des Geschéftsbereiches Call Center & Communication
Services besteht eine nicht unwesentliche Abhangigkeit von GroBkunden, die
einen erheblichen Anteil zum Gesamtumsatz des Berichts-Segments beisteu-
ern.

Wenngleich der Geschéftsbereich Electronic Payment and Risk Management
ein differenzierteres Kunden-Portfolio aufweist, besteht auch in diesem Seg-
ment eine gewisse Abhangigkeit von einzelnen GroBkunden.

Trotz des steten Ausbaus des Zulieferer- und Partnernetzwerks und der eige-
nen Wertschdpfungstiefe kann Abh&ngigkeit von Banken und Akquirern ein
grundsatzliches Risiko fiir die Gesellschaft darstellen.

Bedingt durch die technische Natur der durch die Gesellschaft erbrachten
Dienstleistungen besteht eine Abhangigkeit hinsichtlich der Verfigbarkeit und
Quialitat der durch Drittparteien, z.B. dem Internet Service Provider oder den
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Telekommunikationsunternehmen, erbrachten, zwingend erforderlichen Infra-
struktur-Leistungen. Gerade durch den zum 01. Januar 2006 erfolgten Erwerb
der Wire Card Bank AG wird dieses grundsétzliche Risiko deutlich diversifi-
Ziert.

Dartber hinaus setzt sich der Vorstand mit den dem Geschéaftsmodell inharen-
ten grundsatzlichen Risiken in den diversen Bereichen (z.B. Wahrungs- und
Wechselkursrisiko, regulatorischen Vorgaben, Datenschutz, Geldwésche etc.)
sténdig auseinander und hat die notwendigen MaBnahmen zur Risikobeurtei-
lung implementiert.

Ein weiteres Risiko besteht darin sicherzustellen, dass ein Funktionieren der
technischen Systeme gegeben ist. Zur Ausfall-Scherung technischer Systeme
wurden in Abhangigkeit von der zeitlichen Dauer und der technischen Trag-
weite die notwendigen Risikovorsorge-MaBnahmen fir Ersatzsysteme einge-
leitet.

8. Abhangigkeitsbericht

Hinsichtlich der Beziehungen zu verbundenen Unternehmen im Geschéftsjahr
2005 ist auf die ausfiihrliche Darstellung in den Erlauterungen zum Konzern-
abschluss zu verweisen. Dartiber hinaus hat der Vorstand folgende Erklarung
abgegeben:

“Unsere Gesellschaft hat bei den im Bericht Gber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen aufgeflhrten Rechtsgeschéaften nach den Umstanden, die uns
zum Zeitpunkt, in dem die Rechtsgeschéafte vorgenommen wurden, bekannt
waren, bei jedem Rechtsgeschéft eine angemessene Gegenleistung erhalten.
Durch getroffene oder unterlassene MaBnahmen wurde die Gesellschaft nicht
benachteiligt.”

9. Beherrschungs- und Gewinnabfluhrungsvertrag

Die Wire Card AG hat mit der Wire Card Technologies AG am 19. Juli 2005
einen Gewinnabflihrungsvertrag als herrschender Gesellschafter geschlossen.
Die Hauptversammlung hat mit Beschluss vom 30. August 2005 zugestimmt.

Darlber hinaus ist im Einzelergebnis der Wire Card AG der in 2004 abgeschlos-
sene Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag zwischen der Wire Card
AG - als beherrschende Gesellschaft - und der Click2Pay GmbH enthalten. Die
Wire Card AG erzielte in 2005 im Einzelabschluss einen Ertrag aus der Gewinn-
abflihrung fiir 2005 in Héhe von TEUR 7.741 (Vj.: TEUR 1.670).

10. Veranderungen im Vorstand und Aufsichtsrat

Herr Paul Bauer-Schlichtegroll wurde interimsweise vom 1. April bis zum 25.
Mai 2005 in den Vorstand berufen. Zum 1. November 2005 wurde Herr Ridiger
Trautmann in den Vorstand berufen. Er verantwortet den Bereich Vertrieb und
Marketing. Der Aufsichtsrat hat mit Beschluss vom 17. November 2005 Herrn
Burkhard Ley ab 1. Januar 2006 zum Vorstand Bereich Finanzen der Gesell-
schaft berufen.

Der Vorstand setzt sich zusammen aus:

= Dr. Markus Braun - Technik (Vorsitzender)
= Burkhard Ley ( seit 1. Januar 2006) - Finanzen
m Rudiger Trautmann (seit 1. November 2005) — Vertrieb & Marketing

Im Aufsichtsrat ergab sich mit der Wahl auf der Hauptversammlung folgende
Veranderung. Herr Ralf Stark beendete sein Mandat am 30. August 2005. Zum
31. August 2005 wurden Herr Paul Bauer-Schlichtegroll als neues Mitglied des
Aufsichtsrates gewéhlt und Herr Klaus Rehnig wieder gew&hlt.

Der Aufsichtsrat setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

= Paul Bauer-Schlichtegroll
= Alfons Henseler (stellv.Vors.)
m Klaus Rehnig (Vorsitzender)

11. Wesentliche Anderungen nach Ende des
Geschaéftsjahres

Am 1. Januar 2006 wurde die Akquisition der XCOM Bank abgeschlossen, die
mit diesem Stichtag in Wire Card Bank AG umbenannt wurde und ihren Sitz in
85630 Grasbrunn hat.

Am 1. Januar 2006 hat Herr Burkhard Ley seine Funktion als Finanzvorstand
der Wire Card AG aufgenommen. Herr Ley wurde auBerdem in den Vorstand
der Wire Card Bank AG berufen.

Der Vorstand der Wire Card Bank AG setzt sich zusammen aus:
® Franz Bricklmeier (Sprecher)

= Burkhard Ley
= Rainer Wexeler
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Der Aufsichtsrat der Wire Card Bank AG setzt sich aus folgenden Mitgliedern
zusammen:

= Wulf Matthias
= Klaus Rehnig (Vorsitzender)
= Jens Rbéhrborn

12. Ausblick
Zukunfts- und Wachstumsperspektiven

Das Geschéaftsmodell der Wire Card steht in unmittelbarem Kontext zu meh-
reren, von EITO (European Information Technology Observatory) fiir das Jahr
2006 prognostizierten Trends der IT-Branche.

Darunter fallen Themen wie IT-Security, Outsourcing sowie E-Business-Appli-
kationen fir KMUs (kleinere und mittlere Unternehmen).

Die Auslagerung von Geschéftsprozessen, die nicht unmittelbar das Kernge-
schaft betreffen, ist nach wie vor eines der wichtigsten Themen im Mittelstand
bzw. kleinerer Unternehmen mit dem Ziel Kosten zu sparen, indem die Auto-
matisierung und Transparenz von Prozessen, hier im Finanzbereich, wesentli-
che Verbesserungen in der Liquiditat bewirken.

Diese allgemein als Business Process Outsourcing (BPO) bezeichnete Vorge-
hensweise lasst sich auf den Wire Card Geschéftsbereich der elektronischen
Zahlungssysteme um o.g. Trends erweitern. Die Security-MaBnahmen, die ein
Anbieter von Zahlungs- und Risikomanagement seinen Kunden bieten muss,
sind hinsichtlich der Liquiditat des Handlers ein wesentlicher Aspekt.

Die positive Resonanz unserer Kunden in Bezug auf tatsachliche Einsparungs-
effekte durch wirksames Risikomanagement bestérkt uns in der Zuversicht,
zunehmend groBe, international tdtige Unternehmen als Kunden zu gewin-
nen.

Des Weiteren wird das Produktportfolio der Wire Card durch die Wire Card
Bank essentiell erweitert. Handler erhalten das Angebot einer Komplettlésung,
zielgenau an ihre Branche und Bedirfnisse angepasst.

Die Erhéhung unserer eigenen Wertschdpfung sollte sich im Jahresverlauf
durch die Einsparung von Kosten im Acquiring-Bereich manifestieren.

Prognose

Der Vorstand der Wire Card AG erwartet fir das Jahr 2006 ein EBIT-Wachs-
tum von mehr als 40 %. Diese Uberdurchschnittliche Einschatzung basiert auf
der sich im ersten Quartal 2006 abzeichnenden, positiven Entwicklung im Be-
stands- und Neukundengeschéft sowie auf der erfolgreichen Integration der
Wire Card Bank AG.

Das Neugeschéaft wird durch das dynamische Wachstum von CLICK2PAY
und durch die Impulse der stark wachsenden Branchen Reise und Transport
sowie E-Commerce/Versandhandel bestimmt. Die asiatische Marktpréasenz
von CLICK2PAY wird zusétzlich durch Allianzen und gezielte Marketing-Akti-
vitdten gestérkt.

Berlin, im Mérz 2006
Wire Card AG

Dr. Markus Brau/‘

Z//l/\ I IH/IW'?{, pﬂﬂﬂ
Burkhard Ley

(12 .n/!(xu ?{mc

Rudiger Trautmann
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Konzern-Bilanz

KONZERNABSCHLUSS KONZERNABSCHLUSS
Bilanz Bilanz
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
Erlauterungen Aktiva EUR EUR Erlauterungen Passiva EUR EUR
@,@ 1. LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE l. EIGENKAPITAL
@ 1. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE 7 1. Gezeichnetes Kapital 62.261.447,00 10.533.947,00
(), (5), (16) a) Geschéaftswerte 49.975.116,26 4.535.024,83 (7 2. Kapitalrlicklage 17.080.368,50 1,00
(16) b) Selbst erstellte immaterielle (7 3. Bilanzgewinn (Vj.: Bilanzverlust) 6.238.605,21 1.764.342,04
Vermdégenswerte 137.305,00 237.105,40 @, 4. Umrechnungsricklage 26.685,12 26.849,99
©) c) Sonstige immaterielle
Vermégenswerte 4.206.327,20 137.551,00 EIGENKAPITAL, GESAMT 85.607.105,83 8.796.455,95
54.318.748,46 4.909.681,23
© . SCHULDEN
©,4 2. SACHANLAGEN
Sonstige Sachanlagen 929.812,94 306.198,46 @ 1. RUCKSTELLUNGEN
®), 2 a) Steuerriickstellungen 584.546,00 118.340,67
©@,100 3. FINANZIELLE VERMOGENSWERTE 5.759.164,49 342.850,00 ®), @ b) Sonstige kurzfristige Rickstellungen  1.493.570,89 256.157,48
2.078.116,89 374.498,15
@, ), (16) 4. STEUERGUTHABEN
Latente Steuern 467.483,98 1.550.000,00 (10) 2. SONSTIGE SCHULDEN
@ a) Langfristige Schulden
LANGFRISTIGES VERMOGEN @), 8 al) Latente Steuern 184.216,17 0,00
GESAMT 61.475.209,87 7.108.729,69 @ a2) Sonstige langfristige Schulden 422.058,75 139.662,11
606.274,92 139.662,11
@ . KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE b) Kurzfristige Schulden
b1) Verbindlichkeiten aus
@ 1. VORRATE 1.233.362,00 0,00 Lieferungen und Leistungen 26.112.431,40 615.759,13
b2) Verzinsliche Schulden 6.188.186,32 435.741,74
@,100 2. FORDERUNGEN AUS b3) Sonstige finanzielle
LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN Verbindlichkeiten 878.405,72 6.109.637,00
UND SONSTIGE FORDERUNGEN 23.269.460,27 8.127.406,26 33.179.023,44 7.161.137,87
(t0) 3. STEUERGUTHABEN (10) 3. STEUERSCHULDEN
Steuererstattungsanspriiche 41.746,54 554.027,34 Kurzfristige Steuerschulden 136.077,76 141.075,31
4. UBRIGE FINANZIELLE @ SCHULDEN, GESAMT 35.999.493,01 7.816.373,44
VERMOGENSWERTE 0,00 150.000,00
©@,10 5. ZAHLUNGSMITTEL UND
ZAHLUNGSMITTEL-AQUIVALENTE 35.586.820,16 672.666,10
@ KURZFRISTIGES VERMOGEN,
GESAMT 60.131.388,97 9.504.099,70
Summe Vermdégen 121.606.598,84 16.612.829,39 Summe Eigenkapital und Schulden 121.606.598,84 16.612.829,39
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Konzern-Gewinn- und

KONZERNABSCHLUSS KONZERNABSCHLUSS
Gewinn- und Gewinn- und
Verlustrechnung Verlustrechnung
_______________________________ 01.01.2005 - 31.12.2005 01.01.2004 - 31.12.2004
Erlauterungen EUR EUR EUR EUR
@,©9 |.  Umsatzerlose 48.920.817,52 6.827.203,63
Il. Bestandsverdnderung und andere aktivierte Eigenleistungen 1.206.783,00 180.000,00
1. Aktivierte Eigenleistungen 0,00 180.000,00
2. Bestandsverénderungen 1.206.783,00 0,00
Ill.  Spezielle betriebliche Aufwendungen 36.225.262,42 4.365.846,81
1. Materialaufwand 27.134.616,58 3.068.419,76
(15) 2. Personalaufwand 8.318.394,52 1.050.078,44
@) 3. Abschreibungen 772.251,32 247.348,61
IV. Sonstige betriebliche Ertrdge/Aufwendungen 4.455.850,89 1.990.398,61
1. Sonstige betriebliche Ertréage 1.969.947,71 336.260,36
2. Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.425.798,60 2.326.658,97
©) Betriebsergebnis 9.446.487,21 650.958,21
V. Finanzergebnis - 818.071,69 -124.211,57
@), (6) 1. Finanzaufwand 1.002.226,52 141.495,86
2. Sonstige Finanzertrage 184.154,83 17.284,29
VI. Ergebnis vor Steuern 8.628.415,52 526.746,64
@), 8), (16) VII. Ertragsteueraufwand 625.468,27 473.810,21
VIIl. Ergebnis nach Steuern 8.002.947,25 52.936,43
IX. Verlustvortrag aus dem Vorjahr 1.764.342,04 1.817.278,47
X. Bilanzgewinn (Vj.: Bilanzverlust) 6.238.605,21 1.764.342,04
Ergebnis je Aktie
@) » unverwéssertes und verwassertes Ergebnis je Aktie 0,17 0,01
) » verwassertes Ergebnis je Aktie 0,17 0,01
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Konzern-
Kapitalflussrechnung

2005 2004
Erlauterungen EUR EUR
Ergebnis nach Steuern 8.002.947,25 52.936,43
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf langfristige Vermégenswerte ohne Geschéftswerte und ohne
latente Steuern und Abnahmen/Zunahmen aus Wahrungskursdifferenzen 760.888,55 247.348,61
+/-  Abschreibungen/Zuschreibungen auf Geschéaftswerte 169.896,00 110.644,07
+/-  Zunahme/Abnahme der Rickstellungen 1.703.618,74 -1.195.232,36
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage 1.266.732,19 448.663,60
-/+ Zunahme/Abnahme der kurzfristigen Verm&genswerte ohne Finanzmittel -15.713.135,21 -4.402.772,06
+/-  Zunahme/Abnahme der sonstigen Schulden und Steuerschulden 20.211.102,08 5.016.305,90
+/- _Nicht zahlungswirksame Vorgénge aufgrund Erstkonsolidierungen - 3.606.538,33 0,00
= Cash Flow aus laufender Geschéftstatigkeit (13) 12.795.511,27 277.894,19
+  Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen 50.432,00 1.340,07
- Auszahlungen fir Investitionen in Sachanlagen - 469.202,31 -9.494,68
+  Einzahlungen aus dem Abgang von immateriellen Vermdgenswerten 2.079,00 0,00
- Auszahlungen fir Investitionen in immaterielle Verm&genswerte - 4.298.920,87 -290.791,00
- Auszahlungen fur Geschéftswerte -2.178.679,89 0,00
+  Einzahlungen aus dem Abgang von Finanzmittelanlagen 300.000,00 0,00
- Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der finanziellen Vermdgenswerte - 4.043.162,35 - 42.850,00
= Cash Flow aus Investitionstatigkeit (13) -10.637.454,42 - 341.795,61
+  Einzahlungen aus Eigenkapitalzufihrungen 26.672.079,50 0,00
+/- _Einzahlungen/Auszahlungen aus der Aufnahme Tilgung von (Finanz-)Krediten 331.738,00 0,00
= Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit (13) 27.003.817,50 0,00
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 29.161.874,35 - 63.901,42
+/-  Wechselkurs-, konsolidierungskreis- und bewertungsbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds - 164,87 4.830,68
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 236.924,36 295.995,10
= Finanzmittelbestand am Ende der Periode (13) 29.398.633,84 236.924,36
2005 2004
Zusatzangaben zur Konzern-Kapitalflussrechnung EUR EUR
nicht zahlungswirksame Eigenkapitalzufiihrungen 42.135.788,00 0,00
davon Sachkapitalerh6hung 42.135.788,00 0,00
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Konzern-
Eigenkapitalentwicklung

Anzahl Summe

ausgegebener Umrechnungs- Konzern-

Stlickaktien Nennwert Kapitalriicklage Bilanzergebnis rucklage eigenkapita

EUR EUR EUR EUR EUR

Stand zum 31. Dezember 2003 10.533.947 10.533.947,00 1,00 -1.817.278,47 22.019,31 8.738.688,84
Ergebnis nach Steuern 52.936,43 52.936,43
Differenzen aus Wé&hrungsumrechnung 4.830,68 4.830,68
Stand zum 31. Dezember 2004 10.533.947 10.533.947,00 1,00 -1.764.342,04 26.849,99 8.796.455,95
Ergebnis nach Steuern 8.002.947,25 8.002.947,25
Barkapitalerhéhungen 9.432.950 9.432.950,00 16.901.077,87 26.334.027,87
Sachkapitalerhdhung 42.135.788 42.135.788,00 42.135.788,00
Bedingte Kapitalerhdhung (Wandelanleihen) 158.762 158.762,00 179.289,63 338.051,63
Differenzen aus Wéhrungsumrechnungen -164,87 -164,87
Stand zum 31. Dezember 2005 62.261.447 62.261.447,00 17.080.368,50 6.238.605,21 26.685,12 85.607.105,83
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Erlauterungen zum
Konzernabschluss

1. Geschéftstatigkeit und rechtliche Verhéltnisse

Die Wire Card AG, VoigtstraBe 31, 10247 Berlin (im Folgenden ,Wire Card*®
oder ,Gesellschaft“ genannt) wurde am 6. Mai 1999 gegrindet. Der Name der
Gesellschaft anderte sich mit Handelsregistereintragung am 14. Mérz 2005
von InfoGenie Europe AG in Wire Card AG.

Die Wire Card Gruppe besteht zum 31. Dezember 2005 aus folgenden Gesell-
schaften:

= Wire Card AG, Berlin (Deutschland)
m Click2Pay GmbH, Grasbrunn (Deutschland)
m InfoGenie Ltd., Windsor, Berkshire (GroBbritannien)
= Wire Card Beteiligungs GmbH, Grasbrunn (Deutschland)
m Wire Card (Gibraltar) Ltd., (Gibraltar)
m Wire Card Technologies AG, Grasbrunn (Deutschland)
e United Payment GmbH, Grasbrunn (Deutschland)
e United Data GmbH, Grasbrunn (Deutschland)
e cardSystems FZ-LLC, Dubai (Vereinigte Arabische Emirate)
e Wire Card Inc., Sacramento, Kalifornien (USA)
e Wire Card ESP S.L., Palma de Mallorca (Spanien)
e Paysys Ltd., Port-Louis (Mauritius)

Die Wire Card Gruppe ist in den Bereichen Call Center & Communication
Services (CCS) und Electronic Payment & Risk Management (EPRM) tétig.

Im Bereich CCS werden neben den fir EPRM benétigten Dienstleistungen auch
verteilte (virtuelle) und stationdre Call Center-Dienstleistungen fir Drittkunden
angeboten. Im Gegensatz zur Nutzung einer stationéren Call Center-Infrastruktur
(mit einem festen Standort) beruht das Prinzip der virtuellen Call Center auf der
Verteilung von eingehenden bzw. ausgehenden Telefonaten Uber eine Software
Plattform zu geografisch unabhangigen Call Center Agenten und spezialisier-
ten Experten. Diese kdnnen je nach Auslastung bzw. Notwendigkeit fachspezi-
fischen Wissens unabhéngig von ihrem jeweiligen Standort dynamisch mit der
Beantwortung von Anrufen bzw. elektronischen Anfragen betraut werden.

Der Bereich EPRM umfasst alle Dienstleistungen im Bereich Zahlungs-
abwicklung, insbesondere Dienstleistungen, die von der FSCM Software-
Plattform sowie von dem Produkt CLICK2PAY erbracht werden.

In diesem Segment ermdglicht die Wire Card Gruppe ihren Kunden die effi-
ziente Abwicklung von elektronischen Zahlungstransaktionen - insbesondere
im Internet - durch klassische und alternative Bezahlverfahren, wie z. B. die
Bezahlung mit Kreditkarte, elektronischem Lastschriftverfahren oder dem so
genannten E-Wallet.

Dabei bietet die Wire Card Gruppe ihren Kunden Dienstleistungen und tech-
nische Anwendungen zur Minimierung von Zahlungsausféllen. Der Kunde hat
zusétzlich die Mdglichkeit, alle mit der Zahlungsabwicklung verbundenen
Prozesse (z.B. Rechnungsstellung, Forderungsmanagement, Mahnwesen) an
die Wire Card-Gruppe auszulagern und somit erhebliche Kosteneinsparungen
und eine Reduktion der ForderungsauBensténde zu erzielen.

Dienstleistungen und Services im Bereich Electronic Payment und Risk
Management erbringen maBgeblich die Wire Card Technologies AG und die
Wire Card (Gibraltar) Ltd., die auch die Plattform fir das FSCM betreiben.

Daneben gehdren zum EPRM-Bereich die Click2Pay GmbH mit ihrem alter-
nativen Bezahlverfahren und die United Payment GmbH, die ihre Tatigkeit
vor allem auf den Bereich POS-Terminals und Virtual Terminals konzentriert.
Gegenstand der Tétigkeit der zum Bereich EPRM gehérenden cardSystems FZ-
LLC ist der Vertrieb von so genannten Affiliate-Produkten sowie die Erbringung
von Dienstleistungen, die im direkten Zusammenhang mit dem Vertrieb dieser
Produkte stehen.

Die Ubrigen ausléandischen Niederlassungen sind vor allem flir den Vertrieb der
Produkte der Gesamtgruppe und fiir die Lokalisierung von Zahlungslésungen
verantwortlich.

Hinsichtlich der 2005 praktizierten Geschaftsmodelle des Konzerns wird er-
ganzend auf die Ausfiihrungen unter Ziffer (2) ,,Zusammenfassung der wesent-
lichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundséatze” (Umsatzrealisierung) der
Erlauterungen verwiesen.

Hinsichtlich der Konzernstruktur der Wire Card Gruppe wird auf Ziffer (3)
»,Konsolidierungskreis“ der Erlduterungen verwiesen.

Zum Bilanzstichtag ist die ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG), Gras-
brunn (Deutschland) nunmehr mit weniger als 25 % (Vorjahr 63 % direkter oder
indirekter Beteiligung) an der Wire Card Gruppe beteiligt. Per Ende Mérz 2006
hélt die ebs Holding GmbH weniger als 10 % der Anteile.

Hinsichtlich der Beteiligungsentwicklung 2005 wird auf Ziffer (18)
,Transaktionen mit nahe stehenden Unternehmen und Personen“ der
Erlauterungen verwiesen.

55.



56.

2. Zusammenfassung der wesentlichen Bilanzierungs-
und Bewertungsgrundsatze

Grundsétze der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss wurde entsprechend 315a HGB nach den Vorschriften
der International Financial Reporting Standards (IFRS) bzw. International
Accounting Standards (IAS) erstellt (Pflicht zur IFRS-Rechnungslegung). Die
erstmalige Anwendung der IFRS / IAS erfolgte noch unter Anwendung der bis
zum 31. Dezember 2004 glltigen Befreiungsvorschrift des § 292 a HGB im
Vorjahreskonzernabschluss (befreiender Konzernabschluss).

Die Unternehmen, an denen die Wire Card die Mehrheit der Stimmrechte hélt,
wurden konsolidiert.

Alle wesentlichen Transaktionen zwischen den Unternehmen des Konsolidie-
rungskreises wurden im Zuge der Konsolidierung eliminiert.

Alle Betrage werden in EUR bzw., sofern darauf hingewiesen wird, auch in
TEUR bzw. in Millionen EUR ausgewiesen. Das Geschéftsjahr der Gesellschaft
endet am 31. Dezember 2005 (Abschlussstichtag).

Vorjahresangaben

Zum 31. Dezember 2005 wurden neun Gesellschaften vollkonsolidiert. Zum
31. Dezember 2004 bzw. im Vorjahr waren es funf Gesellschaften.

Im Berichtsjahr wurden die Wire Card Technologies AG sowie deren Tdchter
(zum 14. Méarz 2005), die Wire Card Beteiligungs GmbH (zum 12. September
2005) sowie die Wire Card (Gibraltar) Ltd. (zum 1. Oktober 2005) erstkonsoli-
diert.

Zur grundsétzlichen Vergleichbarkeit ist aufgrund der im ersten Quartal 2005
zur Eintragung gelangten Sacheinlage festzuhalten, dass wegen der in die-
sem Zusammenhang erfolgten Nominalkapitalerhéhung, der damit ver-
bundenen deutlichen Erweiterung des Konsolidierungskreises und des mit
der Einbringung verbundenen deutlichen Anstiegs der Bilanzpositionen ein
Vergleich der Bilanzpositionen zum 31. Dezember 2005 und zum 31. Dezember
2004 nur eingeschrankt moéglich ist. Bei einem Vergleich von Vorjahreswerten
ist dies zu berlcksichtigen.

Aufgrund der erfolgten Erstkonsolidierung der Wire Card Technologies AG, die
auf den Tag der Handelsregistereintragung (14. Mérz 2005) abzustellen war,
ergibt sich auch fur die Darstellung der Gewinn- und Verlustrechnung eine le-
diglich eingeschrankte Vergleichbarkeit.

Gleiches gilt auch fur die Darstellung der Konzern-Kapitalflussrechnung, weil
insbesondere die Positionen ,Verdnderungen des Nettoumlaufvermégens*®
sowie ,Veranderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen“ und
»sonstiger Passiva“ sowie die Position ,nicht zahlungswirksame Vorgédnge
aufgrund Erstkonsolidierungen®, insbesondere aufgrund der erfolgten
Sacheinlage, erhebliche Verdnderungen im Vergleich zum Vorjahresberichts-
zeitraum aufweisen.

Bezliglich der gesonderten Darstellung zur Erreichung der Vergleichbarkeit ist
auf den Lagebericht zu verweisen.

Im Jahr 2005 erfolgten Verschmelzungen bezlglich der Vorjahresgesell-
schaften, InfoGenie Global GmbH und net sales GmbH sowie der
Neugesellschaften Nobitec GmbH und AWITO GmbH.

Aufgrund der Erstkonsolidierungen wurde das kurzfristige Vermégen um die
Position ,Vorrate®“ erweitert.

Die im Vorjahresabschluss verwendete Position ,,Rickstellungen® wurde zum
31. Dezember 2005 erstmals und zusétzlich in ,Steuerrlickstellungen” und
»~Sonstige kurzfristige Ruckstellungen“ untergliedert.

Ebenso wurde die im Vorjahresabschluss verwendete Position ,Langfristige
Schulden“ zum 31. Dezember 2005 zuséatzlich in ,Latente Steuern“ und
»Sonstige langfristige Schulden® untergliedert, um dem Neu- bzw. Erstausweis
passiver latenter Steuern Rechnung tragen zu kdnnen.

Verwendung von Schéatzungen

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses nach IAS/IFRS missen in ge-
wissem AusmaB Schatzungen und Annahmen getroffen werden, welche die
ausgewiesenen Vermdgenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten
am Abschlussstichtag sowie die Ertrdge und Aufwendungen wéhrend des
Berichtsjahres beeinflussen. Die sich tatsédchlich ergebenden Betrage kénnen
von den geschatzten Betragen abweichen. Eine Anderung der Methode der
Schéatzung erfolgte in 2005 nicht.

Auswirkung von Anderungen der Wechselkurse

Die Berichtswé&hrung ist der Euro. Die funktionale W&hrung der auslandischen
Tochtergesellschaft, InfoGenie Ltd., Windsor, Berkshire, UK (im Folgenden
sInfoGenie Ltd.“ genannt), ist das Britische Pfund. Die in der Konzernbilanz
ausgewiesenen Vermdgensgegenstande und Schulden der InfoGenie Ltd. wer-
den zu dem am Abschlussstichtag geltenden Wechselkurs umgerechnet. Das
Eigenkapital wird zu historischen Kursen umgerechnet. In der Gewinn- und
Verlustrechnung ausgewiesene Umsétze, Aufwendungen und Ertrdge werden
zu Durchschnittskursen umgerechnet. Differenzen der Wéahrungsumrechnung
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werden erfolgsneutral erfasst und innerhalb des Eigenkapitals gesondert in der
Umrechnungsricklage ausgewiesen.

Die funktionale Wahrung der auslédndischen Tochtergesellschaften cardSys-
tems FZ-LLC, Dubai (Vereinigte Arabische Emirate) und Wire Card (Gibraltar)
Ltd., (Gibraltar) ist der EURO, da s&mtliche Vorgénge in EURO erfasst und
verbucht werden.

Die Umrechnungsriicklage blieb im Geschéftsjahr 2005 nahezu unveran-
dert (TEUR 27 bzw. Vorjahr TEUR 27). Wahrungsbedingt erhdhten sich die
Sachanlagen um rd. TEUR 4. Die Wahrungsumrechnungen der Sachanlagen
werden in der Entwicklung der langfristigen Vermdgenswerte gesondert aus-
gewiesen. Auf weitere Ausfiihrungen zur Umrechnungsricklage wird aus
Grunden der Wesentlichkeit verzichtet.

Differenzen aus der Umrechnung von Fremdwahrungen zwischen dem
Nennwert einer Transaktion und dem Kurs zum Zeitpunkt der Zahlung oder
Konsolidierung werden erfolgswirksam erfasst und unter den sonstigen be-
trieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Die erfolgswirksamen Aufwendungen
aus der Umrechnung von Fremdwahrungen belaufen sich im Geschéftsjahr
2005 auf TEUR 278 (Vorjahr: TEUR 80).

Wertminderung von Vermdgenswerten

Die Gesellschaft beurteilt zu jedem Abschlussstichtag die Werthaltigkeit von
Vermdgenswerten geméaB den Vorschriften des IAS 36 unter Berlicksichtigung
der Ausnahmevorschriften des IAS 36 Paragraph 2. Wenn Umsténde darauf
hinweisen, dass die Bilanzansétze der langfristigen Vermdgenswerte Uber die
verbleibende Restnutzungsdauer nicht realisierbar sind, werden die undiskon-
tierten erwarteten Nettozuflisse dieser Vermégenswerte mit dem Buchwert
verglichen. Sofern die erwarteten Nettozuflisse den Buchwert unterschreiten,
wird der entsprechende Vermégensgegenstand auf den aktuellen Marktwert
abgeschrieben.

Die im Geschéftsjahr veranlassten Abschreibungen auf Geschéaftswerte betru-
gen TEUR 170 (Vorjahr: TEUR 111).

Langfristige Vermégenswerte

Zur Zusammensetzung der langfristigen Vermdgenswerte betreffend imma-
terieller Vermégenswerte, Sachanlagen und finanzieller Vermégenswerte (his-
torische Anschaffungskosten, Anpassungen aus W&hrungsumrechnungen,
Zugénge Erstkonsolidierung, Zugénge, Abgénge, kumulierte Abschreibungen,
Abschreibungen des Berichtsjahres und Buchwerte) wird auf die beigefligte
Entwicklung der langfristigen Vermdgenswerte vom 1. Januar 2005 bis 31.
Dezember 2005 verwiesen.

Bilanzierung aufgrund von Unternehmenszusammenschlissen erworbener
Geschéftswerte

Aufgrund der konzerninternen Umstrukturierungen (Verschmelzungen) wurden
die historischen Goodwills auf der Ebene der Cash-generierenden Units neu de-
finiert. Entsprechend IAS 36 Paragraph 87 wurden im Zusammenhang mit den
Verschmelzungen in 2005 und den damit neu organisierten Berichtsstrukturen
die urspriinglichen Geschéaftswerte der InfoGenie Global GmbH sowie der net
sales GmbH neuen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet.

Samtliche neu definierten und historischen Goodwills wurden Impairment-
Tests unterzogen.

Bei der Wertminderungsprufung der Geschéaftswerte wurden die Anforderungen
der jahrlichen Uberpriifung auf Wertminderungen entsprechend IAS 36 (2004)
Paragraphen 10 (b) und 80 bis 99 beriicksichtigt.

Die im Geschéftsjahr veranlasste Abschreibungen auf Geschéaftswerte in
Hoéhe von TEUR 170 (Vorjahr: TEUR 111) betreffen in 2005 die Wertminderung
von 2 Geschéftswerten aus der Erstkonsolidierung des Unternehmenszu-
samenschlusses der Wire Card Technologies AG bzw. deren Tochter United
Payment GmbH. Diese Wertberichtigungen werden in Hoéhe von TEUR 158
innerhalb der Konzerngewinn- und Verlustrechnung im Finanzergebnis unter
,Finanzaufwand“ erfasst.

Weiterer, zuséatzlicher Wertminderungsbedarf war 2005 nicht veranlasst.

Zur Zusammensetzung, Entwicklung und Aufteilung der einzelnen
Geschéftswerte wird auf Ziffer (5) Geschéaftswerte verwiesen.

Bilanzierung von immateriellen Vermdgenswerten

Erworbene Software wird zu Anschaffungskosten bilanziert und linear Gber die
erwartete Nutzungsdauer abgeschrieben, die zumeist drei Jahre betragt.

Das selbst erstellte Softwaresystem “VCC System und/bzw. infogenie.net”
wurde in 2005 in H6he von TEUR 99 (Vorjahr TEUR 62) bis auf TEUR 137 plan-
maBig abgeschrieben.

Die Abschreibungen auf ,Selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte” (TEUR
99)und die Abschreibungen auf die “Sonstigen immateriellen Vermdgenswerte*
(TEUR 416) wurden unter den ,Speziellen betrieblichen Aufwendungen® in
den Abschreibungen erfasst
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Bilanzierung von Sachanlagen

Die Geschéftsausstattung wird mit den Anschaffungskosten bilanziert und
Uber die erwartete Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Diese betragt fur
Computer-Hardware drei bis funf Jahre und fir Blroausstattung bis zehn
Jahre.

Gewinne bzw. Verluste aus dem Abgang von Anlagevermdgen werden in den
sonstigen betrieblichen Ertrdgen bzw. Aufwendungen erfasst. Instandhaltungen
und kleinere Reparaturen werden erfolgswirksam erfasst, wenn sie anfallen.

Die Abschreibungen der Sachanlagen (TEUR 245) wurden unter den ,,.Speziellen
Aufwendungen*® in den Abschreibungen erfasst.

Bilanzierung von finanziellen Vermdgenswerten

Die finanziellen Vermdgenswerte in H6he von TEUR 5.759 (Vorjahr TEUR 343)
betreffen in H6he von TEUR 3.900 (Vorjahr TEUR 300) Ausleihungen, in Hohe
von TEUR 1.845 (Vorjahr TEUR 0) Beteiligungen und in Héhe TEUR 13 (Vorjahr
TEUR 43) Anteile an verbundenen Unternehmen. Die wesentliche Ausleihung
betrifft ein unverzinsliches Darlehen Vertriebspartner (TEUR 3.897, nach
Abdiskontierung).

Der Abdiskontierungsaufwand (TEUR 612) ist im Finanzergebnis bzw.
im Finanzaufwand enthalten. Die Beteiligung betrifft vorgelagerte
Anschaffungsnebenkosten betreffend den Erwerb der Wire Card Bank AG
Anfang 2006. Die Anteile an verbundenen Unternehmen betreffen die aus
Wesentlichkeitsgriinden nicht konsolidierten Konzerngesellschaften.

Ertragsteueraufwand

Die Gesellschaft wendet fir die Berlcksichtigung latenter Steuern die bi-
lanzorientierte Verbindlichkeitenmethode gemé&B IAS 12 an. Nach der
Verbindlichkeitenmethode werden latente Steuern auf Basis zeitlich be-
grenzter Unterschiede zwischen den Wertanséatzen von Vermdégenswerten
und Schulden in der Konzernbilanz und in den Steuerbilanzen sowie unter
Beriicksichtigung der geltenden Steuersétze zum Zeitpunkt der Umkehr dieser
Unterschiede berechnet. Latente Steueraktiva werden wertberichtigt, sofern
die Wahrscheinlichkeit ihrer Realisierung unter 50 % liegt (IAS 12 Paragraph
24).

Aufgrund der Steuerveranlagungen bis 31. Dezember 2004, der bis zum
Veranlagungsjahr 2004 ergangenen Steuerbescheide und der steuerlichen
Konzernergebnisse 2005 betragen die aktiven latenten Steuern zum 31.
Dezember 2005 nach Wertberichtigung TEUR 467 (Vorjahr: TEUR 1.550). Sie
betreffen in Hohe von TEUR 425 Verlustvortrdge und deren Teilrealisierbarkeit
sowie in Héhe von TEUR 42 zeitlich begrenzte Unterschiede zwischen dem

Steuerbilanzergebnis und dem Konzernergebnis nach IFRS. Der Ansatz der
aktiven latenten Steuern erfolgte entsprechend IAS 12 Paragraphen 15 bis 45.
Die Wertberichtigungen auf latente Steuern betragen zum 31. Dezember 2005
unverandert TEUR 2.001 (Vorjahr TEUR 2.001).

Beziglich der steuerlichen Uberleitungsrechnung und der Entwicklung der la-
tenten Steuern wird auf die Ausfliihrungen unter (8) Ertragsteueraufwand und
latente Steuern verwiesen.

Vorréate

Die ausgewiesenen Vorrate (TEUR 1.233, Vorjahr: TEUR 0) betreffen vollum-
féanglich aktivierte teilfertige Arbeiten. Die Bewertung erfolgte gemas IAS 2.

Forderungen

Mit erkennbaren Risiken behaftete Forderungen werden angemessen einzel-
wertberichtigt. Uneinbringliche Forderungen werden ausgebucht.

Forderungen gegen verbundene Unternehmen

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen in Héhe von TEUR 274 wer-
den unter ,Forderungen aus Warenlieferungen und Leistungen und sonstige
Forderungen® ausgewiesen. Sie betreffen zum 31. Dezember 2005 ausschlie-
lich Forderungen gegen die nichtkonsolidierte Wire Card ESP S.L., Palma de
Mallorca (Spanien).

Umsatzrealisierung

Umsétze werden erfasst, wenn ein hinreichender Nachweis des Vertragsab-
schlusses existiert, die Leistung erbracht wurde, der Preis fir die Leistung be-
stimmt und die Zahlung des Kaufpreises wahrscheinlich ist.

Im Bereich EPRM erzielt die Wire Card Gruppe Umsétze aus Dienstleistungen
im Bereich Zahlungsabwicklung, hier insbesondere Dienstleistungen, die von
der FSCM Software-Plattform sowie mit dem Produkt CLICK2PAY erbracht
werden.

Im Bereich der FSCM Plattform wird ein groBer Teil der Umséatze aus der
Abwicklung von elektronischen Zahlungstransaktionen - insbesondere
im Internet - durch klassische Bezahlverfahren, wie z.B. die Bezahlung mit
Kreditkarte oder elektronischem Lastschriftverfahren erzielt.

Die Umsétze werden in der Regel durch transaktionsbezogene Gebuhren er-
zielt, die als prozentualer Disagio der abgewickelten Zahlungsvolumina sowie
pro Transaktion in Rechnung gestellt werden.
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Die Héhe der transaktionsbezogenen Gebdhr variiert je nach angebotenem
Produktspektrum sowie der Risikoverteilung zwischen Handlern, Banken und
der Wire Card Gruppe. Neben diesen volumenabhangigen Umsétzen werden
monatliche Pauschalen bzw. Mieten fur die Nutzung der FSCM Plattform bzw.
von POS-Terminals erzielt.

Ein GroBteil der Umsétze entféllt dabei auf Geschéftskunden (B2B) aus den
Branchen Reise und Transport, Versandhandel, Medien und Gaming. Zum
Bilanzstichtag waren mehr als 5.000 Unternehmen an die FSCM-Software-
Plattform angeschlossen, darunter namhafte internationale Unternehmen wie
QVC, HSE24, Sony, Tiscali, dba, GTI Travel und viele mehr.

Bei dem Produkt CLICK2PAY werden neben den Umsétzen im Bereich B2B
auch Umsatze mit den Endkunden (B2C) generiert. Diese haben teilweise
Disagiogebuhren, Transaktionsgebihren oder Gebuhren fir Geldauszahlungen
und Wiedereinreichungen von Transaktionen zu entrichten.

Zusétzlich werden im Bereich EPRM Umsatze durch den Vertrieb von so ge-
nannten Affiliate-Produkten sowie die Erbringung von Dienstleistungen erzielt,
die im direkten Zusammenhang mit dem Vertrieb dieser Produkte stehen.

Der Bereich Call Center & Communication Services erzielt Umsé&tze aus dem
Betrieb von Telefonratgeberdiensten und aus dem Betrieb von klassischen
Call Center-Dienstleitungen. Der GroBteil entfallt hierbei auf Umsatze mit
Geschéftskunden wie Verlage, Softwarefirmen, Hardwareproduzenten und
Handelsunternehmen. Dabei werden zwei Geschéaftsmodelle angewandt, bei
denen entweder der Geschéftskunde selbst die Kosten tragt oder aber der
Ratsuchende die Leistung bezahlt.

So erzielen die Unternehmen in diesem Bereich ihre Umséatze sowohl direkt
mit den Geschéaftskunden (B2B) als auch mit den Endkunden (B2C), wobei die
Telefongesellschaften fiir die Rechnungslegung gegeniiber dem Endkunden
sowie die Weiterleitung der Betrége verantwortlich sind.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Alle Geldanlagen mit einer Falligkeit von maximal drei Monaten werden als
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente ausgewiesen. Der Marktwert
der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente entspricht den Bilanzwerten
der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente.

Die nicht zur freien Verfligung stehenden Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente aus Mietkautionen betragen TEUR 55 (Vorjahreswert: TEUR 41)
und sind unter ,Forderungen aus Warenlieferungen und Leistungen und sons-
tige Forderungen® ausgewiesen.

Ruckstellungen

Die Ruckstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewisse
Verbindlichkeiten und sind nach verninftiger kaufménnischer Beurteilung in
angemessener Hohe gebildet. Sdmtliche erkennbaren Risiken wurden berick-
sichtigt.

Die Ruckstellungen sind unter den Schulden ausgewiesen. Samtliche
Ruckstellungen sind kurzfristig und betreffen ausweistechnisch erstmals ge-
sondert die Steuerriickstellungen und zum anderen wie im Vorjahr die sonsti-
gen kurzfristigen Rickstellungen.

Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten bestehen in Hohe von TEUR 1.223. Nach Angabe der
beteiligten Rechtsanwalte ist eine Inanspruchnahme jedoch unwahrscheinlich.
Auf die Bildung einer Rickstellung konnte daher verzichtet werden.

Langfristige Schulden

Die ,Langfristigen Schulden” sind in (passive) Latente Steuern und in ,Sonstige
langfristige Schulden® untergliedert.

Passive latente Steuern

Die passiven latenten Steuernin Héhe von TEUR 184 betreffen zeitlich begrenzte
Unterschiede zwischen dem Steuerbilanzergebnis und dem Konzernergebnis
nach IFRS. Der Ansatz erfolgte entsprechend IAS 12 Paragraphen 15 bis 45.

Sonstige langfristige Schulden

Die ,,Sonstigen langfristigen Schulden” (TEUR 422) betreffen 331.738 (Wandel-)
Schuldverschreibungen (TEUR 332) sowie passiv abgegrenzte Investitionszula-
gen und Investitionszuschisse (TEUR 90).

Im Zeitraum 15. Juli 2005 bis 30. September 2005 wurden insgesamt 490.500
Wandelschuldverschreibungen gezeichnet. Bis zum 31. Dezember 2005 wurde
von dem Umtauschrecht in Hohe von 158.762 Bezugsaktien Gebrauch ge-
macht. Die Wandelschuldverschreibungen haben eine Laufzeit von 10 Jahren
und werden nicht verzinst.

Investitionszulagen und Investitionszuschiisse (Zuwendungen der 6&ffent-
lichen Hand) werden entsprechend IAS 20 Paragraphen 12, 16 und 17 als
sLangfristige Schulden® unter den ,Sonstigen Schulden” passiviert und er-
tragswirksam Uber 84 Monate (pauschal) erfasst.
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Die Restlaufzeit betragt zum 31. Dezember 2005 je nach Art des Zuschusses
bzw. Art der Zulage zwischen 1,0 und 3,3 Jahre. Die im Geschaftsjahr 2005
ertragswirksam erfassten Investitionszulagen/-zuschiisse belaufen sich auf
TEUR 49 (Vorjahr: TEUR 58). Sie sind in den ,Sonstigen betrieblichen Ertragen”
enthalten.

Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen

Zum 31. Dezember 2005 waren unter den (kurzfristigen) ,,Sonstigen Schulden
in den ,Sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten“ keine Verbindlichkeiten ge-
geniber verbundenen Unternehmen auszuweisen (Vorjahr: TEUR 4.771).

Ergebnis je Aktie

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie wurde geméaB IAS 33 Paragraph 10 mit-
tels Division des den Stammaktiondren des Mutterunternehmens zustehen-
den Periodenergebnisses (Z&hler) durch die gewichtete durchschnittliche
Anzahl der innerhalb der Berichtsperiode im Umlauf gewesenen Stammaktien
(Nenner) ermittelt.

Die Anzahl der ausgegebenen Aktien stieg im Berichtsjahr 2005 von 10.533.947
um 51.727.500 auf 62.261.447. Firr 2005 ergab sich unter gewichteter Beriick-
sichtigung der einzelnen Kapitalerh6hungen ein Durchschnitt an ausgegebe-
nen (unverwasserten) Aktien von 47.456.047 (Vorjahr 10.533.947).

Zur Entwicklung der Anzahl ausgegebener Stuckaktien wird auf die Anlage
Konzern-Eigenkapitalentwicklung fur das Geschéftsjahr 2005 verwiesen.

Bei der Berechnung des verwésserten Ergebnisses je Aktie werden zusétzlich
die den Aktienkurs potentiell verwdssernden Instrumente wie Optionsrechte
(IAS 33 Paragraph 45) und wandelbare Instrumente (IAS 33 Paragraph 49) in
den zeitlich gewichteten Durchschnitt einbezogen.

An Instrumenten, die das unverwéasserte Ergebnis je Aktie in Zukunft verwassern
kénnen und somit in die Berechnung des verwédsserten Ergebnisses eingeflos-
sen sind, waren gemaB IAS 33 Paragraphen 30 bis 63 die zum 31. Dezember
2005 ausgegebenen Wandelanleihen zu berlcksichtigen. Zum 31. Dezember
2005 waren 331.738 (Wandel-)Anleihen gezeichnet (IAS 33 Paragraph 60).

Der Bezugspreis fir je eine Wandelschuldverschreibung betrug EUR 1,00. Der
(zusatzliche) Austbungspreis fur den Umtausch der Wandelschuldverschreib-
ungen in Aktien der Wire Card AG betréagt grundsétzlich 50 % des durchschnittli-
chen Schlusskurses der Wire Card Aktie in den letzten zehn Bankhandelstagen
vor dem Tag der Auslbung.

Fir 2005 ergab sich unter gewichteter Berlcksichtigung der einzelnen
Kapitalerhéhungen und unter Bertcksichtigung der Verwésserungseffekte der

zum 31. Dezember 2005 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen ent-
sprechend IAS 33 Paragraph 36 i. V. m. Paragraph 49 ein Durchschnitt an aus-
gegebenen (verwasserten) Aktien von 47.530.022 (Vorjahr 10.533.947) bzw.
ein Anteil von 73.975 latenten Gratisaktien aus den Wandelschuldverschreibu
ngen (IAS 33 Paragraph 46 b).

An Instrumenten, die das unverwésserte Ergebnis je Aktie in Zukunft potentiell
verwédssern kdnnten, die jedoch nicht in die Berechnung des verwasserten
Ergebnisses eingeflossen sind, weil sie fir 2005 einer Verwasserung entgegen-
wirken, bestanden gemaB IAS 33 Paragraph 70 ¢ zum 31. Dezember 2005:

Die Ermé&chtigung des Vorstandes gemaB Beschluss der Hauptversammlung
vom 14. Dezember 2004, das Grundkapital unter Bertcksichtigung der bis 31.
Dezember 2005 teilausgeschépften Erhdhungen bis zum 15. Juli 2009 noch
um einen (Rest-)Betrag bis zu TEUR 16.902 erhéhen zu kdnnen (Genehmigtes
Kapital 2004/11).

Der Vorstand hat bis zum 31. Dezember 2005 von dem verbleibenden Geneh-
migten Kapital keinen Gebrauch gemacht.

An Geschéftsvorfallen, die nach dem Bilanzstichtag zustande kommen kénnen
und die Anzahl der Ende 2005 im Umlauf befindlichen Aktien erheblich veran-
dert hatten, wenn diese Geschéftsvorfalle vor Ende 2005 stattgefunden hatten,
bestanden gemaB IAS 33 Paragraphen 70 d und 71 zum 31. Dezember 2005:

Das Grundkapital wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 15. Juli
2004 um bis zu TEUR 1.050 bedingt erhéht (bedingtes Kapital 2004/1). Mit Auf-
sichtsratsbeschluss vom 21. Januar 2005 und Vorstandsbeschluss vom 4. Mai
2005 wurden fur das Geschaftsjahr 502.000 Wandelschuldverschreibungen
genehmigt.

Bis zum 31. Dezember 2005 wurden 490.500 Wandelschuldverschreibungen
gezeichnet und davon 158.762 bereits in Bezugsaktien umgewandelt. Die ver-
bleibenden 331.738 Wandelschuldverschreibungen wurden im verwésserten
Ergebnis beriicksichtigt.

Der Vorstand hat bis zum 31. Dezember 2005 von dem verbleibenden be-
dingten Kapital keinen Gebrauch gemacht. Auch wurden die restlichen geneh-
migten Wandelschuldverschreibungen bis zum 31. Dezember 2005 nicht zur
Zeichnung angeboten.

In diesem Fall wurde der Betrag des Ergebnisses je Aktie flir die nach dem Bi-
lanzstichtag eintretenden Geschaftsvorfélle nicht angepasst, da derartige Ge-
schéftsvorfélle den zur Generierung des Konzernergebnisses des Berichtsjahres
verwendeten Kapitalbetrag nicht beeinflussen (IAS 33 Paragraph 71).
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Derivative Finanzinstrumente

Der Wire Card Konzern ist im Rahmen seiner gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
grundsétzlichen Risiken ausgesetzt, die einen Einfluss auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage haben kdnnten. Hier sind besonders Zins-, Kredit-,
Wahrungs- und Wechselkursrisiken zu nennen.

Da der Konzern hauptséachlich tber kurzfristige verzinsliche Vermdgenswerte
und Schulden verfligt, haben Zinsrisiken nur untergeordnete Auswirkungen auf
das Konzernergebnis.

Ein grundsétzliches Kreditrisiko besteht fir den Wire Card Konzern dahin-
gehend, dass Transaktionspartner ihren Verpflichtungen im Rahmen von
Transaktionen mit Finanzinstrumenten nicht nachkommen kdnnten.

Hierbei stellt theoretisch der Gesamtbetrag der Vermdgenswerte bzw. der ak-
tiven Finanzinstrumente das maximale Ausfallrisiko dar.

Zur Minimierung der Kreditrisiken werden Geschéfte nur mit Schuldnern erst-
klassiger Bonitat bzw. unter Einhaltung von vorgegebenen Risikolimits abge-
schlossen. Bei identifizierbaren Bedenken beziiglich der Werthaltigkeit von
Forderungen werden diese Forderungen umgehend einzelwertberichtigt und
die Risiken erfolgswirksam verbucht.

Wahrungsrisiken bestehen insbesondere dort, wo Forderungen, Verbindlich-
keiten, Schulden, Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente und geplante
Transaktionen in einer anderen als in der lokalen Wahrung der Gesellschaft
bestehen bzw. entstehen werden. Davon ist verstérkt das Segment EPRM
betroffen, welches einen groBen Teil seines Umsatzes in Fremdwahrungen
tatigt.

In diesem Segment bestehen sowohl Forderungen als auch Verbindlichkeiten
gegenuber den Handlern bzw. gegeniiber den Kreditinstituten in Fremdwah-
rungen.

Von Seiten des Konzern-Cashmanagements wird bei der Vertragsgestaltung
mit Handlern und Kreditinstituten darauf geachtet, dass Forderungen und
Verbindlichkeiten weitestgehend in gleicher Wahrung und auch in gleicher
Hbéhe entstehen und somit die Risiken aus Wahrungsschwankungen gar nicht
erst entstehen.

Risiken, die dadurch nicht kompensiert werden k&nnen, werden nach
Einzelprifung durch den zusétzlichen Einsatz derivativer Finanzinstrumente be-
grenzt. Im Geschéftsjahr2005 wurden alsderivative Finanzinstrumente Devisen-
termingeschéfte zur Absicherung der Umsétze in auslandischen Wé&hrungen
genutzt.

Dieses erfolgte mit dem Ziel das Risiko aus W&hrungsschwankungen zu mi-
nimieren bzw. zu kompensieren. Aus diesem Geschaft entstand wegen der
Wéhrungsentwicklung des EUR zum USD im abgelaufenen Geschaftsjahr ein
negatives Ergebnis von TEUR 236, welches erfolgswirksam verbucht wurde.

Der Einsatz von derivativen Finanzinstrumenten unterliegt strengen internen
Kontrollen, die im Rahmen zentral festgelegter Mechanismen und einheitlicher
Richtlinien erfolgen.

Diese Instrumente werden ausschlieBlich zur Risikosteuerung/ Risikomini-
mierung verwendet und nicht um aus zu erwartenden Wahrungsentwicklungen
Ertrédge zu erwirtschaften.

Laufzeiten

Der Gesamtbetrag der Vermdgenswerte, die innerhalb der néchsten zwdlf
Monate realisiert werden, betrdagt TEUR 60.131 (Vorjahr: TEUR 9.504; vgl.
kurzfristige Vermdgenswerte). Auch wenn IAS 12 Paragraph 10 den Ausweis
von latenten Steueranspriichen unter den kurzfristigen Vermdgenswerten ver-
bietet, geht die Wire Card AG davon aus, dass zusétzlich zu den kurzfristigen
Vermdgenswerten auch die latenten Steuern betreffend Verlustvortrédgen in
Hohe von TEUR 425 innerhalb der ndchsten zwdlf Monate realisiert werden
koénnen.

Der Gesamtbetrag der Schulden, die innerhalb der nachsten zwdlf Monate
realisiert werden, betragt TEUR 35.420 (Vorjahr: TEUR 7.734).

Sie betreffen die Schulden TEUR 35.999 (Vorjahr: TEUR 7.816) mit Ausnahme
der langfristigen Schulden TEUR 606 (Vorjahr: TEUR 140), jedoch zuzlglich
der Betrdge der sonstigen langfristigen Schulden in Héhe von 27 (Vorjahr:
TEUR 58), die innerhalb eines Jahres fallig werden.

3. Konsolidierungskreis

Konsolidierte Tochterunternehmen

Der Kreis der acht konsolidierten Tochterunternehmen zum Bilanzstichtag
setzt sich wie folgt zusammen:
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Anteilsbesitz

= [nfoGenie Ltd., Windsor, Berkshire (GroBbritannien) 100 %
= Wire Card (Gibraltar) Ltd., (Gibraltar) 100 %
m Click2Pay GmbH, Grasbrunn (Deutschland) 100 %
m Wire Card Beteiligungs GmbH, Grasbrunn (Deutschland) 100 %
= Wire Card Technologies AG, Grasbrunn (Deutschland) 100 %
= United Payment GmbH, Grasbrunn (Deutschland) 100 %
= United Data GmbH, Grasbrunn (Deutschland) 100 %
m cardSystems FZ-LLC, Dubai (Vereinigte Arabische Emirate) 100 %

Wire Card AG United Payment GmbH

EUR 62.261.447,00 EUR 26.000,00

Berlin 100% EPRM, Grasbrunn

wirecard EUR 3030000

100% CCS, Grasbrunn

100%

Wire Card Technologies AG
EUR 1.100.000,00
EPRM, Grasbrunn

wirecard

100%

©

100%

CLICK2PAY GmbH
EUR 25.000,00
EPRM, Grasbrunn

CLICK#4PAY

100%

cardSystems FZ lic
EUR 130.000,00
EPRM, Dubai

CARDEISYSTEMS

100%

Wire Card Beteiligungs GmbH
EUR 25.000,00
Grasbrunn

wirecard

100%

Wire Card Inc.
USD 5.000,00
EPRM, USA

wirecard

100%

InfoGenie Ltd. UK
GBP 2.162,00
CCS, Berkshire

[TT GENIE]

100%

Wire Card S.L.
EUR 4.000,00
EPRM, Spanien

wirecard

100%

Wire Card (Gibraltar) Ltd.
GBP 100,00
EPRM, Gibraltar

wirecard

100%

Paysys Ltd.
USD 100,00
EPRM, Mauritius

PAYSYS.

Wire Card Bank AG
EUR 16.775.945,00
Grasbrunn

wirecard bank

Die net sales GmbH, Grasbrunn (Deutschland) und die InfoGenie Global
GmbH, Grasbrunn (Deutschland) wurden in 2005 auf die Muttergesellschaft
verschmolzen und sind daher im Konsolidierungskreis 2005 nicht mehr als
Einzelgesellschaft enthalten.

Fir den Kreis der konsolidierten Tochterunternehmen werden einheitliche
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze angewandt. Anteilsbesitz und
Stimmrechtsquote der Tochterunternehmen sind identisch.

Die Anforderungen nach IAS/IFRS betreffend die Einbeziehungspflicht
fur alle inlandischen und ausléndischen Tochterunternehmen, sofern die
Muttergesellschaft diese beherrscht, d. h. an denen sie mittelbar oder unmit-
telbar mehr als 50 % der Stimmrechte halt (vgl. IAS 27.12 und IAS 27.13),
werden beachtet. Jedoch brauchen Informationen, die nicht wesentlich (mate-
rial) sind, nach der Rechnungslegung nach IAS-/IFRS-Grundséatzen nicht offen
gelegt werden (vgl. IAS 8.8. Satz 2).

Deshalb mussen Tochterunternehmen in den Konsolidierungskreis dann nicht
einbezogen werden, wenn sie fir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns von insgesamt untergeordneter Bedeutung sind.

Unter den vorstehenden Ausfihrungen sind 2005 bzw. zum 31. Dezember
2005 folgende Téchter nicht konsolidiert:

= Wire Card ESP S.L., Palma de Mallorca (Spanien)
m Paysys Ltd., Port-Louis (Mauritius)
= Wire Card Inc., Sacramento, Kalifornien (USA)

Die Wesentlichkeitsgrenzen von jeweils 5 % betreffend Konzernbilanzsumme,
Konzernumsatzerldse und Konzernergebnis nach Steuern wurden in 2005 bzw.
zum 31. Dezember 2005 bei diesen Gesellschaften jeweils sowohl einzeln als
auch in Summe nicht tberschritten.

Wesentliche Informationen zu den im Konsolidierungskreis einbezogenen
Gesellschaften sind:

= InfoGenie Ltd., GroBbritannien

Am 5. Juli 2000 hat die Gesellschaft sémtliche Eigenkapitalanteile an der
InfoGenie Ltd. im Wege der Sachkapitalerhdhung gegen damalige Ausgabe von
403.683 Aktien erworben. Die Geschéftstatigkeit der InfoGenie Ltd. ist iden-
tisch mit der in Ziffer (1) der Erlduterungen beschriebenen Geschéftstétigkeit
der Wire Card.
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Die Akquisition wurde entsprechend der Erwerbsmethode behandelt. Der
Kaufpreis auf die erworbenen Vermdgenswerte wurde entsprechend ihres
Marktwerts zum Erwerbsstichtag verteilt.

Die Ergebnisse der InfoGenie Ltd. wurden seit dem Zeitpunkt des Erwerbs in
das Konzernergebnis der Gesellschaft einbezogen.

= Wire Card (Gibraltar) Ltd., Gibraltar

Die Erstkonsolidierung der Wire Card (Gibraltar) Ltd. erfolgte zum 1. Oktober
2005 mit der operativen Inbetriebnahme der Gesellschaft, die im Juli 2005 ge-
grundet wurde. Die Grindung erfolgte aus dem Grund, dass einige wichtige
Kunden die Wire Card Gruppe dazu aufforderten, eine Niederlassung in der
Hauptregion des Wett- und Spielemarktes in Gibraltar zu griinden. Aus diesem
Grund, aber auch aus Griinden der Risikodiversifikation im Hinblick auf even-
tuelle Rechtsrisiken, musste diese Unternehmung dort gegriindet werden.

Die Erstkonsolidierung wurde entsprechend der Erwerbsmethode behandelt.
Eine Verteilung des Kaufpreises auf erworbene Vermdgenswerte entsprechend
deren Marktwert zum Erwerbsstichtag musste nicht erfolgen, da es sich im
vorliegenden Fall um eine Grindung und nicht um eine Akquisition handelte.

Ein Geschéftswert entstand zum Erstkonsolidierungsstichtag nicht. Die
Ergebnisse der Wire Card (Gibraltar) Ltd. werden ab ihrer operativen Tatigkeit
bzw. ab dem 1. Oktober 2005 in das Konzernergebnis der Gesellschaft einbe-
zogen.

m Click2Pay GmbH, Grasbrunn (im Folgenden ,,C2P)

Mit Handelsregistereintragung vom 25. November 2003 wurden 100 % der
Anteile an der C2P als Sacheinlage in die heutige Wire Card AG (vormalige
InfoGenie) eingebracht. Die Erstkonsolidierung erfolgte auf den 31. Dezember
2003. Die Akquisition wurde entsprechend der Erwerbsmethode behandelt.

Der Kaufpreis wurde auf die erworbenen Vermdgenswerte entsprechend ihres
Marktwerts zum Erwerbsstichtag verteilt. Im Konzernabschluss ergab sich fir
die C2P im Rahmen der (Erst-)Kapitalkonsolidierung zum 31. Dezember 2003
ein Geschéftswert in Héhe von TEUR 2.068. Die Ergebnisse der C2P werden
ab dem 1. Januar 2004 in das Konzernergebnis der Gesellschaft einbezogen.

Wire Card Technologies AG

Die Erstkonsolidierung der Wire Card Technologies AG (nebst deren Tochterge-
sellschaften United Data GmbH, United Payment GmbH und der cardSystems
FZ-LLC) erfolgte auf den 14. Marz 2005. Die Akquisition wurde entsprechend
der Erwerbsmethode behandelt.

Der Kaufpreis wurde auf die erworbenen Vermégenswerte entsprechend ihres
Markwertes zum Erwerbsstichtag verteilt. Im Konzernabschluss ergab sich fir
die Wire Card Technologies AG im Rahmen der (Erst-)Kapitalkonsolidierung
zum 14. Mérz 2005 ein Geschéftswert in Héhe von TEUR 42.542. Auf diese
Erstkonsolidierung entfallen zuséatzlich zwei entgeltlich erworbene Firmenwerte
i. H. v. TEUR 889. Die Ergebnisse der Wire Card Technologies AG (nebst deren
Tochtergesellschaften) werden ab dem 14. Méarz 2005 in das Konzernergebnis
der Gesellschaft einbezogen.

Die Ergebnisse der Wire Card Technologies AG (nebst deren Tochtergesell-
schaften) bis zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung wurden ausschlieBlich
Uber die Kapitalkonsolidierung berlcksichtigt.

Wire Card Beteiligungs GmbH

Die Erstkonsolidierung der Wire Card Beteiligungs GmbH erfolgte auf den 12.
September 2005. Die Akquisition wurde entsprechend der Erwerbsmethode
behandelt. Der Kaufpreis wurde auf die erworbenen Vermbgenswerte entspre-
chend ihres Marktwertes zum Erwerbsstichtag verteilt.

Im Konzernabschluss ergab sich fur die Wire Card Beteiligungs GmbH
im Rahmen der (Erst-)Kapitalkonsolidierung zum 12. September 2005
ein Geschéaftswert in Héhe von TEUR 2.179. Die Ergebnisse der Wire
Card Beteiligungs GmbH werden ab dem 13. September 2005 in das
Konzernergebnis der Gesellschaft einbezogen. Die Ergebnisse der Wire Card
Beteiligungs GmbH bis zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung wurden aus-
schlieBlich Uber die Kapitalkonsolidierung bertcksichtigt.

Ausgabe von Eigenkapitalanteilen im Zusammenhang mit den Unternehmens-
erwerben

Im Zusammenhang mit der Sacheinlage 2005 hat die Wire Card AG 42.135.788
Aktien im Gesamtnennwert von TEUR 42.136 herausgegeben. Der jeweilige
Wert der Sacheinlagen spiegelte zum jeweiligen Eintragungszeitpunkt der
Sachkapitalerhdhung nicht den entsprechenden rechnerischen Borsenkurs
der herausgegebenen Aktien der Wire Card AG wider.

Die Griinde hierflr resultieren aus den nur teilweise am Kapitalmarkt gehan-
delten Aktien und der damit verbundenen eingeschrankten Aussagekraft des
Kapitalmarktes.

Auswirkungen des Neuerwerbs von Tochterunternehmen auf die wirtschaftli-
che Lage am Abschlussstichtag

Im Berichtsjahr konnten die Verluste der Wire Card AG im Konzernabschluss
allein durch den gesamten Ergebnisbeitrag der Wire Card Technologies AG
mit deren Tdchtern United Payment GmbH, United Data GmbH und cardSys-
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tems FZ-LLC (hier: Ergebnisbeitrag vor Konsolidierung rd. TEUR 6.563) mehr Zur Entwicklung der Geschéaftswerte wird auf die Entwicklung der langfristigen
als Uberkompensiert werden. Darlber hinaus steuerten im Berichtsjahr auch Vermdgenswerte verwiesen.
die Wire Card Beteiligungs GmbH (hier: Ergebnisbeitrag vor Konsolidierung
TEUR 132) sowie die Wire Card (Gibraltar) Ltd. (hier: Ergebnisbeitrag vor
Konsolidierung TEUR 2.286) positive Ergebnisbeitrige zum Konzernergebnis 6. Ruckstellungen
nach Steuern bei.
Die einzelnen Ruckstellungen entwickelten sich im Geschéftsjahr wie folgt:
Auch im Einzelabschluss der Wire Card AG konnte die Muttergesellschaft
im Berichtsjahr durch die Ergebnisabfiihrungsvertrdge mit der Wire Card

Technologies AG (TEUR 6.173) und der Click2Pay GmbH (TEUR 1.568) ein Zufuihrung Erst-

deutlich positives Ergebnis nach Steuern verbuchen (TEUR 2.180). Die TEUR 01.01.2005 konsolidierung Aufldsung Verbrauch Zufiihrung 31.12.2005

Unternehmensentwicklung der Berichtsgesellschaft wird auch in néchs- Steuerrtickstellungen 118 1.667 1.151 633 583 584

ter Zukunft positiv gesehen, da die mittels der Tochtergesellschaften ein- Sonstige kurzfristige

gebrachten Geschéftsmodelle ausreichende Ergebnisbeitrdge sowohl (teil- Ruckstellungen

weise) im Rahmen der Ergebnisabflihrungsvertrage als auch betreffend das Prozessrisiken 3 450 233 167 66 119

Konzernergebnis beisteuern sollten. Wie bereits im abgelaufenen Geschaftsjahr Urlaub 20 173 11 39 72 215

geht deshalb die Wire Card AG auch im laufenden Geschéftsjahr von ei- Berufsgenossenschaft 3 27 7 23 29 29

ner ausreichenden Profitabilitdt der Berichtsgesellschaft unter Einbezug der Ausstehende Rechnungen 5 365 4 87 51 330

Ergebnisbeitrdge der eingebrachten Tochtergesellschaften aus. AR-Vergutung 0 10 0 10 15 15
Hauptversammlung 10 0 0 10 13 13
Abschluss- und Prifung 80 76 6 152 173 171

4. Langfristige Vermbgenswerte Gebiihren teilfertige Leistungen 0 0 0 0 329 329
Sonstige 135 433 222 256 183 273

Zur Zusammensetzung der langfristigen Vermégenswerte wird auf den beige-

figten Anlagenspiegel (Seite 100/101) verwiesen (IAS 16 Paragraph 73 bzw. 256 1.534 483 744 931 1.494

IAS 38 Paragraph 118). Die latenten Steuern sind in dieser Anlage nicht ent-

halten. Bezliglich der Entwicklung bzw. Zusammensetzung wird gesondert auf 374 3.201 1.634 1.377 1.514 2.078

Ziffer (8) Ertragsteueraufwand und latente Steuern verwiesen.

Samtliche Ruckstellungen sind kurzfristig. Die Rickstellungen betreffen zum

5. Geschéftswerte einen die Steuerriickstellungen (TEUR 584; Vorjahr: TEUR 118) und zum
anderen die sonstigen kurzfristigen Rickstellungen (TEUR 1.494; Vorjahr TEUR
Aufgrund der konzerninternen Umstrukturierungen (Verschmelzungen) wurden 256).
die historischen Goodwills auf der Ebene der cashgenerierenden Units neu
definiert. Damit beziehen sich die Geschéftswerte in Héhe von TEUR 49.975 Die Steuerriickstellungen betreffen die bei der Wire Card AG gebildeten Ruick-
(Vj. TEUR 4.535) auf folgende Segmente: stellungen flr Ertragsteuern des Organkreises (TEUR 508) sowie die bei der
Wire Card Beteiligungs GmbH gebildeten Ertragsteuern (TEUR 76).
2005 2004
TEUR TEUR Die wesentlichen sonstigen kurzfristigen Ruckstellungen betreffen ausstehen-
EPRM 47.508 4.646 de Rechnungen (TEUR 330), Gebthren fir teilfertige Leistungen (TEUR 329),
CCS 458 0 Rickstellungen fir Urlaub (TEUR 215) sowie flr Kosten fur die Erstellung und
Sonstiges 2.179 0 Prifung der Abschlisse (TEUR 171).
50.145 4.646
abzuglich:
Impairment-Abschreibungen 170 111
49.975 4.535
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7. Entwicklung des Grundkapitals

Bezuglich der Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals fur das Geschéftsjahr
2005 wird auf die Seiten 52 und 53 in diesem Geschéftsbericht verwiesen.

Sachkapitalerhdhung vom 14. Dezember 2004 in Hohe von EUR 42.135.788,00
(Kapitalerhéhung 1)

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 14. Dezember 2004 und
Eintragung am 14. Mérz 2005 in das zustdndige Handelsregister ist das
Grundkapital der Gesellschaft gegen Sacheinlage von EUR 10.533.947,00 um
EUR 42.135.788,00 auf EUR 52.669.735,00 durch Ausgabe von 42.135.788
neuen auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zum Nennbetrag von jeweils
EUR 1,00 erh6éht worden.

Zur Zeichnung der Neuen Aktien | zugelassen wurde die ebs Holding AG,
Bretonischer Ring 4, 85630 Grasbrunn, eingetragen im Handelsregister des AG
Mtiinchen unter HRB 122026 als alleinige Aktion&rin der Wire Card Technologies
AG, Bretonischer Ring 4, 85630 Grasbrunn, eingetragen im Handelsregister
des AG Miinchen unter HRB 142427 mit einem in 1.100.000 Aktien eingeteilten
Grundkapital von EUR 1.100.000 (damals firmierend unter Wire Card AG).

Die ebs Holding AG erbrachte die Sacheinlage durch Ubertragung sémtlicher
1.100.000 Aktien auf den Inhaber lautender Stiickaktien an der Wire Card
Technologies AG auf die Gesellschaft mit Wirkung zum 1. Januar 2005. Damit
waren zu diesem Zeitpunkt 97 % des Grundkapitals mit anderen Aktiva als
Barmitteln finanziert.

Barkapitalerhdhung vom 11. April 2005 (Kapitalerhéhung Il)

Durch Beschluss des Vorstands vom 11. April 2005 mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats vom selben Tag konnte das Grundkapital der Gesellschaft unter
teilweiser Ausnutzung des genehmigten Kapitals im Wege der Bareinlage von
EUR 52.669.735,00 um maximal einen Betrag von bis zu EUR 3.931.951,00 auf
bis EUR 56.601.686,00 durch Ausgabe von bis zu 3.931.951 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stlickaktien mit dem rechnerischen Wert von EUR 1,00 je
Stlickaktie gegen Bareinlage erhéht werden.

Am 17. Mai 2005 wurde die Kapitalerhdhung Il in einem Umfang von EUR
2.738.493,00 in das zustandige Handelsregister eingetragen.

Barkapitalerhdhung vom 12. September 2005 (Kapitalerhéhung lll)

Durch Beschluss des Vorstands vom 12. September 2005 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats vom selben Tag sowie mit Eintragung der Kapitalerh6hung am 18.
Oktober 2005 in das zustandige Handelsregister wurde das Grundkapital der
Gesellschaft von EUR 55.408.228,00 unter teilweiser Ausnutzung des geneh-

migten Kapitals um einen Betrag von EUR 6.694.457,00 auf EUR 62.102.685,00
durch Ausgabe von 6.694.457 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien
mit dem rechnerischen Wert von EUR 1,00 je Stlckaktie gegen Bareinlage
erhoht.

Bedingte Kapitalerhdhung vom 15. Juli 2004 (Kapitalerhdhung 1V)

Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschluss der Hauptversammlung
vom 15. Juli 2004 um bis zu EUR 1.050.000,00 bedingt erhéht durch die ein-
oder mehrmalige Ausgabe von bis zu 1.050.000 neuen Stlckaktien.

Die Gesellschaft hat aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom
15. Juli 2004 ein auf Wandelschuldverschreibungen basierendes Mitarbeiter-
beteilungsprogramm (,SOP*) geschaffen mit der Méglichkeit, bis zu 1.050.000
Wandelschuldverschreibungen an Mitglieder des Vorstands, Berater, an
Mitarbeiter der Gesellschaft sowie Mitarbeiter verbundener Unternehmen he-
rauszugeben.

Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgeflihrt, wie die Inhaber
der Wandelschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft aufgrund des
Beschlusses der Hauptversammlung vom 15. Juli 2004 ausgegeben werden,
von ihren Wandlungs- bzw. Bezugsrechten Gebrauch machen.

Es wurden bis zum 31. Dezember 2005 eine Anzahl von 490.500 Wandel-
schuldverschreibungen aufgrund des SOP ausgegeben. Infolge der
Wandlung von 158.762 Wandelschuldverschreibungen durch Auslibung des
Wandlungsrechts und durch entsprechende Ausgabe von Bezugsaktien wur-
den aus dem bedingten Kapital innerhalb der Ausiibungsfristen und bis zum
31. Dezember 2005 158.762 neue Aktien gezeichnet.

Aktuelles Grundkapital (Gezeichnetes Kapital)

Das Grundkapital der Gesellschaft betrédgt derzeit EUR 62.261.447,00. Es
ist eingeteilt in 62.261.447 auf den Inhaber lautende Stammaktien ohne
Nennbetrag (Stuckaktien) mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von
EUR 1,00 je Aktie. Das Grundkapital ist voll eingezahlt.

Genehmigtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 14. Dezember 2004 wurde
der Vorstand erméchtigt, das Grundkapital bis zum 14. Dezember 2009 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig durch Ausgabe neuer,
auf den Inhaber lautender Stlickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen um bis
zu EUR 26.334.867,00 zu erhdhen (Genehmigtes Kapital).
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Der Vorstand ist ermé&chtigt, das Bezugsrecht der Aktionére in folgenden Féllen
auszuschlieBen:

» zum Ausgleich von Spitzenbetragen,

» im Falle einer Kapitalerhéhung gegen Bareinlage, die maximal 10 %
des Grundkapitals der Gesellschaft betragt, soweit der Ausgabepreis
der Aktien den Borsenkurs nicht wesentlich unterschreitet,

» zur Gewinnung von Sacheinlagen, insbesondere in Form von
Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen oder Rechten.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren
Einzelheiten der jeweiligen Kapitalerhdhung sowie ihrer Durchflihrung zu be-
stimmen.

Der Beschluss wurde am 14. Méarz 2005 in das zustdndige Handelsregister
eingetragen.

Mit Beschluss vom 11. April 2005 hat der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrats vom selben Tag unter Ausnutzung seiner Erméachtigung gemaB §
4 Abs. 2 der Satzung (Genehmigtes Kapital) die Erhéhung des Grundkapitals
von EUR 52.669.735,00 um einen Betrag von bis zu EUR 3.931.951,00 auf
bis EUR 56.601.686,00 durch Ausgabe von bis zu 3.931.951 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stlickaktien mit dem rechnerischen Wert von EUR 1,00 je
Stlickaktie gegen Bareinlage beschlossen.

Am 17. Mai 2005 wurde die Durchfihrung der Kapitalerhéhung im Umfang
von EUR 2.738.493,00 in das zusténdige Handelsregister eingetragen. Mit die-
ser Eintragung verringerte sich die Ziffer des Genehmigten Kapitals von EUR
26.334.867,00 entsprechend um EUR 2.738.493,00 auf EUR 23.596.374,00.

Mit Beschluss vom 12. September 2005 hat der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrats vom selben Tag unter Ausnutzung seiner Erméachtigung gemaB §
4 Abs. 2 der Satzung (Genehmigtes Kapital) die Erhéhung des Grundkapitals
von EUR 55.408.228,00 um einen Betrag von bis zu EUR 6.694.457,00 auf bis
zu EUR 62.102.685,00 durch Ausgabe von bis zu 6.694.457 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stlickaktien mit dem rechnerischen Wert von EUR 1,00 je
Stlickaktie gegen Bareinlage beschlossen.

Am 18. Oktober 2005 wurde die Durchfiihrung der Kapitalerhéhung im Umfang
von EUR 6.694.457,00 in das zusténdige Handelsregister eingetragen. Mit die-
ser Eintragung verringerte sich die Ziffer des Genehmigten Kapitals von EUR
23.596.374,00 entsprechend um EUR 6.694.457,00 auf EUR 16.901.917,00.

Bedingtes Kapital

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 1.050.000,00 bedingt
erhdht durch die ein- oder mehrmalige Ausgabe von bis zu 1.050.000 neuen
Stlickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des im Jahre der Ausgabe
laufenden Geschéftsjahres (,Bedingtes Kapital 2004).

Die Gesellschaft hat aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom
15. Juli 2004 ein auf Wandelschuldverschreibungen basierendes Mitarbeiter-
beteilungsprogramm (,SOP*) geschaffen mit der Méglichkeit, bis zu 1.050.000
Wandelschuldverschreibungen an Mitglieder des Vorstands, Berater, an
Mitarbeiter der Gesellschaft sowie Mitarbeiter verbundener Unternehmen he-
rauszugeben.

Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgeflihrt, wie die Inhaber
der Wandelschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft aufgrund des
Beschlusses der Hauptversammlung vom 15. Juli 2004 ausgegeben werden,
von ihren Wandlungs- bzw. Bezugsrechten Gebrauch machen.

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre ist ausgeschlossen. Die neuen
Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an am Gewinn teil, in dem sie
durch Auslibung von Wandlungs- bzw. Bezugsrechten entstehen. Der Vorstand
ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfiihrung zu bestimmen.

Mit  Vorstandsbeschluss vom 4. Mai/26. August 2005 und
Aufsichtsratsbeschluss vom 26. August 2005 konnten fir das Jahr 2005 bis zu
maximal 502.000 Wandelschuldverschreibungen ausgegeben werden.

Die aufgeflihrten Anspruchsberechtigten haben zum 31. Dezember 2005 zu-
sammen 490.500 Wandelschuldverschreibungen gezeichnet.

Die Wandelschuldverschreibungen haben eine Laufzeit von 10 Jahren und
werden nicht verzinst.

Der Bezugspreis fiir je eine Wandelschuldverschreibung ist EUR 1,00. Der Be-
zugspreis wurde von der Gesellschaft dem jeweiligen Bezugsberechtigten als
zinsloses Darlehen mit gleicher Laufzeit wie die Wandelschuldverschreibungen
bzw. bis zur Austibung des Umtauschrechtes gewahrt.

Das Umtauschrecht aus den Wandelschuldverschreibungen ist aufschie-
bend bedingt durch das Erreichen der Zeitpunkte nach folgendem Schema
(Unverfallbarkeit):
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» 25 % nach mindestens 12 Monaten dauernder Tétigkeit flr die
Gesellschaft oder verbundene Unternehmen

> je weitere 6,25 % nach jeweils weiteren drei Monaten dauernder
Téatigkeit fur die Gesellschaft oder verbundene Unternehmen

Der Auslibungspreis fir den Umtausch der Wandelschuldverschreibungen in
Aktien der Wire Card AG betrégt grundsétzlich 50 % des durchschnittlichen
Schlusskurses der Wire Card AG Aktie in den letzten zehn Bankhandelstagen
vor dem Tag der Auslbung.

Zum Zwecke der Ermittlung des durchschnittlichen Schlusskurses sind
die jeweiligen im elektronischen Handelssystem ,Xetra“ der Frankfurter
Wertpapierbdrse festgestellten Schlusskurse der Wire Card AG Aktie der letz-
ten zehn Bankhandelstage vor dem Tag der Auslibung zu addieren und durch
zehn zu dividieren.

Der Wandlungszeitraum endet mit Ablauf der Laufzeit von 10 Jahren.

Die Inhaber von Wandelschuldverschreibungen kénnen diese nur in dem
Umfang umtauschen, in dem diese unverfallbar sind.

Das Wandlungsrecht fiir noch nicht ausgetibte Wandelschuldverschreibungen
kannnurinnerhalb festgelegter Zeitrdume ausgelibt werden. Die Wandlungszeit-
rdume betragen jeweils drei Wochen und beginnen mit einem 6&ffentlichen Be-
richtstermin der Gesellschaft. Diese Berichtstermine sind grundsatzlich der
Tag der Vorstellung der Quartalsberichte, der Tag der Bilanzpressekonferenz
sowie der Tag der Hauptversammlung. Die genauen Termine werden den
Wandlungsberechtigten durch Aushang mitgeteilt.

Ausgenommen von vorstehenden Regelungen sind jedoch jeweils:

» der Zeitraum vom letzten Hinterlegungstag fur die Aktien vor
Hauptversammlungen der Gesellschaft bis zum 3. Bankarbeitstag nach
der jeweiligen Hauptversammlung,

» der Zeitraum von zwei Wochen vor dem Ende eines jeden Geschafts-
jahres der Gesellschaft sowie

» der Zeitraum von dem Tag an, an dem die Gesellschaft ein Angebot an
ihre Aktiondre zum Bezug von neuen Aktien oder Teilschuldverschreib-
ungen mit Wandel- oder Optionsrechten durch Anschreiben an
alle Aktionére oder durch eine Veroéffentlichung im Bundesanzeiger der
Bundesrepublik Deutschland bekannt gibt, bis zu dem Tag, an dem die
bezugsberechtigten Aktien der Gesellschaft an der Wertpapierborse,
an der die Aktien der Gesellschaft eingeflihrt wurden, erstmals amtlich
»,ex Bezugsrecht” notiert werden.

In diesen Zeitrumen kdnnen Wandelschuldverschreibungen nicht umge-
tauscht werden.

Infolge der teilweisen Wandlung von 490.500 Wandelschuldverschreibungen
durch Auslibung des Wandlungsrechts wurden aus dem bedingten Kapital in-
nerhalb der Auslibungsfristen 2005 Stiick 158.762 Neue Aktien gezeichnet.
Diese Neuen Aktien wurden durch die Gesellschaft ausgegeben.

Kapitalriicklage

Zum 31. Dezember 2005 wird eine Kapitalricklage von TEUR 17.080 (Vorjahr:
TEUR 0 ausgewiesen).

Die Kapitalriicklage erhdhte sich durch die vorgenannten Barkapitalerhéhungen
aus dem Genehmigten Kapital um TEUR 16.901 sowie aus der bedingten
Kapitalerhdhung um TEUR 179.

Bezliglich der Entwicklung der Kapitalricklage wird auf die “Konzern-
Eigenkapitalentwicklung” verwiesen

Die die Kapitalriicklage mindernden Emissionskosten beliefen sich im Berichts-
jahr, nach Abzug der Ertragsteuervorteile, auf TEUR 1.481 (Vorjahr: TEUR 0).

Bilanzgewinn (Vorjahr: -verlust)

Bezliglich des Bilanzgewinns wird auf die “Konzern-Eigenkapitalentwicklung”
und die “Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung” verwiesen.

Umrechnungsricklage

Bezlglich der Umrechnungsriicklage wird auf die Ausfihrungen ,W&hrungsum-
rechnung“ unter (2) ,,Zusammenfassung der wesentlichen Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatze (Auswirkung von Anderungen der Wechselkurse)* und
auf die Konzern-Eigenkapitalentwicklung verwiesen.
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8. Ertragsteueraufwand und latente Steuern

TEUR TEUR TEUR TEUR
2005 2005 2004 2004
Erwarteter Aufwand aus Ertragsteuern auf
das Konzernergebnis vor Ertragsteuern - 3.356 - 205
Steuerlich nicht abzugsfahige Geschafts-
oder Firmenwertabschreibungen 0 -43
Steuerlich nicht abzugsfahige Abschreibungen
auf selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte -39 -24
Andere steuerliche Anpassungen 4.037 508
Anpassung aktive latente Steuern Vorjahr 0 -556
Veranderung der Wertberichtigungen
auf aktive latente Steuern 0 296
Auflésung aktive latente Steuern (Verlustvortrage) -1.125 -450
Zufuhrung aktive latente Steuern
(Temporare Differenzen) 42 0
Zufuhrung passive latente Steuern
(Temporare Differenzen) -184 -1.267 0 -450
Sonstiges (Erstattung Ertragsteuern Vorjahr) 0 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -625 -474
davon:
Tatsachlicher Ertragsteueraufwand 642 -24
Latenter Steueraufwand -1.267 -450
In den tatsachlichen ,Ertragsteuerertragen” des Geschéftsjahres 2005 sind
Auflésungen von Steuerrtlickstellungen der in 2005 erstkonsolidierten Wire
Card Technologies AG in Héhe von TEUR 1.133 enthalten.
Die latenten Ertragsteueraktiva stellen sich wie folgt dar:
TEUR TEUR TEUR TEUR
2005 2005 2004 2004
Steuerliche Verlustvortrage
Latente Steueraktiva (Vorjahr) 3.551 4.297
Korrekturen Berichtsjahr betreffend Vorjahr 0 - 556
Korrigierte latente Steueraktiva Vorjahr 3.551 3.741
Handelsrechtliches Ergebnis (Organschaft) -1.045 549
Steuerliche Korrekturen Ergebnis (Organschaft) -80 - 739
(Kumulierte) Wertberichtigungen -2.001 -2.001
425 425 1.550 1.550
Temporére Differenzen
Latente Steueraktiva (Vorjahr) 0 0
Zufuhrung /Auflésung 42 42 0 0
Latente Steueraktiva 467 467 1.550 1.550
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Die latenten Ertragsteuerpassiva stellen sich wie folgt dar:

2005 2005 2004 2004
TEUR  TEUR TEUR _TEUR

Temporére Differenzen

Latente Steuerpassiva (Vorjahr) 0 0
Zufuhrung /Auflésung 184 0
184 184 0 0

Zeitlich begrenzte Unterschiede zwischen dem Steuerbilanzergebnis und dem
Konzernergebnis waren sowohl aktivisch als auch passivisch zu bertcksich-
tigen.

Aktivisch betreffen sie Vermdgenswerte, die in IFRS niedriger bzw. nicht anzu-
setzen waren als im Vergleich zur Steuerbilanz (aktivierte Vermdgenswerte, die
im Rahmen der Aufwands- und Ertragskonsolidierung zu ,,stornieren“ waren)
und die sich im Zeitablauf ausgleichen (TEUR 42).

Passivisch betreffen sie Vermdgenswerte, die in IFRS hdher anzusetzen waren
als in der Steuerbilanz (z. B. aktivierte eigene erstellte Software) und die sich
im Zeitablauf wieder ausgleichen (TEUR 184).

Grundlage der steuerlichen Uberleitungsrechnung und der Darstellung und
Berechnung der aktiven und passiven latenten Steuern war (wie im Vorjahr)
der organschaftliche Steuersatz in Hohe von 38,89 %.

Am 31. Dezember 2005 weist der Konzern steuerliche Verlustvortrage in Héhe
von TEUR 6.231 aus, die nahezu umfassend auf die Wire Card AG entfallen.

Der Verlustvortrag der Wire Card ist nach derzeitiger Steuerrechtslage zeit-
lich unbegrenzt nutzbar. Allerdings sieht das deutsche Steuerrecht vor, dass
Verlustvortréage unter bestimmten Voraussetzungen verfallen.

Die Gesellschaft sieht Risiken im Rahmen der steuerlichen Anerkennung der
Verlustvortrage und hat deshalb Wertberichtigungen auf den Anteil der akti-
ven latenten Steuern fiir die bestehenden Verlustvortrdge vorgenommen, fiir
die eine Realisierung des steuerlichen Vorteils weniger wahrscheinlich ist
als dessen Verfall. Die Gesellschaft hat bezliglich der Realisierbarkeit dieser
Verlustvortrége die aktiven latenten Steuern zum 31. Dezember 2005 in Hohe
von TEUR 2.426 (Vj.: TEUR 3.551) in H6he von TEUR 2.001 bis auf TEUR 425
wertberichtigt. Im Ergebnis wurden in 2005 TEUR 1.125 (Vj.: TEUR 450) der
aktiven latenten Steuern aufgeldst und im Ertragsteueraufwand erfolgswirk-
sam erfasst.
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Bezlglich der latenten Steuern wird auch auf die Ausflhrung
sEinkommensteuer® unter (2) ,Zusammenfassung der wesentlichen
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze (Ertragsteueraufwand)” verwiesen.

9. Segmentberichterstattung

GeméB IAS 14 haben Gesellschaften, deren Dividendenpapiere offentlich
gehandelt werden, Informationen (Segmentertrédge, Segmentaufwendungen,
Segmentergebnisse, Segmentvermdgen, Segmentabschreibungen, Segment-
investitionen und Segmentschulden) tber ihre operativen Geschaftssegmente
bzw. geografischen Segmente (vgl. jeweils IAS 14 Paragraph 9) und
Erlduterungen zu ihren Produkten und Dienstleistungen, Standorten sowie
Hauptkunden zu veréffentlichen.

Die Wire Card AG hat durch die Einbringung der Wire Card Technologies AG
eine neue zukunftsorientierte Ausrichtung bekommen. Diese ist durch die
Eintragung in das Handelsregister am 14. Méarz 2005 abgeschlossen und wirkt
sich in diesem Geschéftsjahr erstmalig auf den Segmentbericht des Konzerns
aus. Um unseren Aktiondren Transparenz Uber die neue Geschéftsstruktur zu
geben, ist es sinnvoll die Segmente neu zu gliedern.

Die Umsatze werden wie bisher geografisch nach den Produktionsstandorten
segmentiert. Hierbei wird neben der Gesellschaft CardSystems FZ-LLC auch
die neue Gesellschaft Wire Card (Gibraltar) Ltd. unter ,,Sonstiges Ausland“ sub-
sumiert. Zusatzlich werden die Umsatze wie bereits in den Quartalsabschlissen
nach folgenden operativen Bereichen segmentiert: Hier unterscheiden
wir die Bereiche ,Electronic Payment & Risk Management”, ,Call Center &
Communication Services® und ,,.Sonstiges*.

Electronic Payment & Risk Management (,EPRM®) ist mit Abstand das
gréBte und wichtigste Segment fur die Wire Card Gruppe. In diesem Bereich
werden alle Produkte und Leistungen aus dem umfassenden Portfolio der
Finanzdienstleistungen aufgeflhrt.

Call Center & Communication Services (,CCS*) ist das Segment, in dem
wir die auBerordentliche Wertschépfungstiefe unserer Call Center Aktivitaten
abbilden, die auch die anderen Produkte, wie zum Beispiel die After-Sales-
Betreuung unserer Kunden oder auch Mailingaktivitdten subsumieren.

Im Segment ,,Sonstiges* wird das aufgefihrt, was den erw&hnten Klassifizierun-
gen der anderen Bereiche nicht zuzuordnen ist.

2005 2004
TEUR TEUR
Umsétze geografisch
Deutschland 45.809 6.197
GroBbritannien 615 708
Sonstiges Ausland 5.821 0
52.245 6.905
Konsolidierungen -3.324 -78
48.921 6.827
2005 2004
TEUR TEUR
Umsétze nach operativen Bereichen
Call Center & Communication Services 5.710 3.207
Electronic Payment & Risk Management 46.535 3.698
Sonstige 0 0
52.245 6.905
Konsolidierungen -3.324 -78
48.921 6.827
2005 2004
TEUR TEUR
Operatives Ergebnis | nach operativen
Bereichen (Umsatzerlése abzgl.
Materialaufwand)
Call Center & Communication Services 4.281 1.473
Electronic Payment & Risk Management 19.106 2.364
Sonstige 0 0
23.387 3.837
Konsolidierungen - 394 -78
22.993 3.759
2005 2004
TEUR TEUR
Operatives Ergebnis Il nach operativen
Bereichen (Betriebsergebnis bzw. EBIT)
Call Center & Communication Services - 996 -1.246
Electronic Payment & Risk Management 10.526 1.779
Sonstige 0 0
9.530 533
Konsolidierungen -84 118
9.446 651
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31.12.2005 31.12.2004
TEUR TEUR
Langfristige Vermégenswerte
geografisch
Deutschland 57.304 5.230
GroBbritannien 92 118
Sonstiges Ausland 3.776 0
61.172 5.348
Konsolidierungen - 164 1.761
61.008 7.109
Aktive latente Steuern blieben hierbei
unbertcksichtigt.
2005 2004
TEUR TEUR
Abschreibungen auf immaterielle
Vermégenswerte
Deutschland 159 46
GroBbritannien 0 0
Sonstiges Ausland 274 0
433 46
Abschreibungen aus Konsolidierung 253 173
686 219
Abschreibungen auf Sachanlagen
Deutschland 214 99
GroBbritannien 31 41
Sonstiges Ausland 0 0
245 140
Abschreibungen aus Konsolidierung -1 0
244 140
Abschreibungen auf finanzielle
Vermégenswerte
Deutschland 0 0
GroBbritannien 0 0
Sonstiges Ausland 0 0
0 0
Abschreibungen aus Konsolidierung 0 0
0 0
Total Abschreibungen 930 359

Von den Abschreibungen aus Konsolidierung auf immaterielle Vermégenswerte
in Héhe von TEUR 253 (Vorjahr TEUR 173) betreffen TEUR 170 (Vorjahr TEUR
111) Abschreibungen auf Geschéaftswerte.

2005 2004
TEUR TEUR
Investitionen in immaterielle
Vermégenswerte
Deutschland 311 111
GroBbritannien 0 0
Sonstiges Ausland 4.050 0
4.361 111
Investitionen aus Konsolidierung * 2117 180
6.478 291
Investitionen in Sachanlagen
Deutschland 476 7
GroBbritannien 0 2
Sonstiges Ausland 0 0
476 9
Investitionen aus Konsolidierung -7 0
469 9
Investitionen in finanzielle
Vermégenswerte
Deutschland 3.911 43
GroBbritannien 0 0
Sonstiges Ausland 0 0
3.911 43
Investitionen aus Konsolidierung 132 0
4.043 43
Total Investitionen 10.990 343

*Nicht zahlungswirksame Investitionen wurden nicht in der Segmentberech-
nung mit aufgeflihrt. Diese betreffen mit Ausnahme des Geschaftswertes aus
der Erstkonsolidierung der Wire Card Beteiligungs GmbH (TEUR 2.179) samtli-
che restlichen Zugange aus der Erstkonsolidierung (vgl. Entwicklung der lang-
fristigen Vermodgenswerte 01. Januar 2005 bis 31. Dezember 2005). Alle diese
Investitionen wéren der Region Deutschland zuzuordnen gewesen.
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31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
TEUR TEUR TEUR TEUR
Segmentschulden geografisch Segmentschulden nach operativen
Bereichen
Deutschland Call Center & Communication Services
1. Ruckstellungen 1.247 329 1. Rickstellungen 300 345
2. Sonstige Schulden 2. Sonstige Schulden
a) Langfristige Schulden 401 118 a) Langfristige Schulden 401 118
b) Kurzfristige Schulden 0 0 b) Kurzfristige Schulden
b1) Verbindlichkeiten aus Lieferungen b1) Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 33.792 518 und Leistungen 8.460 575
b2) Verzinsliche Schulden 6.188 435 b2) Verzinsliche Schulden 0 14
b3) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 15.033 11.806 b3) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 351 3.437
3. Steuerschulden 136 141 3. Steuerschulden 0 0
56.797 13.347 9.512 4.489
GroBbritannien Electronic Payment & Risk Management
1. Ruckstellungen 5 45 1. Rickstellungen 1.270 29
2. Sonstige Schulden 2. Sonstige Schulden
a) Langfristige Schulden 0 0 a) Langfristige Schulden 0 0
b) Kurzfristige Schulden 0 b) Kurzfristige Schulden 0 0
b1) Verbindlichkeiten aus Lieferungen b1) Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 85 98 und Leistungen 25.697 41
b2) Verzinsliche Schulden 0 0 b2) Verzinsliche Schulden 6.188 421
b3) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 44 77 b3) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 18.601 8.446
3. Steuerschulden 0 0 3. Steuerschulden 136 141
134 220 51.892 9.078
61.404 13.567
Sonstiges Ausland Konsolidierungen -25.405 -5.751
1. Ruckstellungen 318 0 35.999 7.816
2. Sonstige Schulden
a) Langfristige Schulden 0 0
b) Kurzfristige Schulden 0 0 10. Marktwert von Finanzinstrumenten
b1)Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 280 0 Finanzaktiva und -passiva, deren Buchwerte anndhernd den Marktwerten
b2) Verzinsliche Schulden 0 0 entsprechen, sind (langfristige) finanzielle Verm&genswerte, Forderungen aus
b3) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 3.875 0 Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen, Steuerguthaben, Gbri-
3. Steuerschulden 0 0 ge finanzielle Vermdgenswerte, Zahlungsmittel- und Zahlungsmittelaquivalen-
4.473 0 te, sonstige Schulden und Steuerschulden. Kredit-, Wahrungs- und Zinsrisiken
61.404 13.567 werden hierbei berticksichtigt. Weitere origindre Finanzinstrumente verwendet
Konsolidierungen -25.405 -5.751 die Wire Card Gruppe nicht.
35.999 7.816

Die Konsolidierungen sind den sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten zuzu-
ordnen.
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11. Transaktionen mit verbundenen Unternehmen
und nahe stehenden Personen

Im Geschéftsjahr 2005 bestanden Finanzierungsbeziehungen zwischen
diversen Gesellschaften der Gruppe. Im Rahmen der Schulden- und
Ertragskonsolidierung wurden diese Geschéftsvorfélle eliminiert. Im Weiteren
wird auf den Abhangigkeitsbericht bzw. den Bericht unter (18) Transaktionen
mit nahe stehenden Unternehmen und Personen verwiesen.

12. Sonstige Verpflichtungen

Die Unternehmen der (neuen) Wire Card Gruppe haben Mietvertrdge Uber
Buroflachen und Leasingvertrdge abgeschlossen. Fur 2006 besteht weiter-
hin die Zahlungsverpflichtung aus dem Kauf der Wire Card Bank AG (TEUR
6.750). Die Zahlungsverpflichtungen aus diesen Vertrdgen verteilen sich Uber
die néchsten fiinf Jahre wie folgt:

2006 2007 2008 2009 2010
TEUR TEUR TEUR TEUR  TEUR
Jahrliche Verpflichtungen  7.791 1.041 845 669 0

13. Erlduterung zur Konzern-Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung des Konzerns wird gemaB |IAS 7 (Cash Flow
Statement) erstellt. Sie legt die Zahlungsstrome offen, um Herkunft und
Verwendung der liquiden Mittel aufzuzeigen. Sie unterscheidet dabei zwi-
schen Mittelverédnderungen aus laufender Geschaftstatigkeit, Investitions-
und Finanzierungstétigkeit. Der Finanzmittelfonds beinhaltet Kassenbestand,
Schecks, Guthaben bei Kreditinstituten mit einer Restlaufzeit von nicht
mehr als drei Monaten abzuglich verzinslicher Schulden und entspricht den
Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten abzuglich der verzinslichen
kurzfristigen Schulden laut Bilanz. Effekte der Wahrungsumrechnung sowie
Anderungen des Konsolidierungskreises werden bei der Berechnung berei-
nigt.

Cash Flow aus laufender Geschéftstatigkeit

Der Cash Flow aus laufender Geschéftstétigkeit wird anhand der indirek-
ten Methode ermittelt, indem zundchst das Konzernergebnis um nicht zah-
lungswirksame Geschéftsvorfélle, Abgrenzungen oder Ruckstellungen von
vergangenen oder kunftigen Ein- oder Auszahlungen sowie um Ertrags-
und Aufwandsposten, die dem Investitions- oder Finanzbereich zuzuord-
nen sind, bereinigt wird. Nach Bertcksichtigung der Verédnderungen des
Nettoumlaufvermdgens ergibt sich ein Mittelzufluss/-abfluss aus betrieblicher

Geschéftstétigkeit. Durch Ergdnzung der Zins- und Steuerzahlungen wird der
Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschéftstatigkeit ermittelt.

Die wesentlichen Grinde zur Entwicklung der Verdnderungen zum Vorjahr stel-
len sich wie folgt dar:

Cash Flow aus laufender Geschéftstétigkeit

Der Cash Flow aus laufender Geschaftstatigkeit verbesserte sich im
Geschéftsjahr 2005 von TEUR 278 um TEUR 12.518 auf TEUR 12.796.

Die Verbesserung gegeniiber dem Vorjahr ist im Wesentlichen auf die im Ver-
gleich zum Vorjahr andere Konzernstruktur zurlickzufthren.

Cash Flow aus Investitionstatigkeit

Der Cash Flow aus Investitionstétigkeit ergibt sich aus dem Mittelzufluss
langfristiger Vermdgenswerte (ohne latente Steuern) und dem Mittelabfluss
fur Investitionen in langfristige Vermdgenswerte (ohne latente Steuern). Der
Mittelabfluss aus der Investitionstétigkeit betrug im Berichtsjahr TEUR 10.637
(im Vorjahr TEUR 342).

Hiervon betreffen TEUR 2.179 (Vorjahr: TEUR 0) Auszahlungen flr
Geschéftswerte im Rahmen der Erstkonsolidierung des Unternehmenserwerbs
der Wire Card Beteiligungs GmbH.

Aus dem Abgang von Vermdgenswerten erzielte der Konzern Einnahmen
in Héhe von TEUR 352 (Vorjahr TEUR 1). Der Cash Flow (Abfluss) aus
Investitionstéatigkeit erhdhte sich deshalb im Geschéftsjahr 2005 von TEUR
-342 um TEUR 10.295 auf TEUR - 10.637.

Mittelabfluss aus Finanzierungstatigkeit

Im Berichtsjahr veranderte sich der Cash Flow aus Finanzierungstétigkeit von-
TEUR 0 um TEUR 27.004 auf TEUR 27.004.

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Unter Berlcksichtigung dieser aufgezeigten Zu- und Abflisse (2005: TEUR
29.162, Vorjahr: TEUR -64), der wechselkurs-, konsolidierungskreis- und be-
wertungsbedingten Anderungen des Finanzmittelfonds (2005: TEUR 0, Vorjahr:
TEUR 5) sowie des Finanzmittelfonds am Anfang der Periode (2005: TEUR
237, Vorjahr: TEUR 296) ergibt sich ein Finanzmittelfonds am Ende der Periode
in Héhe von TEUR 29.399 (Vorjahr: TEUR 237).
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14. Geschéftliches Umfeld und Fortbestandsannahme

Der vorliegende Konzernabschluss der Wire Card wurde unter der Annahme
der Unternehmensfortfihrung (Going-Concern-Pramisse) aufgestellt, wonach
die Realisierbarkeit des im Unternehmen gebundenen Vermdgens und die
Rickzahlung von ausstehenden Verbindlichkeiten im Rahmen des normalen
Geschéftsverlaufs unterstellt werden.

Der Konzernabschluss wurde unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung
aufgestellt.

15. Zusétzliche Pflichtangaben
Vorstand
Mitglieder des Vorstands waren:

= Dr. Markus Braun, Wirtschaftsinformatiker
= Ridiger Trautmann, Volkswirt (seit 1. November 2005)
= Paul Bauer-Schlichtegroll, Kaufmann (1. April 2005 bis zum 25. Mai 2005)

Im Berichtszeitraum wurden EUR 280.000 an die Vorstédnde ausgezahlt.

Herr Burkhard Ley, Bankkaufmann wurde vom Aufsichtrat am 17. November
2005 zum 1. Januar 2006 zum Vorstand des Bereiches Finanzen berufen.

Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrats waren:

m Klaus Rehnig (Vorsitzender), Kaufmann
andere Aufsichtsratsmandate:
ebs Holding AG, Grasbrunn (bis 10.11.2005)
Wire Card Technologies AG, Grasbrunn
RLPR2000 AG, Bad Camberg
Proteosys AG, Mainz
ONDAS S. A., Madrid

m Alfons Henseler (stellv. Vorsitzender), Unternehmensberater
andere Aufsichtsratsmandate:
LBI Leasingbrokers International AG, Tutzing
Pensionata AG, Hamburg

m Ralf Stark, Management-Coach

keine anderen Aufsichtsratsmandate bis 30. August 2005

= Paul Bauer-Schlichtegroll, Kaufmann
patrioplus AG, Hamburg ab 31. August 2005

Laut § 14 der Satzung der Wire Card AG werden dem Aufsichtsrat jahrlich

vergltet:

Vorsitzender: 30.000 EUR, Stellvertreter 22.500 EUR, Mitglieder: 15.000 EUR.

Name Funktion Von Bis  Vergiitung
Klaus Rehnig Vorsitzender 01.01.2005 31.12.2005 30.000 EUR
Alfons Henseler Stellvertreter 01.01.2005 31.12.2005 22.500 EUR
Ralf Stark Mitglied 01.01.2005 30.08.2005 15.000 EUR
Paul Bauer-Schlichtegroll Mitglied 31.08.2005 31.12.2005 5.000 EUR
Gesamtverglitung 72.500 EUR

Die Aufsichtsratsverglitung im Geschaftsjahr 2005 belduft sich insgesamt auf
TEUR 73 (Vorjahr: TEUR 113 einschlieBlich der Nachzahlung fur 2003 (TEUR

45)).

Personalaufwand

Der Personalaufwand im Geschéftsjahr 2005 belduft sich auf TEUR 8.318

(Vorjahr: TEUR 1.050) und setzt sich wie folgt zusammen:

Soziale

Gehdalter  Aufwendungen Gesamt

Wire Card AG 1.044 111 1.155
InfoGenie Ltd. 82 13 g5
Wire Card Beteiligungs GmbH 0 0 0
Click2Pay GmbH 196 35 231
Wire Card Technologies AG 4.671 766 5.437
United Payment GmbH 281 66 347
United Data GmbH 1.872 339 2.211
8.146 1.330 9.476

Konsolidierung 50 0 50
Konsolidierung -1.039 - 169 -1.208
7.157 1.161 8.318

Der Personalaufwand ist in den speziellen betrieblichen Aufwendungen unter

Personalaufwand enthalten.
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Die TEUR 50 aus der Konsolidierung der Gehélter betreffen den
Personalaufwand aus der Ausgabe der Wandelschuldverschreibungen, die in
gleicher Héhe auch in der Kapitalriicklage enthalten sind.

Mitarbeiter
Der Konzern beschéftigte zum 31.12.2005 (ohne Vorstand) 321 Mitarbeiter,

wovon 154 auf Teilzeitbasis angestellt waren (Vorjahr: 17). Diese waren in
nachfolgenden Funktionen tétig:

2005 2004
Vorstand 2 1
Vertrieb 48 7
Verwaltung 41 7
Kundenservice 192 0
Forschung und Entwicklung 40 3
Gesamt 323* 17

* davon 154 Teilzeitkrafte

16. Wesentliche Unterschiede zwischen IFRS und HGB
Grundlagen

Der Konzernabschluss der Wire Card zum 31. Dezember 2005 wurde geméB §
315 a HGB verpflichtend nach IFRS bzw. IAS aufgestellt. Die Regelungen des
HGB und des AktG unterscheiden sich von denen nach IFRS in einigen we-
sentlichen Aspekten. Die Hauptunterschiede, die relevant fiir eine Bewertung
des Eigenkapitals, der finanziellen Lage und des Ergebnisses der Wire Card
Gruppe sein kdnnen, werden im Folgenden beschrieben:

Gliederungsschema flir (Konzern-)Bilanz und (Konzern-)Gewinn- und
Verlustrechnung

IAS/IFRS schreibt eine abweichende Gliederung nach der Liquidierbarkeit der
aktiven Bilanzposten vor (IAS 1 Paragraph 68 und 68A). Entsprechend glie-
dert sich das langfristige Vermdgen auf die immateriellen Vermbgenswerte,
die Sachanlagen und die finanziellen Vermdgenswerte sowie das kurzfristige
Vermdgen auf die Vorréte, die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und Sonstige Forderungen, die Steuerguthaben, die Ubrigen finanziellen
Vermdgenswerte und die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente auf.

Aktive latente Steuern werden den langfristigen Vermdgenswerten zugerech-
net (vgl. IAS 12 Paragraph 10 bzw. IAS 1 Paragraph 70).

Entsprechend |IAS 1 Paragraph 68 und 68A gliedern sich die passiven
Bilanzposten auf das Eigenkapital (Gezeichnetes Kapital, Kapitalriicklage,
Bilanzgewinn (Bilanzverlust) und Umrechnungsricklage) und auf die
Schulden (Ruckstellungen, sonstige Schulden und Steuerschulden) auf. Die
Rickstellungen sind untergliedert in Steuerrtickstellungen und sonstige kurz-
fristige Ruckstellungen. Die sonstigen Schulden sind untergliedert in lang-
fristige Schulden, die den latenten Steuern oder den sonstigen langfristigen
Schulden (hier: Sonderposten fir Zuwendungen) entsprechen, und in kurzfris-
tige Schulden (Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, verzinsliche
Schulden und sonstige finanzielle Verbindlichkeiten). Passive latente Steuern
werden grundsétzlich den langfristigen Verbindlichkeiten zugerechnet (vgl. IAS
12 Paragraph 10 bzw. IAS 1 Paragraph 70).

In den sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten werden die Positionen sonsti-
ge kurzfristige Verbindlichkeiten ohne Steuerschulden und Verbindlichkeiten
gegeniiber verbundenen Unternehmen zusammengefasst. Die verzinsli-
chen Schulden gem. IFRS entsprechen den Verbindlichkeiten gegenlber
Kreditinstituten. Entsprechend IAS 1 Paragraph 88 beziehungsweise den Min-
destgliederungsvorschriften der IAS/IFRS kann als Aufbau der Gewinn- und
Verlustrechnung das Gesamtkostenverfahren gewéhlt werden.

Die Positionen Umsatzerlése, aktivierte Eigenleistungen, Bestandsver-
anderungen, Materialaufwand, Personalaufwand, Abschreibungen, sonstige
betriebliche Ertrédge, sonstige betriebliche Aufwendungen entsprechen den
gleichnamigen Positionen im HGB, wobei die Positionen Materialaufwand,
Personalaufwand und Abschreibungen im Rahmen der speziellen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesen sind und die Abschreibungen auf Geschéftswerte
und die Zinsen und ahnliche Aufwendungen im Finanzaufwand erfasst wer-
den. Sonstige Finanzertrage betreffen im Wesentlichen Zinsen und &hnliche
Ertrage.

Nicht entgeltlich erworbene Software

Nach IAS/IFRS (vgl. IAS 38, insbesondere der Paragraphen 57 ff.) wer-
den die Kosten fur die Entwicklung bzw. Weiterentwicklung selbst erstellter
Softwaresysteme unter bestimmten Voraussetzungen aktiviert und tber die
geschétzte Nutzungsdauer abgeschrieben.

Geschéaftswert

Entsprechend der Erwerbsmethode nach IAS/IFRS (IFRS 3 Paragraphen 14 ff.)
wird die Kapitalkonsolidierung bzw. die Bewertung auf der Basis der Marktwerte
des Nettobetriebsvermégens zum Zeitpunkt des Zusammenschlusses vorge-
nommen.

Der Unterschied zwischen den Marktwerten des Nettobetriebsvermdgens und
der Gegenleistung stellt den Geschéfts- oder Firmenwert dar, der nicht planma-
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Big abgeschrieben wird, aber einem jahrlichen Impairment-Test zu unterziehen
ist (IFRS 36 Paragraphen 88 bis 90). Das Ergebnis der erworbenen Gesellschaft
wird erst ab dem Erwerbszeitpunkt abgebildet. Ein Unternehmen darf die
Regelungen des IFRS 3 auch auf einen Geschéftswert- oder Firmenwert, der
vor dem 31. Marz 2004 bestand, unter bestimmten Voraussetzungen anwen-
den (vgl. IFRS 3 Paragraph 85).

Latente Steuern auf Verlustvortrage

Nach IAS/IFRS werden kiinftige Steuerminderungsanspriiche aktiviert (IAS
12). Ihr Wert ist abh&ngig davon, wie wahrscheinlich die Verlustvortrédge in der
Planungsperiode verwendet werden kénnen, d. h. mit spateren zu versteu-
ernden Gewinnen verrechnet werden kénnen. Die Gesellschaft hat entspre-
chend der Unsicherheit bezuglich der Realisierbarkeit dieser Verlustvortrage
die aktiven latenten Steuern zum 31. Dezember 2005 in Héhe von TEUR
2.426 in Héhe von TEUR 2.001 bis auf TEUR 425 wertberichtigt. Aufgrund
der Ertragssituation der Organschaftsunternehmen Wire Card Technologies
AG und Click2Pay GmbH ist davon auszugehen, dass die aktivierten latenten
Steuern auf Verlustvortrdge in Hohe von TEUR 425 innerhalb der nachsten
zwolf Monate realisiert werden kdnnen.

17. Entsprechenserklarung

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklarung fur das Kalenderjahr 2005
wurde im Marz 2006 unterzeichnet und ist den Aktion&dren auf der Homepage
der Wire Card AG auch im Mérz 2006 zuganglich gemacht worden.

18. Transaktionen mit nahe stehenden Unternehmen
und Personen

Unternehmensverbund Wire Card AG

Die Wire Card steht in folgender Beziehung zu den nachstehend aufgefiihrten
Unternehmen.

Herrschende Unternehmen

Die ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG) einschlieBlich ihrer Tochterge-
sellschaft ebs Mobil GmbH hielt zum 1. Januar 2005 63 % der Aktien an der
Wire Card AG. Durch die Einbringung der Wire Card Technologies AG und
ihren Téchtern erhdhte sich der Anteil am 14. Marz 2005 auf 92 %. Durch
KapitalmaBnahmen seitens der Wire Card AG und durch kleinere Aktien-
Transaktionen reduzierte sich der Anteil im September auf 83 %.

Durch Transaktionen im Zeitraum Oktober bis Dezember verringerte sich der
Anteil der ebs Holding GmbH (einschlieBlich ihrer Tochtergesellschaft ebs
mobil GmbH) auf unter 25 %. Ende Mérz 2006 hélt ebs Holding GmbH unter
10 % der Anteile.

Beherrschte Unternehmen (Verbundene Unternehmen)

Neben den konsolidierten Unternehmen bestehen Beherrschungen seitens der
Wire Card AG gegenuber folgenden Unternehmen:

Anteile in %
= Wire Card Inc., Sacramento, Kalifornien (USA) 100,0
= Wire Card ESP S.L., Palma de Mallorca (Spanien) 100,0
m Paysys Ltd., Port-Louis (Mauritius) 100,0

Nahe stehende Personen

Der Wire Card AG nahe stehenden Personen werden gemaB IAS 24 (related
party disclosures) die Organmitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
mit ihren Familienangehérigen zugeordnet. Zur Darstellung wird auf die ent-
sprechende Auflistung verwiesen.

Im Jahre 2005 wurden von der Wire Card AG mit dem herrschenden Unterneh-
men (ebs Holding GmbH, Grasbrunn (vormals ebs Holding AG)) oder einem mit
ihm verbundenen, vorgenannten Unternehmen oder auf Veranlassung oder im
Interesse dieser Unternehmen nachfolgende Rechtsgeschéafte durchgeflhrt:

1. Rechtsgeschéfte

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Forderungskauf

Hohe in TEUR

3.000

Erlduterung

Die ebs Holding AG hat mit Vertrag vom 30. Juni 2005 Forderungen der Wire
Card Gruppe in Héhe von 3 Mio. EUR gekauft, deren Beitreibung sie nun
Ubernimmt. Die Forderungen stammen aus Lieferungen- und Leistungen der
Wire Card Technologies AG sowie einer Forderungsabtretung an die InfoGenie
Global GmbH (diese inzwischen verschmolzen auf die Wire Card AG) aus
ehemaligem Telefoniegeschéft. Daneben Ubernahm die ebs Holding GmbH
ein Forderungsausfallrisiko betreffend eines Rechtsstreits der Wire Card
Technologies AG.
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Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Vermarktungsvertrag

Erlauterung

Gegenstand dieses Vertrages ist die ausschlieBliche Vermarktung der
CLICK2PAY-L6sung. Unabhangig von der vertraglichen Laufzeit hat die ebs
Holding GmbH die Software einschlieBlich der urheberrechtlichen Verwer-
tungsrechte und den Vermarktungsvertrag zum 31. August 2005 zum Buchwert
an die Wire Card AG Ubertragen. Mindestlaufzeit bis 31. Dezember 2008.
Danach Kiindigungsfrist ein Jahr zum Ende eines Kalendervierteljahres.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Unternehmenseinbringung

Hoéhe in TEUR

42.136

Erlauterung

Die ebs Holding GmbH hat die Wire Card Technologies AG als Sacheinlage ge-
gen 42.135.788 Aktien in die Wire Card AG eingebracht. Die Hauptversammlung
hat am 14. Dezember 2004 dieser Einbringung zugestimmt.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Software Kaufvertrag

Hoéhe in TEUR

3.988

Erlauterung

Verkauf der Software CLICK2PAY und urheberrechtlichen Nutzungsrechte an
cardSystems FZ-LLC.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Bezug von Weiterberechnungen und Dienstleistungen

Hoéhe in TEUR

849

Erlauterung

Die ebs Holding GmbH berechnete flir Werbe-, Reise-, Telefon- und sonsti-
ge Kosten TEUR 265, fiir Rechts- und Prifungskosten TEUR 302 und fur die
Vermietung von Terminals an die United Payment GmbH TEUR 282.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Erlése aus Weiterberechnungen und Dienstleistungen

Hohe in TEUR

2.019

Erlduterung

Der Wire Card Konzern berechnete flir Werbe-, Reise-, Telefon- und sonstige
Kosten TEUR 63, fur Dienstleistungen im Bereich Consulting und Softwarepro-
grammierung wurden TEUR 1.129 in Rechnung gestellt, des Weiteren Uber-
nahm die ebs Holding GmbH Kosten aus Vertragsabschlissen im Bereich
POS-Terminal in H8he von TEUR 800.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Darlehen

Hohe in TEUR

2.000

Erlauterung

Die ebs Holding GmbH hat der Wire Card AG ein Darlehen in Héhe von Mio 2
gewahrt, welches in 2005 beendet und zurlick bezahlt wurde. Daraus resultier-
ten Zinsaufwendungen in H6he von TEUR 83.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Unternehmensverkauf

Hoéhe in TEUR

2.200

Erlduterung

Die ebs Holding GmbH verkauft der Wire Card AG die Wire Card Beteiligungs
GmbH zum 12. September 2005.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

ebs Holding GmbH (vormals ebs Holding AG)

Art der Rechtsbeziehung

Anlagenverkauf

Hohe in TEUR

433

Erlduterung

Die ebs Holding GmbH verduBerte an die United Payment GmbH ihren
Terminalbestand zu Buchpreisen.
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Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

Wire Card ESP S.L.

Art der Rechtsbeziehung

Verbindlichkeit

Hoéhe in TEUR

274

Erlauterung

Der Wire Card Konzern Ubernahm in 2005 fiur diverse Ausgaben die Zahlun-
gen fir ihre nicht konsolidierte Tochtergesellschaft.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

Klaus Rehnig

Art der Rechtsbeziehung

Aufsichtsratsmandat

Hoéhe in TEUR

10

Erlauterung

Herr Klaus Rehnig ist auch als Aufsichtsrat in der Wire Card Technologies AG
tatig und erhalt eine Vergitung in Héhe von TEUR 10. Auf Fremdbelegsbasis
wurden ihm zusatzlich TEUR 7 als Reisekosten erstattet.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

Ralf Stark

Art der Rechtsbeziehung

Beratervertrag

Hoéhe in TEUR

39

Erlauterung

Herr Ralf Stark war als Berater in der Wire Card Beteiligungs GmbH t&tig und
erhielt dafr fir 2005 TEUR 39.

Nahe stehende Person/Nahe stehendes Unternehmen

Paul Bauer-Schlichtegroll

Art der Rechtsbeziehung

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

Erlauterung

Herr Bauer-Schlichtegroll hat im August 2005 im Rahmen des Mitarbeiterbeteili-
gungsprogramms der Gesellschaft als ehemaliger Vorstand der Wire Card
Technologies AG 37.500 Wandelschuldverschreibungen gezeichnet.

Der Leistungsaustausch erfolgt zu fremdublichen Bedingungen. Die Fremd-
Ublichkeit wird laufend dokumentiert und Uberwacht; ggf. erforderliche
Anpassungen werden zeithah vorgenommen.

Schlusserklarung der Wire Card AG

Die Wire Card AG hat nach den Umstanden, die dem Vorstand zu dem
Zeitpunkt bekannt waren, in welchem die Rechtsgeschéfte vorgenommen
wurden, jeweils marktgerechte Preise erhalten. Durch die Vornahme der im
Abhangigkeitsbericht ndher bezeichneten Rechtsgeschafte bzw. MaBnahmen
wurde die Wire Card AG nicht benachteiligt. Eine Benachteiligung der Wire
Card AG erfolgte auch nicht dadurch, dass MaBnahmen im Interesse verbun-
dener Unternehmen unterlassen wurden.

19. Abschlusspriferhonorare

Im Geschéftsjahr wurden folgende Honorare des Abschlussprifers bzw. von
mit diesem nahe stehenden Unternehmen als Aufwand erfasst (§ 314 Abs. 1
Nr. 9 HGB):

insgesamt davon Tochterunternehmen

TEUR TEUR

Abschlussprifung 171.500 81.500
Steuerberatungsleistungen 30.000 30.000
Sonstige Leistungen 90.925 90.925

Berlin, im Méarz 2006
Wire Card AG

fﬂ /é%w /MM Qn/!au?{mcw

Dr. Markus Bral Rudiger Trautmann

o Awriiped (L2
Burkhard Ley
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Entwicklung langfristiger

77777777777777777777777777777777 Vermobgenswerte
KONZERNABSCHLUSS KONZERNABSCHLUSS
Entwicklung langfristiger Entwicklung langfristiger
Vermodgenswerte Vermdgenswerte

Abschrei-
bungen des
Geschéfts-
Anschaffungskosten kumulierte Abschreibungen Buchwert Buchwert jahres
Anpassungen
aus Wéhr- Zugang Anpassungen
ungsumrech- Erstkonso- aus Wéahrungs-
01.01.2005 nungen lidierung Zugénge Abgénge 31.12.2005 01.01.2005 umrechnungen Zugénge Abgénge 31.12.2005 31.12.2005 31.12.2004
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
LANGFRISTIGE
VERMOGENSWERTE*
1. IMMATERIELLE
VERMOGENS-
GEGENSTANDE
a) Geschéaftswerte 5.933.236,07 0,00 45.609.987,43 0,00 0,00 51.543.223,50 1.398.211,24 0,00 169.896,00 0,00 1.568.107,24 49.975.116,26  4.535.024,83 169.896,00
b) Selbst erstellte
immaterielle
Vermdgenswerte 299.408,10 0,00 0,00 0,00 0,00 299.408,10 62.302,70 0,00 99.800,40 0,00 162.103,10 137.305,00 237.105,40 99.800,40
c) Sonstige
immaterielle
Vermdgenswerte 514.474,26 0,00 188.400,79 4.298.920,97 2.214,00 4.999.582,02 376.923,26 0,00 416.466,56 135,00 793.254,82  4.206.327,20 137.551,00 416.466,56
6.747.118,43 0,00 45.798.388,22 4.298.920,97 2.214,00 56.842.213,62 1.837.437,20 0,00 686.162,96 135,00 2.523.465,16 54.318.748,46  4.909.681,23 686.162,96
2. SACHANLAGEN
Sonstige
Sachanlagen 1.027.227,71 9.865,04 445.223,91 469.202,31 65.537,75 1.885.981,22 721.029,25 5.935,47 244.621,59 15.418,03 956.168,28 929.812,94 306.198,46 244.621,59
3. FINANZIELLE
VERMOGENS-
WERTE 342.850,00 0,00 1.673.152,14 4.043.162,35 300.000,00 5.759.164,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.759.164,49 342.850,00 0,00
8.117.196,14 9.865,04 47.916.764,27 8.811.285,63 367.751,75 64.487.359,33 2.558.466,45 5.935,47 930.784,55 15.553,03 3.479.633,44 61.007.725,89  5.558.729,69 930.784,55
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KONZERNABSCHLUSS
Bestéatigungsvermerk

des Abschlussprifers

102.

Bestatigungsvermerk
des Abschlussprifers

Wir haben den von der Wire Card Aktiengesellschaft, Berlin, aufgestellten
Konzernabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Kapitalflussrechnung, Verdnderung des Eigenkapitals und Anhang - sowie den
Konzernlagebericht fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2005 geprift.

Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315
a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der
Verantwortung des Vorstandes der Gesellschaft.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefuhrten Prifung
eine Beurteilung Gber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht ab-
zugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
satze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung unter ergénzender Beachtung der
International Standards on Auditing (ISA) vorgenommen.

Danach ist die Prtifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und VerstéBe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss
unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und
durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden.

Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tber die
Geschéftstétigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des
Konzerns sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler berlicksichtigt.

Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise flir die Angaben im Kon-
zernabschluss und Konzernlagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stich-
proben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungs-
kreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und
der wesentlichen Einschétzungen des Vorstandes sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichtes.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grund-
lage fur unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwen-
den sind, und den ergénzend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschrif-
ten ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Verm&gens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermit-
telt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die
Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Control5H GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft

i) W) Bedlgy

Roland Weigl Ulrich Burkhardt
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprtfer

KONZERNABSCHLUSS
Bestatigungsvermerk

des Abschlussprifers
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Adressen

Hauptsitz

Wire Card AG
VoigtstraBe 31, 10247 Berlin, Deutschland

Tel.: +49(0)30/726102 -0
Fax: +49 (0) 30 / 7261 02 - 199
Mail: kontakt@wirecard.de

Zweigniederlassung

Wire Card AG
Bretonischer Ring 4, 85630 Grasbrunn, Deutschland

Tel.: +49 (0) 89 / 4424 - 0400
Fax: +49 (0) 89 / 4424 - 0500
Mail: contact@wirecard.com

Niederlassung Spanien

Wire Card S.L.
C/Protectora No 10, Local 3. Edificio Sa Clastra,
07012 Palma de Mallorca, Spanien

Tel.: +34971/4955-70
Fax: +34 971 /49 56 - 11
Mail: contactar@wirecard.es

Niederlassung Gibraltar

Wire Card Ltd.
Suite 3a Icom House 1/5, Gibraltar

Registered Adress: 57/63 Line Wall Road P.O. Box 199, Gibraltar

Tel.: +35050 712
Fax: +35049 778
Mail: contact@wirecard.gi
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